Odeslano: pondeli 3. srpna 2026 11:34

Komu: podatelna; fakturace
Predmét: Zadost o poskytnuti informaci k vybérovému fizeni ¢. j. CENT 10480/2026

Vazena paniinzenyrko,

v ndvaznosti na doruc¢ené Vyrozumeéni o ukonceni vybérového fizeni Vas timto Zddam o poskytnuti informaci vztahujicich se k pribéhu vybérového
fizenivedeného pod €. j. CENT 10480/2026.

Konkrétné Vas zadam o zaslani kopie protokolu, pfipadné zapisu z jednani vybérové komise, a neni-li mozné dokument poskytnout v plném rozsahu z
dlvodu ochrany osobnich udajl, Zddam o jeho anonymizovanou verzi.

Soucasné zadam o poskytnuti informaci o vysledku mého hodnoceni, véetné pouZitych hodnoticich kritérii a zpisobu jejich aplikace v ramci
vybérového fizeni.

Dale Vas zadam o sdéleni divodd, na jejichz zakladé bylo rozhodnuto o vybéru jiného uchazece na predmétné sluzebni misto, zejména které
skute¢nosti byly pro kone¢né rozhodnuti urcujici.

(Nezadam o poskytnuti osobnich tidajt ani jinych chranénych informaci tykajicich se vybraného uchazece, nybrz o odivodnéni rozhodnuti
sluzebniho organu ve vztahu k vysledku vybérového fizeni.)

Pfedem Vam dékuji za vyfizeni mé zadosti.

S pozdravem

po 3. 8. 2026 v 10:59 odesilatel _ napsal:
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V Praze, dle data el. podpisu

C.j. CENT 13364/2026
PID RRCRX006Y2V7

vyicic: [

Véc: Vyrozumeéni k Zadosti o poskytnuti informace

Povinny subjekt:

Centrum pro regionalni rozvoj Ceské republiky,
Argentinské 1610/4

170 00 Praha 7 — HoleSovice

ICO: 040 95 316

(dale jen jako ,povinny subjekt”, ¢i ,Centrum®)

vazena pani [N

na zakladé Vasi Zadosti o informace k vybérovému fizeni €. . CENT 10480/2026 a opakované Zadosti
o poskytnuti protokolu — &. j. CENT 10480/2026, které byly povinnému subjektu doruéeny dne
3. 8. 2026 do elektronické podatelny, resp. dne 4. 8. 2026 prostfednictvim emailu, sdéluji, Ze Vase
Zadost byla podle svého obsahu vyhodnocena jako Zadost o poskytnuti informace ve smyslu zakona ¢&.
106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjSich predpisul, dale také jen jako
-Zadost”.

Ve své Zadosti poZzadujete poskytnuti informaci a konkrétnich dokumentl vztahujicich se k vybérovému
fizeni €. j. CENT 10480/2026, vyhlaSenému na sluzebni misto specialisty na administraci vefejnych
zakazek v Kompetentnim centru pro vefejné zakazky Hradec Kralové, a to konkrétné protokol
o prubéhu a vysledku vybérového fizeni, pfipadné zapis z jednani vybérové komise, informaci
o vysledku Vaseho hodnoceni, pouzitych hodnoticich kritériich a sdéleni ddvodu, pro¢ nebylo
rozhodnuto o Vasem pfijeti do sluzebniho poméru.

K Zadosti sdéluji nasledujici.

I. Pribéh a vysledek vybérového fizeni

O prabéhu a vysledku vybérového Fizeni byl vyhotoven protokol. Vybérova komise posuzovala odborné
a osobnostni pfedpoklady Zadatel( pro vykon sluzby na obsazovaném sluzebnim misté. Z protokolu
vyplyva, Ze bylo doru¢eno 25 Zadosti, z nichZ 3 byly vyfazeny podle § 27 odst. 2 zakona €. 234/2014
Sb., o statni sluzbé&, ve znéni pozdéjsich pfedpist (dale také jen jako ,zakon o statni sluzbé®).
K pohovorim bylo pozvano 21 Zadatelu; u 5 Zadatel( do$lo k odstoupeni z vybérového fizeni, pfipadné
se u nich ma za to, Ze odstoupili podle § 27 odst. 6 zakona o statni sluzbé&. Ve vyb&rovém fizeni jste

Vase celkové hodnoceni Einilo 56 bodu z 60 (Elen vybérové komise €. 1: 18 bodl z 20, &len vybérové
komise ¢. 2: 19 bodl z 20, ¢len vybérové komise &. 3: 19 bodli z 20). Nejvy3si bodové hodnoceni,
kterého dosahl uchaze¢ ve vybérovém fizeni, €inilo 58 bodd. Hranice uspé&3nosti byla stanovena na 40
bodl. Va3e podrobné bodové hodnoceni je uvedeno v pfiloze €. 1, kompletni pfehled bodového
hodnoceni ve vybérovém fizeni je v pfiloze &. 2.
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Il. Hodnotici kritéria

Vybérova komise hodnotila zejmena odborné znalosti a osobnostni pfedpoklady vztahujici se
k zadavani vefejnych zakazek, orientaci v c&innostech Centra, znalost relevantnich dotaénich
a programovych souvislosti a celkovou odbornou zpusobilost k vykonu sluzby. Kazdy ¢len komise
hodnotil Zadatele samostatné&, nejvyse 20 body; vysledné hodnoceni bylo dano souétem bodu.

lll. Davod neprijeti do sluzebniho poméru

Skutegnost, Ze o VaSem pfijeti do sluZzebniho poméru nebylo rozhodnuto, nebyla disledkem nedspéchu
ve vybérovém fizeni ani nesplnéni stanovenych poZadavkl. Po vyhodnoceni vysledk( vybérového
fizeni byl postupem podle § 28 odst. 2 zakona o statni sluzbé& vybran jiny Zadatel z okruhu
nejvhodnéjSich Zadatelu.

Rozhoduijici bylo celkové posouzeni odbornych a osobnostnich prfedpokladud ve vztahu ke konkrétnim
pozadavkim obsazovaného sluZebniho mista. Dne 29. 7. 2026 byla uzaviena pisemna dohoda
o vybéru jiného Zadatele. Nasledné Vam bylo podle § 28c zakona o statni sluzbé zaslano vyrozuméni
o ukoné&eni vybérového Fizeni.

Ve vySe zminéném Vyrozuméni jste byla informovana o tom, Ze si povinny subjekt vyhradil pravo Vas
kontaktovat v pfipadé, nalezne-li pro Vas jiné vhodné sluZebni misto ve stejné nebo nizsi platové tfidé,
ve stejném oboru sluzby a se stejnymi nebo odliSnymi poZzadavky pro vykon sluzby, které pro takové
sluZebni misto splfiujete.

IV. Poskytnuti dokumentace a anonymizace

K Zadosti poskytujeme anonymizovany vypis Vaseho bodového hodnoceni a anonymizovaného
celkového bodového hodnoceni. Protokol nelze poskytnout v plném rozsahu, nebot obsahuje osobni
udaje a individualni hodnoceni dalSich Zadatell. Tyto udaje byly z poskytnuté dokumentace odstranény
v nezbytném rozsahu tak, aby nedoslo k zasahu do prav dalSich osob.

S pozdravem

Piilohy: Vypis bodového hodnoceni Zadatelky;
Anonymizované bodové hodnoceni;
Anonymizovany protokol o prabéhu a vysledku vybérového fizeni

Adresat:
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Priloha C. 1: Vypis bodového hodnoceni zadatelky

Vybérové fizeni

€. j. CENT 10480/2026

Sluzebni misto

specialista na administraci verejnych zakazek

Zadatelka

Clen vybérové komise &. 1

18 bod1z 20

Clen vybérové komise ¢. 2

19 bodl z 20

Clen vybérové komise é. 3

19 bodd z 20

Celkové hodnoceni

56 bodl z 60

Hranice pro uspésné hodnoceni

alespon 40 bodt z 60

o s

podle § 28 odst. 2 zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé.
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Priloha €. 2: Anonymizované bodové hodnoceni

€. kandidata (pro Bodové
ucely anonymizace) hodnoceni
1 43
2 40
4 46
5 36
6 43
7 50
8 58
9 32
10 35
11 51
12 52
13 49
14 44
15 57
16 44
17 49




Pfiloha €. 1 — Otazky k pohovoru VR €. 706 specialista na administraci VZ

A. Uvodni otazky

N

B. Odborna ¢ast otazek k ZZVZ (s ohledem na to, Ze soucasti VR bude i test, neni ¢ast B. 1. a B.2

nutnad)

zakladni pojmy z oblasti VZ — zadavatel jiZ neni dotovany a sektorovy zadavatel...je
pouze verejny zadavatel a zadavatel popf. sdruZeni Z, centrdini Z

zakazka dle pfedmétu - D,S,ST, dle predpoklddané hodnoty - MR, podlimit, nadlimit
zasady zadavani transparentnost, zakaz diskriminace, rovnost, pfimérenost)

Komplexni informace o prislusnych institutech zdkona, mélo by se jednat o delsi
~rozhovoreni se”“, kdy v ramci odpovédi by se mél uchazec¢ vyjadrit ke vSem daleZitym
okruhtm.

typy Fizeni OR, UR, JRSU, JRBU, fizeni se soutéZnim dialogem, ZPR, Fizeni o inovacnim
partnerstvi, ramcové dohody, DNS, Soutéz o navrh, ddle koncesni fizeni a fizeni pro
zaddni zakdzky ve zjednoduseném reZimu.

kvalifikace zdkladni, profesni, ekonomickd, technickad
zména zavazku ze smlouvy obecné popsat, vyjimky § 222




Dalsi instance - Zaloba ke krajskému soudu v Brné (Zaloba proti rozhodnuti), Nejvyssi spravni soud
- Kasacni stiznost proti rozhodnuti soudu.

C. Doplnujici otazky

el A

OTAZKY - VYBEROVE RIiZENi

U testu nemaji uchazedi k dispozici zakon €. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek (dale jen
LZZNZ"). ani nemohou pouzivat mobilni telefon, tablet apod. ani jiné podpurné materialy.

Cas na zpracovani odpovédi: 15 min.

Otazka ¢. 1

a) Pokud chce zadavatel zkratit zadavaci fizeni z divodu vysokého poctu nabidek.

b) Pokud mizZe plnéni vefejné zakazky poskytnout z technickych didvodl nebo z duvodu ochrany
vyhradnich prav pouze jeden dodavatel.

c) Pokud zadavatel planuje poptavat plnéni od dodavatele, se kterym ma vramci dlouhodobé
spoluprace bezproblémové zkuSenosti a naplnéni této podminky zadavatel fadné dolozi a prokaze.

d) Pokud zadavatel nema dostatek ¢asu na pfipravu otevieného fizeni z kapacitnich davod.

Otazka ¢. 2

a) Seznam stavebnich praci provedenych dodavatelem v poslednich 5 letech.

b) Ugetni zavérku dodavatele za posledni 3 roky.

c¢) Certifikat systému Fizeni jakosti (napf. ISO 9001).



d) Doklad o bezdluznosti vici spravé socialniho zabezpeceni a doklad o neexistenci nedoplatk( vuci
finanénimu ufadu.

Otazka ¢. 3

a) 10 pracovnich dnu od zahajeni zadavaciho fizeni.

b) 11 pracovnich dnl od zahajeni zadavaciho fizeni.
¢) 15 kalendafnich dnu od uvefejnéni vyzvy.
d) Zakon nestanovi minimalni InGtu, uréuje ji zadavatel podle zasady pfimérenosti.

Otazka ¢. 4

a) Zadavatel musi vZdy zajistit rovné zachazeni i dodavatelim ze tfetich zemi, pokud spini kvalifikaci.

b) Zadavatel mGZe v zadavacim fizeni omezit i¢ast dodavatel( ze tietich zemi, které nemaji s EU
nebo CR uzavienou mezinarodni dohodu zarugujici pfistup na trh vefejnych zakazek.

c) Dodavatelé ze tfetich zemi maji automaticky stejné postaveni jako dodavatelé z EU, EHP a
Svycarska.

d) Zadavatel nesmi nikdy omezit uéast Zadného dodavatele podle statu jeho sidla.

Otazka c. 5

a) Zména zavazku ze smlouvy vyvolana nepfedvidatelnymi okolnostmi, kiera neméni celkovou
povahu zakazky a nepfekroci zakonny limit dle § 222 ZZVZ.

b) Zmény zavazku ze smlouvy, které jsou vyslovné a jednoznacéné predvidany prostfednictvim
vyhrazenych zmén dle § 100 ZZVZ.

c) RozsahlejSi upravy smlouvy provedené na zakladé nasledné technické optimalizace, které sice
navysuji cenu i rozsah praci nad zakonné limity dle § 222 ZZVZ, ale zadavatel je odUvodni potfebou
zachovani funkéniho celku a plynulosti realizace.

d) Zmény, které sice prekraduji plvodni rozsah nebo hodnotu zakazky a prekraduji zakonné limity dle
§ 222 ZZVZ, av3ak zadavatel prokaze, Ze jejich provedeni je ulelné, ekonomicky pfinosné a
podporuje kvalitnéjsi dosazeni cill vefejné zakazky.

Otazka ¢. 6



Otazkac.7

Otazka c. 8

Otazka €. 9




Pfiloha €. 2 — bodové hodnoceni uchazeéi VR €. 706 specialista na administraci VZ

predseda VK —|Clen VK €.1-[Clen VK €.2 —

celkem
max. 60b

Posouzeni
odbornych a

osobnostnich 14 43
predpokladl
(20b) Max 20b
predseda VK —|¢len VK ¢.1-| len VK ¢.2 —
celkem
max. 60b
Posouzeni
odbornych a
osobnostnich 40
predpokladl
(20b)

fedseda VK —|¢len VK ¢.1-| Elen VK &.2 —

Posouzeni
odbornych a

osobnostnich 18 19 19 56
predpokladl
(20b) Max 20b Max 20b Max 20b
celkem
(max. 60b)
Posouzeni
odbornych a
osobnostnich 14 16 16 46
predpokladl
(20b) Max 20b Max 20b Max 20b
predseda VK —[Elen VK €.1-[¢len VK .2 —
celkem

max. 60b



Posouzeni
odbornych a

osobnostnich 11 12 13 36
predpokladd
(20b) Max 20b Max 20b Max 20b

Posouzeni
odbornych a
osobnostnich
predpokladl
(20b)

Max 20b Max 20b Max 20b

predseda VK — [Clen VK €.1-[Clen VK €.2 —

Posouzeni
odbornych a

osobnostnich 16 18 16 50
predpokladl
(20b) Max 20b Max 20b Max 20b
predseda VK —[Clen VK €.1-[Clen VK .2 —
celkem
max. 60b
Posouzeni
odbornych a
osobnostnich 58
predpokladl
(20b)
predseda VK — [Clen VK €.1-[Clen VK .2 —
celkem
max. 60b
Posouzeni
odbornych a
osobnostnich 10 10 12 32
predpokladl
(20b) Max 20b Max 20b Max 20b
predseda VK — |Clen VK &.1-| ¢len VK €.2 —
celkem

max. 60b



Posouzeni
odbornych a

osobnostnich 10 12 13 35
predpokladd
(20b) Max 20b Max 20b Max 20b

predseda VK —[Clen VK €.1-[Clen VK €.2 —

Posouzeni
odbornych a
osobnostnich
predpokladl
(20b)

15 17 19 51

Max 20b Max 20b Max 20b

fedseda VK —|¢len VK &.1-| &len VK &.2 —

Posouzeni
odbornych a

osobnostnich 16 18 18 52
predpokladl
(20b) Max 20b Max 20b Max 20b
predseda VK — [Clen VK €.1-[Clen VK .2 —
celkem
max. 60b
Posouzeni
odbornych a
osobnostnich 49
predpokladl
(20b)
fedseda VK —|€len VK &.1-| Elen VK .2 —
celkem
max. 60b
Posouzeni
odbornych a
osobnostnich 44

predpokladu
(20b)




fedseda VK —|¢len VK &.1-| &len VK &.2 —

Posouzeni
odbornych a
osobnostnich
predpokladl
(20b)

20 18 19 57

Max 20b Max 20b Max 20b

redseda VK —[Clen VK ¢€.1-|Clen VK €.2 —

Posouzeni
odbornych a

osobnostnich 14 15 15 44
predpokladl
(20b) Max 20b Max 20b Max 20b
fedseda VK —[¢len VK ¢.1-| Elen VK €.2 —
celkem
max. 60b
Posouzeni
odbornych a
osobnostnich 17 16 16 49

predpokladl
(20b)

Max 20b Max 20b Max 20b

Zadatel, ktery dosahl po souétu bodil udélenych véemi &leny vybérové komise alespori 40 bodi na
zakladé hodnoceni pohovoru, je ve vybérovém Fizeni hodnocen jako Uspésny.
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