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1. Uvodni slovo generalniho feditele

Vazené damy, vazeni panove,

na zacatku roku 2015 doslo k zdsadnim
rozhodnutim na udrovni viady CR a Minis-
terstva pro mistni rozvoj CR, ktera pro Cen-
trum pro regionalni rozvoj Ceské republiky
(Centrum) znamenala zapojeni do imple-
mentace Integrovaného regionalniho ope-
ra¢niho programu (IROP) v pozici hlavniho
zprostredkujiciho subjektu a pokracovani
vimplementaci programt Evropské Uzemni

spoluprace (EUS) v roli kontrolora a spole¢-
ného sekretarigtu. Zapojenim Centra do implementace IROP se vice nez
Ctyrnasobné zvétsila financni alokace opera¢nich programd, které ma
Centrum na starosti oproti pfedchozimu programovému obdob.

Na vyse uvedené zmény muselo Centrum obratem reagovat, a to zmé-
nou struktury celé organizace, rozsitenim pobocek Centra na celé tzemi
CR a rozsifenim poctu zaméstnanc(i tak, aby mohl byt zajistén vykon de-
legovanych ¢innosti, ale i ¢innosti souvisejicich s chodem tradu. V roce
2016 bylo dokonceno vytvoreni novych pobocek pro IROP ve viech kra-
jich a Centrum tak méd v soucasné dobé 12 krajskych pobocek IROP, 6 regi-
onalnich pobocek pro programy EUS a hlavni pobocku, ve. pobocky IROP
pro Stfedocesky kraj v Praze. Je tak zajistén efektivni kontakt s zadateli/
pifjemci z celého izemi CR.

V prlibéhu celého roku 2016 dochézelo k realizaci vybérovych fizenti, je-
jichz cilem bylo rozsifit tym pracovnik(l centra. V roce 2016 bylo vyhlase-
no 357 vybérovych fizeni na 467 pozic.V pribéhu roku bylo pfijato do slu-
Zebniho poméru 228 zaméstnancl a na konci roku 2016 tak pracovalo na
Centru 392 zaméstnanct ve sluzebnim nebo pracovnim poméru. Oproti
roku 2015 se tak zvysil pocet zaméstnanct Centra vice nez trojnasobné.
Vsichni novi zaméstnanci prosli intenzivnim vstupnim skolenim a jsou tak
schopni zajistit efektivni, rychlou a bezchybnou administraci a kontrolu

predlozenych projektovych zadosti a zadosti o platby. Aby byly vytvoreny
optimalni pracovni podminky pro nové zaméstnance v novych poboc-
kach, (vybaveni ndbytkem, IT technikou, atd.) realizovalo Centrum v prd-
béhu roku fadu verejnych zakazek, které se podafilo Uspésné dokoncit
a vsechny pobocky jsou tak dnes plnohodnotné vybaveny.

V prdbéhu roku také doslo k ohromnému néristu agendy, kterou musi
Centrum zajistit. Na drovni implementace IROP, ale i program( EUS doslo
vyhlaseni /ukonceni velkého mnozstvi vyzev pro predklddani projektd
a nékteré projekty jiz pokrocily do faze realizace a byly tak predlozeny
a proplaceny prvni zadosti o platbu. Pouze v IROP bylo do konce roku
2016 vyhlaseno 67 vyzev pro predkladani projektd s finan¢ni alokact
témeér 90 mld. K¢, ve kterych bylo predlozeno pres 3 100 projektovych
zadosti s finan¢nim pozadavkem pres 50 mid. K¢, u kterych musi Cen-
trum zajistit administraci a kontrolu. Centrum se snazi veskeré ¢innosti
a pracovni postupy pribézné vyhodnocovat a upravovat tak, aby byly
stale jednodussi a rychlejsi. Ve vétsiné pripadd neni Uprava a zjednodu-
seni postupll v kompetenci Centra, a proto se snazime navrhy na Upravy
ihned pfedat a projednat s fidicimi organy, pfipadné dalsimi relevantnimi

mU si mazete precist na nasledujicich strankach.

Ve, co jsme v pribéhu roku 2016 délali, tak vychazi z nasi vize ,Centrum
- zkuseny a spolehlivy partner pro Vés region”. Spole¢nou snahou a vizi
vsech zaméstnancl Centra je na profesionaini Urovni zprostifedkovat
vztah mezi poskytovatelem dotace a zadatelem/pfijemcem a pfispét
tak k hladkému prdbéhu implementace opera¢nich program, efek-
tivnimu cerpani prostfedkd Evropské unie, a tim k plnénf cill rozvoje
Ceské republiky.

Ing. Zdenék Vasdk

generdlini feditel Centra pro regiondini
rozvoj Ceské republiky



Jméno organizace:
CENTRUM PRO REGIONALNI ROZVOJ CESKE REPUBLIKY

Sidlo organizace:

U Néakladového nadraZi 3144/4, 130 00 Praha 3 - Stradnice
Identifikacni cislo:

04095316

Pravni forma:
statni prispévkové organizace zalozena Zakonem ¢. 248/2000 Sb.,
o podpore regionalniho rozvoje, v platném znéni

Regionalni pracovisté (podrobnéji viz sekce Kontakty):
pro program IROP
Jihocesky kraj (Ceské Budgjovice)
Plzensky kraj (Plzer)
Karlovarsky kraj (Karlovy Vary)
Ustecky kraj (Usti nad Labem)
Liberecky kraj (Liberec)
Kralovéhradecky kraj (Hradec Kralové)
Pardubicky kraj (Pardubice)
Kraj Vysocina (Jihlava)
Jihomoravsky kraj (Brno)
Zlinsky kraj (Zlin)
Olomoucky kraj (Olomouc)
Moravskoslezsky kraj (Ostrava)
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2. Z3akladni charakteristika organizace

pro programy Evropské tizemni spoluprace
Jihozépad - Jihocesky a Plzensky kraj (Pisek)
Severozapad — Karlovarsky a Ustecky kraj (Chomutov)
Severovychod - Liberecky, Krdlovéhradecky Pardubicky kraj
(Hradec Krélové)
Jihovychod - Kraj Vysocina a Jihomoravsky kraj (Brno)
Stfedni Morava - Zlinsky a Olomoucky kraj (Olomouc)
Moravskoslezsko — Moravskoslezsky kraj (Ostrava)
Spole¢ny sekretariat pro OPPS CR-Polsko (Olomouc)
Ceska ¢ast spolecného sekretariatu pro OPPS
Rakousko-CR (Brno)

Cinnosti organizace definované Statutem z 1. prosince 2015:
¢innost zprostiedkujiciho subjektu pro vybrané opera¢ni progra-
my financované z Evropskych strukturalnich a investi¢nich fond(;
funkce spole¢ného sekretariatu a kontrolora pro vybrané operacni
programy v rdmci cile Evropské Uzemni spolupréace;
poskytovani poradenskych sluzeb v souvislosti s vyuzivanim pro-
stredkd zejména z Evropskych strukturédlnich a investi¢nich fondd;
dalsi ukoly v oblasti podpory regiondlniho rozvoje (spoluprace
s regionalnimi institucemi, s organy statni spravy a samospravy,
vzdélavacimi institucemi a dalsimi institucemi v oblasti imple-
mentace programu EU, iniciovani rozvoje hospodarskych aktivit
formou pfimé i nepfimé podpory podnikani, zajistovani provozu
zélozniho pracovisté monitorovaciho systému pro programové
obdobi 2007-2013 ad.).

Profil organizace

Zalozeni

Historie Centra pro regiondlni rozvoj Ceské republiky (zkracené téz
Centrum, pfipadné CRR) saha az do roku 1996. 1. listopadu tohoto
roku bylo zfizeno Ministerstvo pro mistni rozvoj CR jako novy Ustiednf
organ statni spravy pro oblast regionaini politiky, bydleni, tzemniho
pldnovani, stavebnictvi, ¢i cestovniho ruchu. Pro podporu realizace
regionalni politiky byla 20. prosince 1996 Rozhodnutim ministra (RM)
¢.10/1996 zalozena prispévkové organizace ministerstva pod ndzvem
Regionalni rozvojové agentura CR. K 1. bfeznu 1997 byl nézev organi-
zace zménén na Centrum pro regionalni rozvoj CR.

Cinnost organizace dle Zfizovaci listiny byla zaméfena na vytvéareni
rozvojovych regionalnich programovych dokumentd s cilem efek-
tivni a soustfedéné pomoci problémovym regionlim a odstranovani
disparit, na monitorovani a evaluaci efektivity rozvojovych programd
a kontrolu jejich financovéni, na podporu podnikani v regionech, na
zajisténi vzdélavaci ¢innosti v oblasti regionalniho rozvoje a na zajisté-
ni implementace zahrani¢nich program( podpory.

Historie

V krétké dobé se pravé tato posledni ndpln ¢innosti stala naplni hlavni
a organizace se zacala vénovat nové roli implementacni agentury ev-
ropskych dotaci. Z tohoto ddvodu bylo vedle prazské centraly zalozeno
osm pobocek v regionech dle evropské typologie NUTS II.

Po roce 2000 se organizace podilela na realizaci preshrani¢niho progra-
mu CBC Phare, programd predvstupnich fondd Evropské unie a progra-
mu Phare - Regiondlni rozvojovy fond. Dale byla také hostitelskym pra-
covistém pro evropskou poradenskou sit Euro Info Centrum, kterd se
vénovala podpofe podnikdni a zaclenéni do struktur EU. V letech 2000
az 2008 bylo Centrum pro regionaini rozvoj CR zizovatelem a vlastni-
kem spolecnosti Hospodaisky park Ceské Velenice, a. s, tedy preshranic-

ni prmyslové zény na ¢esko-rakouskych hranicich. Ta vznikla jiz v roce
1990, v roce 2008 byly akcie drzené Centrem pro regionalni rozvoj CR
prevedeny na Mésto Ceské Velenice. V neposledni fadé se organizace
od roku 2000 podilela na podpote regiont budovanim Integrovaného
regiondlniho informacniho systému, pfipravou a realizaci vzdélavacich
programd a spolupraci s regiondlnimi rozvojovymi agenturami.

Po vstupu Ceské republiky do Evropské unie byla organizace povéfena
funkci zprostredkujiciho subjektu pro operacni programy Spole¢ny regi-
ondlni opera¢ni program (SROP) a Jednotny programovy dokument pro
Prahu Cil 2 (JPD 2) a pro iniciativu Interreg llIA.V navazujicim programova-
cim obdobi 2007-2013 byla povétena funkci zprostredkujiciho subjektu
pro Integrovany operacni program (IOP) a Operacni program Technicka
pomoc (OPTP).V rdmci této ¢innosti zabezpecovala pfijem a hodnoceni
z4dosti o dotaci, konzulta¢ni ¢innost pro zdjemce a zpracovatele projek-
td, poradala informacni semindfe, pomahala realizatordim projekt pfi
realizaci vybérovych fizeni na jednotlivé dodavatele dle pravidel EU, kon-
trolovala a monitorovala realizaci jednotlivych projekt(, zajistovala piijem
a kontrolu zddosti o platbu pro ur¢ené poskytovatele dotace.

Organizace déle pUsobila jako kontrolni subjekt pro vSechny operacni
programy v ramci Cile 3 (Evropska uzemni spoluprace, navazuje na ini-
ciativu Interreg). Byla také hostitelskou organizaci pro jedno z pracovist
Enterprise Europe Network, evropské informacni a poradenské sité pro
inovacni podnikani. Mimo evropskych aktivit organizace spolupraco-
vala s Ministerstvem pro mistni rozvoj CR na jeho narodnich progra-
mech - napfiklad spravovala volné pfistupné internetové informacni
portély Regionalni informacni servis a Mapovy Server CRR CR, podilela
se na administraci Regiondlniho rozvojového fondu, byla zapojena do
hodnoceni krajskych kol soutézi Vesnice roku a Historické mésto roku
a zajistovala systémovou infrastrukturu pro provoz monitorovaciho sys-
tému realizace projektd spolufinancovanych z fondd EU.



Soucasnost

Role Centra pro regiondlni rozvoj CR pro nové obdobi 2014-2020
byla v obecné roviné ddna RM ¢. 69/2014 ze dne 30. dubna 2014.
Toto rozhodnuti stanovilo, ze Centrum pro regionélni rozvoj CR bude
zprostredkujicim subjektem pro Integrovany regionalni opera¢ni
program (IROP) v rozsahu uvedeném v Programovém dokumentu
IROP. V prvnim névrhu se pocitalo s tim, ze Centrum pro regiondlni
rozvoj CR bude jednim z osmi zprostiedkujicich subjektd, ktery bude
mit na starosti projekty organizacnich slozek statu. Uvedené RM
¢.69/2014 rozhodlo také o tom, Ze Centrum pro regiondlni rozvoj CR
bude i nadéle kontrolorem pro programy preshrani¢ni, nadnarodni

a meziregionalni spoluprace.
Zmény v roce 2015—2016

Na zakladé jedndani o podobé Programového dokumentu s Evropskou
komisi bylo ve verzi z inora 2015 rozhodnuto o tom, ze Centrum pro
regiondlni rozvoj CR bude hlavnim zprostfedkujicim subjektem pro
cely program IROP, jehoz alokace je priblizné 125 miliard korun. V této
podobé byl také Programovy dokument dne 4. ¢ervna 2015 schvalen.

V ndvaznosti na ukoly v programu IROP doslo v roce 2015 také ke
zmeéné postaveni organizace v systému statni spravy. Novela zakona
¢. 248/2000 Sb., o podpore regiondiniho rozvoje, provedend zako-
nem ¢.250/2014 Sb., 0 zméné zékon souvisejicich s prijetim zékona
o statni sluzbé, s ucinnosti od 1. 1. 2015 zfidila Centrum pro regio-
nalni rozvoj Ceské republiky jakozto statni piispévkovou organizaci.
Soucasné tato novela urcila, ze bude tato organizace sluzebnim ura-
dem. Nésledné RM ¢. 58/2015 ze dne 23. dubna 2015 rozhodlo o zru-
$eni plivodni organizace Centrum pro regiondlni rozvoj CR a precho-
du vSech prav a povinnosti této organizace na statni prispévkovou
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organizaci Centrum pro regiondlni rozvoj Ceské republiky. Souc¢dsti
daného RM bylo i schvéleni statutu nové organizace a timto doslo od
1.6. 2015 ke vzniku nové organizace Centrum pro regiondlni rozvoj
Ceskeé republiky.

Na zakladé RM ¢. 59/2015 ze dne 23. dubna 2015 byla potvrzena role
Centra pro regionalni rozvoj Ceské republiky v programech IROP
a Evropské uzemni spoluprace. Delegovani ukoll bylo upfesnéno
pro program IROP RM ¢. 115/2015 ze dne 23.z&fi 2015 a pro progra-
my Evropské tizemni spoluprdce RM ¢. 142/2015 ze dne 11. listopadu
2015. Toto rozhodnuti také urcilo, ze kromé spole¢ného sekretaridtu
pro Cesko-polsky program a INFOBODu pro slovensko-cesky pro-
gram bude Centrum zajistovat v novém obdobi také ceskou c¢ast
spole¢ného sekretariatu rakousko-¢eského programu.

S ohledem na velikost a vyznam programu IROP doslo od 1. 1. 2016
k prevodu agend Mapového serveru a Regionélniho informacniho
servisu na odbor regionalni politiky Ministerstva pro mistni rozvoj
CR a k maximalni koncentraci Centra na agendu evropskych fondd.
Kromé ukonceni programd obdobi 2007-2013, administrace pro-
gramu IROP, kontrolnich ¢innosti v programech Evropské Uzemni
spoluprace a podpory malych a stfednich podnikatell v rdmci sité
Enterprise Europe Network se bude Centrum vénovat jiz jen zajisténi
systémové infrastruktury pro provoz monitorovaciho systému reali-
zace projekt spolufinancovanych z fondd EU. Soucasné byla disku-
tovana otazka Upravy organizacni struktury pravé ve vztahu k ukolu
spojenému s implementaci programu IROP.

S ohledem na tyto skutecnosti bylo rozhodnuto o rozsifent sité kraj-
skych pracovist Centra pro IROP do kazdého krajského mésta v Ceské
republice. K jejich zfizovani dochézelo v letech 2015-2016 tak, aby byl
zajistén efektivni kontakt s Zadateli/pfijemci z celého uzemi CR.

9.zt 2015 byla prijata nova Politika kvality, ktera definuje zékladni
vizi organizace jako cilovy stav, kterého chce organizace doséhnout,
a zaroven vyjadfuje pfinos organizace pro okoli:

Centrum - Zkuseny a spolehlivy partner pro vas region

Soucésti politiky kvality jsou i definované hodnoty organizace:

Odbornost
Stavime na odbornych znalostech a zkusenostech
Pracujeme na svém rozvoji
Prosazujeme vzdy procesné spravny postup
Spolupracujeme a komunikujeme se zahrani¢nimi partnery
Vyuzivdme zkusenosti s poradenstvim, administraci a kontrolou
rlznych typl projektd
Jsme odborny a stabilni tym

Odpovédnost
Postupujeme cestné, transparentné a nestranné bez politickych
vlivd a tlakd
Garantujeme efektivni, hospodarné a ucelné hospodareni s ve-
fejnymi prostredky
Garantujeme jednotny pristup
Dbédme na kvalitu nasich vystupt
Jsme si védomi dopad svych rozhodnuti
Vytvaiime vhodné podminky pro zaméstnance a zadatele
Respektujeme nasi praci a praci ostatnich
Jsme otevieni oponentnim stanoviskim a povazujeme je za na-

stroj k dalsimu rozvoji

Otevienost
Informace sdilime v¢as, prehledné a srozumitelné
Zajimaji nas nazory ostatnich

4. Vize, hodnoty a cile organizace

Zadatelé a pfijemci jsou nasimi partnery

Prosazujeme svobodny pfistup k informacim, transparentnost
a otevrenost v rozhodovanf

Ovéfujeme mozna feseni

Plisobime ve viech regionech CR

Viytvéiime pratelské a komunikativni prostredi

Nasledné byly 14. zafi 2015 pfijaty nové Cile kvality pro obdobi
2015-2020. Tyto cile jsou zaméteny k trvalému zvysovani kvality vy-
stupll organizace a zabezpeceni odpovidajici role organizace v ram-
ci agendy dotacnich programd, at jiz evropskych, nebo i ndrodnich.
Strategickym cilem organizace pro uvedené obdobi je proto:

Centrum garantuje kvalitni, efektivni a stabilni konzulta¢ni, adminis-
tra¢ni a kontrolni ¢innost a ma povéreni a kli¢ové postaveni pro tyto
¢innosti v rdmci implementace dotacnich programd po roce 2021.

Tento strategicky cil je poté dale rozpracovan do péti strednédo-
bych cil:

Centrum ma vytvorenu dostatecnou a kvalitni personaini kapa-
citu a optimalni pracovni prostfedi pro administraci SF EU;
Centrum kvalitné a efektivné zajistuje jednotny vykon delegova-
nych ¢innostf;

Zaméstnandi jsou pozitivné motivovani pro vykon prace;
Odbornd i sirokd verejnost a dalsi partnefi maji zvysené povédo-
mi o Uloze Centra a pfilezitostech a pfinosech implementova-
nych operacnich programd;

Centrum vykondvéd pouze c¢innosti souvisejici s poradenstvim,
administraci a kontrolou projekt.



5. Struktura organizace

Organigram uvédi strukturu organizace platnou k 31.12. 2016.

Oddéleni kancelar
generalniho feditele
|
Oddélenti fizeni
lidskych zdrojt
|
Oddéleni
informacnich systému
|
Oddéleni
projektového fizeni
|
Oddéleni tcetnictvi
a majetku

Oddéleni hodnoceni
projektti OSS
|
Oddéleni realizace
projekttl OSS
|
Oddéleni administrace
udrzitelnosti IOP

administrace programui

Generalni reditel

Sekce Fizeni

Oddéleni monitoringu
a hodnoceni
|
Oddéleni
metodické podpory
|
Oddéleni
kontroly
|
Oddéleni administrace
verejnych zakazek

Oddéleni pro
Olomoucky kraj
|
Oddéleni pro
Zlinsky kraj
|
Oddéleni pro
Moravskoslezsky kraj
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Oddéleni
interniho auditu

Oddéleni pro
Stfedocesky kraj
|
Oddéleni pro
Jihocesky kraj
|
Oddéleni pro
Plzensky kraj
|
Oddéleni pro
Karlovarsky kraj
|
Oddéleni pro
Ustecky kraj
|
Oddéleni pro
Liberecky kraj
|
Oddéleni pro
Kralovéhradecky kraj
|
Oddéleni pro
Pardubicky kraj
|
Oddéleni pro
kraj Vysocina
|
Oddéleni pro
Jihomoravsky kraj

Oddéleni Enterprise
Europe Network
|
Oddéleni administrace
a kontroly projektii EUS
|
QOddéleni pro
NUTS Il Severozédpad
|
Oddéleni pro
NUTS Il Jihozépad
|
Oddéleni pro
NUTS Il Severovychod
|
Oddéleni pro
NUTS Il Jihovychod
|
Oddéleni pro
NUTS Il Stfedni Morava
|
Oddéleni pro
NUTS Il Moravskoslezsko
|
Oddéleni
JS CR - Polsko
|
vOddéIenl’
JS CR - Rakousko

6. Vedeni organizace

Generalnim feditelem Centra pro regionaini rozvoj Ceské republiky
je Ing. Zdenék Vasak.

Reditelé sekci a odbord k 31. 12. 2016:
sekce fizeni administrace programd: Ing. Helena Miskovicova

- odbor centréIni administrace programd: Ing. Karel Manoch, MPA

- odbor fizeni administrace programd: Mgr. Katefina Dohnalova

- odbor Uzemni administrace program(: Ing. Tomas Roman
(povéren fizenim)

- odbor Evropské Uzemni spoluprace: Mgr. Jifi Jansa

- odbor vnitfnich véci: Ing. Mgr. Jan Kuchafrik

- samostatné oddéleni interniho auditu: Ing. Radka Dvorakova



Programové obdobi 2007—2013

Centrum jako zprostredkujici subjekt Opera¢niho programu tech-
nickd pomoc (OPTP) a Integrovaného operac¢niho programu (IOP)
dokonc¢ovalo v prvni poloviné roku 2016 administraci vydaj pro-
jektl z minulého programového obdobi 2007-2013. Konkrétné se
jednalo o administraci zavére¢nych monitorovacich zprav a zadosti
o platbu projektd, které ukoncily realizaci koncem roku 2015, jenz
byl poslednim zpUsobilym rokem pro uplathovani vzniklych vydajl
k proplaceni v rdmci podporenych projektl v obdobi 2007-2013.
Prehled poctu predlozenych a schvélenych zadosti o platbu v IOP
a OPTP v roce 2016 predstavuji tabulky ¢. T a ¢ 2.

Po Uspésném dokonceni administrace projektd OPTP na Centru
byla v pribéhu roku 2016 veskerd agenda administrace v tomto
opera¢nim programu vcetné souvisejici dokumentace preda-
na z Centra na Ridici organ OPTP (Ministerstvo pro mistni rozvoj
CR). Spoluprace s Centrem jako zprostredkujicim subjektem byla
ukoncena ke dni 31. 7. 2016, kdy doslo k predani agendy OPTP
2007-2013 do plsobnosti RO OPTP.

s
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| pres ukonceni fyzické realizace projektd a proplaceni zbyvajicich
finan¢nich prostfedk probihd v rdmci IOP ze strany Centra nada-
le zajistovani vykonu delegovanych ¢innosti v dobé udrZitelnosti
projektl (5 let od ukoncenti realizace), tj. zejména kontrola naplnéni
a udrzeni cilt projekt(, administrace zmén a hlaseni o udrzitelnosti,
planovani a vykon kontrol projektl na misté. Kontrola udrzitelnos-
ti IOP v roce 2016 probihala na jednotlivych krajskych oddélenich
Centra, kterd se na administraci IOP podilela. V rdmci centralizace
a efektivniho zajisténi vykonu agendy udrzitelnosti byly koncem
roku 2016 vybrané oblasti podpory (v¢. prislusnych projektl a do-
kumentace) prevedeny z Gzemnich pracovist k administraci na cen-
tralni pracovisté v Praze. V roce 2017 dojde k postupné koncentraci
kontrol udrzitelnosti projektd IOP jiz pouze na centrdlni Uroven.
V souvislosti s dokon¢ovanim administrace programového obdobi
2007-2013 a postupnému ukoncovani udrzitelnosti jednotlivych
projektl je rovnéz kladen ddraz na zajisténi radné archivace projek-
tové dokumentace a jeji pfedani mezi pracovisti, kterd maji admini-
straci udrzitelnosti v kompetenci.

Tabulka ¢. 1: Zddosti o platbu v IOP v roce 2016

PiredloZené 2016

Pocet

2.1

3.1 1
33

34 11
4.1 16
5.1 5
52 1

6.1,6.2 9
Lt |

Schvalené 2016

Soucet ze SF Pocet Soucet ze SF
121 556 361 742,46 K¢
26 578 198,65 K¢ 15 233543 247,51 K¢
8 116 757 886,80 K¢
2133336 686,27 K¢ 94 4244 880 391,30 K&
90 548 119,44 K& 24 118 863 631,91 K¢
317 600 387,76 K¢ 10 730850 721,66 K¢
14173 109,86 K¢ 48 401 834 617,80 K&

18 355 744,66 K¢ 1 43558 984,51 K¢

9
2600 592 246,64 K¢ 339 6446 651 223,95 K¢



Graf 1: Schvdlené Zdadosti o platbu v IOP v roce 2016 dle SC v K¢

556 361 742,46 K¢ (2.1)

43 558 984,51 K¢ (6.16.2)

116 757 886,80 K¢ (3.3)

4244880 391,30 K¢ 3.4

Tabulka ¢ 2: Zddosti o platbu v OPTP v roce 2016

PredloZené 2016 Schvalené 2016

Soucet ze SF Soucet ze SF

31 102 802 723,21 K& 43 317 466 496,31 K¢
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Integrovany regionalni operacni

program (IROP)

Integrovany regiondlni operac¢ni program je Siroce zaméteny program
smeéfujici k vylepsent kvality Zivota v ¢eskych regionech vyjma hlavniho
mésta Prahy. Dliraz je kladen zejména na rozvoj vefejné infrastruktury
a vefejnych sluzeb. Program IROP financuje Siroké spektrum aktivit,
napfiklad nizkoemisni vozidla MHD, revitalizaci kulturnich pamétek,
skolky a jesle, socidlni podnikani, Gzemni a regulacni plany, regiondini
silnice, cyklostezky, specializovand zdravotnicka centra, rozvoj integro-
vaného zachranného systému nebo energeticky Usporné bydleni.

Administrace programu IROP je hlavni ndplni ¢innosti Sekce admini-
strace programd, a to jak v Odboru centralni administrace program(
(hodnocenti a realizace projektt OSS a PO 0OSS), Odboru tizemni admi-
nistrace programd (hodnocent a realizace projektd v krajich) i Odbo-
ru fizeni administrace programt (koordinace a metodickéd podpora).
Centrum bylo povéreno roli zprostifedkujiciho subjektu pro viechny
specifické cile toho programu, vyjma pfipadd, kdy je samo pifiemcem
podpory - role pifjemce a zprostredkujiciho subjektu jsou od sebe
fadné oddéleny. Pozici Centra jako zprostfedkujiciho subjektu urcu-
ji RM ¢.69/2014, ¢. 59/2015 a ¢. 115/2015, a to v rozsahu uvedeném
v Programovém dokumentu IROP. Tato role byla nédsledné potvrzena
usnesenim vlady Ceské republiky ¢. 371/2015 ze dne 18. kvétna 2015,
kterym bylo Centrum stanoveno jako jediny zprostredkujici subjekt
pro IROP, a findIni verzi Programového dokumentu ze 4. ¢ervna 2015.
Piesné vymezeni delegovanych ¢innosti stanovuje RM ¢. 115/2015. Ri-
dicim orgédnem programu je Ministerstvo pro mistni rozvoj CR.

V rdmci administrativnich postupd pIni Centrum nasledujici ¢innosti:
zajisténi kontaktu se Zadateli o podporu a pfijemci podpory
a poskytovani informaci
informovani fidiciho organu (RO) IROP o absorpeni kapacité
v Uzemfi
kontrola prijatelnosti a formalnich nalezitosti zadosti o podporu
vécné hodnoceni zadosti o podporu

analyza rizik projekt, administrativni ovéfeni a kontrola projektd
priprava podkladl pro vydani pravnich aktd o poskytnuti dotace
monitorovani realizace projektd

ovérovani, zda zadatelé o podporu a pfijemci podpory dodrzuji
podminky Zakona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakézkéch, v plat-
ném znéni

kontrola zadosti o platbu a informovani pfijemct o provedeném
kraceni nebo snizeni zpUsobilych vydajl podle § 14e Zakona
¢.218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech, v platném znéni
vyzvy prijemclm dotace k provedeni opatfeni k ndpravé podle
§ 14f Zékona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech, v plat-
ném znéni

administrace zmén v projektech

feseni odstoupeni od realizace projektu

vkladani udajl o projektech do informacniho systému MS2014+
a garance vcasnosti, Uplnosti a spravnosti zadavanych udajl

V rdmci realizace IROP pIni Centrum nasledujici ¢innosti:
spoluprace s RO IROP pii zpracovani analyzy rizik programu a pl-
néni ndpravnych opatteni
priprava podkladl pro vyro¢ni a zavére¢nou zpravu
priprava podkladt pro zpravu o realizaci
predavani informaci a poskytovani souc¢innosti RO IROP pfi oveé-
feni a hodnoceni vykonu delegovanych ¢innosti
informovéni RO IROP o nesrovnalostech ¢i podezienich na ne-
srovnalost, zjisténych pfi implementaci programu a projekt
spoluprace na pfiprave, realizaci a zajistovani propagace IROP
priprava a vyhodnoceni vlastniho ro¢niho komunikacniho planu
zpracovani podkladd pro Monitorovaci vybor IROP
zpracovani podkladd pro certifikaci vydajd
ovéfovani, ze hodnoceni a vybér projektl ve vyzvach mistnich
akenich skupin (MAS) probéhl v souladu s pravidly programu,
vyzvy RO IROP a vyzvy MAS
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poskytovani soucinnosti pfi pfipravé metodickych materiald

garantuje, ze po celou dobu implementace IROP probiha ¢in-
nost CRR v souladu s platnym znénim Opera¢niho manuélu IROP

Tabulka ¢. 3: Prehled vyzev vypsanych v programu IROP v roce 2016

Cislo vyzvy

23

24

25
26
27

28

29
30
31

32

33

34
35
36
37
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Néazev vyzvy
Nizkoemisni a bezemisni vozidla
Muzea

Telematika pro vefejnou dopravu

Specifické informacni a komunika¢ni
systémy a infrastruktura I.

Viystavba a modernizace prestupnich
terminald

Knihovny
eGovernment |.
Vzdélavaci a vycvikova strediska 1ZS

Specifické informacni a komunikacni
systémy a infrastruktura Il. — obce a kraje

Rozvoj socidlnich sluzeb
Rozvoj socidlnich sluzeb (SVL)
Zvyseni kvality ndvazné péce

Infrastruktura stfednich skol a vyssich
odbornych skol

Infrastruktura stfednich skol a vyssich
odbornych kol (SVL)

Socialni bydlenf
Socialni bydlenf (SVL)
Stanice 1ZS

Energetické Uspory v bytovych domech II

V roce 2016 bylo vyhldseno 48 vyzev — 29 vyzev pro individualni pro-

jekty a 19 vyzev pro integrované nastroje.

Datum vyhlaseni vyzvy Alokace vyzvy (Prispévek EU)

21.1.2016
10.2.2016
11.2.2016

24.2.2016

7.3.2016

11.3.2016
24.3.2016
31.3.2016

20.4.2016

29.4.2016
29.4.2016
5.5.2016

19.5.2016

19.5.2016

.2016

6
3.6.2016

6.2016

7

.7.2016

1147 000 000 K&
2115000 000 K&
174 250 000 K¢

1332500 000 K&

1088 000 000 K&

935 000 000 K¢
2436 000 000 K&
869 432 325 K¢

878 849 850 K¢

270 000 000 K¢
630 000 000 K¢
4260 000 000 K¢

393 000 000 K¢

917 000 000 K¢

272 250 000 K¢
635 250 000 K¢
1780 266 190 K&
3500 000 000 K&

38

39

40
41
42
43
44
45
46
47
48

49

50
51
52
53
54
55

56

57

58

59

60
61
62

Rozvoj infrastruktury komunitnich center

Rozvoj infrastruktury komunitnich center
(SVL)

IPRU - Viybrané Useky silnic Il. a Ill. tidy
IPRU - Kulturni dédictvi

[Tl — Vybrané useky silnic II. a lll. tfidy
Socidlni podnikani II.

Sociélni podnikani SVL II.

CLLD - Dokumenty tzemniho rozvoje
Infrastruktura zakladnich skol
Infrastruktura zakladnich kol (SVL)

[Tl = Kulturni dédictvi

Deinstitucionalizace socialnich sluzeb
(v¢etné SVL)

ITI - Udrzitelnd doprava

IPRU - Udrzitelna doprava

Revitalizace vybranych pamatek II.
CLLD - Udrzitelna doprava
Deinstitucionalizace psychiatrické péce
CLLD - Kulturni dédictvi

Infrastruktura pro zajmové, neformalini
a celozivotni vzdélavani

Infrastruktura pro zajmové, neformalni
a celozivotni vzdélavani (SVL)

[Tl - infrastruktura pro predskolni vzdéldvani
IPRU — Infrastruktura pro predskolnf
vzdélavani

ITI = SociaIni infrastruktura

IPRU - SociaInf infrastruktura

CLLD - Sociélni infrastruktura

.2016

.2016

2016
2016
2016
2016
2016
2016
2016
2016
2016

.2016

2016
2016
2016
2016
2016
2016

.2016

.2016

.2016

.2016

.2016
.2016
.2016

120 000 000 K¢

280 000 000 K¢

839 400 000 K¢
503 850 000 K¢
3898 000 000 K¢
51000 000 K¢
179 000 000 K¢
95 000 000 K&
550500 000 K&
1284 500 000 K&
1146 035 000 K&

1300 000 000 K&

5912 241 050 K¢
2533000 000 K&
1551850 104 K¢
1615000 000 K&
1575000 000 K&

427 500 000 K¢

151 200 000 K¢

352800 000 K¢

535 000 000 K¢

337393 700 K&

1202 620 000 K&
849 855 000 K&
1900 000 000 K&



63 [Tl - SocidIni podnikanf

64 IPRU - SociéIni podnikani

65 CLLD - Sociélnf podnikanf

66 ITI = Infrastruktura pro vzdélavani
67 IPRU — Infrastruktura pro vzdélavani

Centrum se aktivné podilelo na analyzach a podpore absorpcni ka-
pacity, na konzultacich s zadateli (celkem bylo v pribéhu roku 2016
zaevidovano 10 717 osobnich telefonickych a emailovych dotazl
a konzultaci) a na pfipravé Pravidel k jednotlivym vyzvam IROP v rdmci
pracovnich tymd IROP.

Centrum ve spoluprdci s Eurocentry usporadalo sérii krajskych semi-
nard pro zadatele v programu IROP s ndzvem,Dotace nejen pro obce”
Celkem se v roce 2016 uskutec¢nilo 213 seminard pro zadatele, které
navazuji na centralni seminafe pofadané RO. Krajské semindie jsou
zajistovany specialisty pro absorpcni kapacitu, ktefi jsou hlavnim kon-
taktnim bodem Centra v jednotlivych krajich. Seminare zadateltim pri-
blizuji podporované aktivity a zpUsobilé vydaje jednotlivych vyzev, na
které mohou zadatelé predkladat zadosti o podporu, predstavuji zmé-
ny v podani zadosti o podporu v monitorovacim systému MS2014+
a podavaji zékladnf informace k podminkam realizace vefejnych zaka-

0
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2.12.2016 66 455 000 K&
2.12.2016 33000 000 K¢
2.12.2016 950 000 000 K&
22.12.2016 3032 947 000 K¢
22.12.2016 669 556 300 K¢

zek. Z vyhodnoceni zpétné vazby od Ucastnik semindfd jasné vyplyva
pozitivni hodnocenti jejich obsahu i formy. U¢astnici hodnoti seminaie
jako piinosné zejména z hlediska orientace ve vyzvach a ziskani za-
kladnich informaci. Jako velice pfinosné Ucastnici rovnéz hodnoti
navazani osobniho kontaktu a moznost pohovorit o konkrétnich pro-
blémech. Vétsina Ucastnikl planuje predlozit zddost o podporu v IROP
a seminare doporucii svym kolegtim.

Rok 2016 byl soucasné prelomovy s ohledem na pocet vyhlasenych
vyzev IROP a zahdjeni hodnoceni projekt( IROP. V roce 2016 bylo cel-
kem predlozeno 3115 zadosti o podporu.

V Centru probihala jejich administrace (kontrola forméalnich nalezitosti
a hodnoceni pfijatelnosti, ex-ante analyza rizik, ex-ante kontrola a do-
poruceni/nedoporuceni k financovéni projektu). Celkem bylo doporu-
¢eno k financovani 950 projektl.

Tabulka ¢. 4: Pfehled predloZenych a doporucenych Zddosti o podporu v programu IROP v roce 2016

2.1

2.2

2.3

24

25

3.1

32

33

4.2

V souvislosti s postupem realizace projektd byly na Centrum pred-
kladany také prvni zadosti o platbu. Jednalo se zatim pouze o de-

325

419

432

200

151

582

550

115

35

37

172

PiredloZzené 2016

4945 238 352,88 K¢
6495 659 194,37 K¢
5332504 411,53 K&
4175655 999,24 K¢
700 424 864,36 K¢
9939 510599,76 K&
7 843365 527,27 K&
1019323 475,24 K¢
6108 678 754,76 K&
1265 254 877,57 K¢
33998 132,38 K&
1258409 168,43 K¢

298 849 473,09 K¢

Doporuéeno k financovani

127

183

26

65

179

78

20

106

2184 253 304,44 K&
1264 434 974,18 K&
1695026 620,31 K¢
119296 939,94 K¢
92 838 609,20 K&
3952672 356,74 K&
1610087 120,12 K&
357 153 694,62 K¢
3460 288 933,53 K&
130933 844,12 K¢
14752 413,42 K&
747 591 841,88 K&

11426 586,60 K¢

sitky kusU, ale je zfejmé, Zze v nésledujicim obdobi bude tato ¢ast
administrace nabyvat na vyznamu.
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Tabulka ¢. 5: Pfehled predloZenych a schvdlenych Zddosti o platbu v programu IROP v roce 2016

Piredlozené 2016

Schvalené 2016

- gL

1.1 79711 552,42 K&
1.3 6 1521 174,45 KE
2.2 2 2512 940,00 K&
2.5 7 6197 082,94 K&
33 2 442 552,50 K&
4.2 7 6936 490,03 K&

26 450 745,02 K¢

32443 918,77 K&

1452702,70 K¢

1643 783,67 K¢

170 000,00 K&

12920 692,55 K¢

Graf 2: Schvdlené Zddosti o platbu v programu IROP v roce 2016 dle specifickych cila

12920 692,55 K¢ (5.1)

1643 783,67 K¢ (2.5

Vyro¢ni zprava Centra pro regionalni rozvoj Ce

ské republiky 2016

32443 918,77 K¢ (1.1)

1452702,70 K¢ (1.3)

Vyznamnym aspektem cinnosti Sekce administrace program(
v ramci programu IROP, je kontrola zaddvacich a vybérovych fizeni
vefejnych zakdzek. Kontrola vefejnych zakdzek probihd pfimo na
jednotlivych krajskych pracovistich v rdmci administrace jednotli-
vych projektd, pficemz metodickou podporu a koordinacni ¢innos-
ti a zajistuje Oddéleni pravni v Odboru fizeni administrace progra-
mU v Sekci administrace programda.

V rdmci programu IROP je zavedena nejen ndsledna kontrola celé
vefejné zakdzky po jejim dokonceni, ale i kontrola jednotlivych
dil¢ich fazi zadavani verejné zakdzky, tj. v prvni fazi kontrola za-
davacich podminek, ve druhé fazi kontrola postupu zadavatele
pfi zadani zakazky pred rozhodnutim zadavatele nebo uzavienim
smlouvy o dilo a ve treti fazi kontrola souladu realizace dila s uza-
vienou smlouvou o dilo. Tento postup méa vyrazné pozitivni vliv na

Tabulka 6: Celkovy pocet kontrol vefejnych zakdzek v roce 2016

Kontroly dle typu VZ ZMH yA', |

Pocet VZ s ukoncenou

163 29
kontrolou

snizeni rizika vzniku moznych chyb pfi zadavani vefejnych zakazek
ze strany zadatelQ a pfijemcd IROP, jakoz i na plynulost administrace
zadosti o platbu a jejich nésledné proplaceni.

V priibéh kontrol zadavacich a vybérovych fizeni vefejnych zaka-
zek provadénych ze strany Centra byl v roce 2016 vyrazné ovlivnén
postupem hodnoceni projektt IROP a jejich doporucovani k finan-
covani. Objem kontrol VZ tak zacal vyraznéji narlistat az ve tietim
a zejména Ctvrtém Ctvrtleti 2016. Do té doby se Centrum ve vetsi
mife zaméfovalo na poskytovani konzultaci VZ k budoucim projek-
tovym zamérlm.

Celkovy pocet kontrol vefejnych zakdzek provedeny v roce 2016
uvadi nasledujici tabulka:

Podlimitni Nadlimitni Celkem

131 243 566

Vysvetlivky: ZMH — zakdzka malé hodnoty, ZVH — zakdzka s vyssi hodnotou mimo rezim zdkona,
Podlimitni - podlimitni zakdzka dle zdkona, Nadlimitni — nadlimitni zakdzka dle zdkona.
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Graf 3: Celkovy pocet kontrol verejnych zakdzek v roce 2016

243 (Nadlimitni)

131 (Podlimitni)
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Evropska uzemni spoluprace

Evropskd Uzemni spoluprice je zaméfena na regiondlni a lokalni
projekty s preshrani¢nim dopadem. Pfi jejich hodnoceni a vybéru
hraje ddlezitou roli jejich skute¢ny preshranic¢ni efekt a preshrani¢ni
dopad. Vybirdny jsou pouze takové projekty, které mohou proka-
zat vyznamny a pozitivni dopad na pfihrani¢ni regiony, zejména na
zvysovani ekonomické integrace piihrani¢nich oblasti, hospodar-
sky rlst prihrani¢nich oblasti, udrzitelny rozvoj Zivotniho prostredi
a/nebo regeneraci prihrani¢nich oblasti nebo socidini integraci.
Projekty realizované v rdmci programi Evropské tzemni spolupra-
ce pfispivaji ke zlepsenf Zivotnich podminek v prihranici, k socidl-
ni i hospodarské integraci Uzemi a k navazovani novych kontaktd
mezi institucemi a obcany.

Administraci programU Evropské Uzemni spoluprace ma ve své ges-
ci Odbor Evropské tzemni spoluprace a podili se na ném Oddéleni
administrace a kontroly projektd EUS (fizeni, koordinace a metodicka
podpora), sest regionalnich oddéleni v regionech soudrznosti NUTS
Il Jihozadpad se sidlem v Pisku, Severozédpad se sidlem v Chomuto-
vé, Severovychod se sidlem v Hradci Kralové, Jihovychod se sidlem
v Brné, Stfedni Morava se sidlem v Olomouci a Moravskoslezsko se
sidlem v Ostravé) a dvé oddéleni zajistujici ¢Cinnost spole¢ného sekre-
tariatu (JS CR - Polsko v Olomouci a JS Rakousko - CR v Brné).

Obdobi 2007-2013

Centrum bylo v tomto obdobi zapojeno do administrace deviti
operac¢nich programd, konkrétné do péti programl preshranic¢ni
spoluprace (RM ¢. 190/2007), programu nadnérodni spoluprace
Central Europe, programu meziregiondlni spoluprace Interreg IVC,
programu ESPON (RM ¢. 230/2007) a programu URBACT Il (RM
¢.211/2008).

Hlavni ¢innosti odboru je zajisténi implementace vsech programa
preshrani¢ni, nadnarodni a meziregionalni spoluprace. Centrum je
v programech zapojeno v implementacni strukture u vsech pro-
gramU zejména v pozici tzv. kontrolora (FLC — ,first level control”).
U dvou program zajistuje ¢innost spole¢ného sekretaridtu a tim se
podili na vybéru a hodnoceni projektd.

Rok 2016 byl rokem, kdy v jeho prvnim Ctvrtleti se jesté potkavala
dvé programovaci obdobi soucasné. Koncila prace s administraci
nékterych preshrani¢nich programtd (zejména Polsko, Bavorsko)
z obdobi 2007-2013, z nichz se podafilo vse zdarné a v danych
terminech ze strany Centra dokoncit a uzaviit tak kontrolu a pro-
placeni vydajd v realizovanych projektech. Zaroven byly zahajeny
programy pro obdobi 2014-2020: viechny programy v roce 2016
zahdjily realizaci. Byly vyhlaseny dalsi vyzvy a pfijimany projektové
zadosti. Centrum se po cely rok podilelo na pfipravéach jednotlivych
typl programové dokumentace, pfirucek pro zadatele, pfirucek
pro pffjemce a dalsich metodickych dokumentt a jednani pro zdar-
ny start a realizaci projekt( a programd. V druhé poloviné roku 2016
jiz Centrum zacalo administrovat vyuctovani realizovanych vydaja.

Centrum v ramci program Cile 3 vykonavalo v roce 2016 nasle-
dujici ¢innosti:
kontrola vydajd na Urovni partnera a projektu;
kontrola dil¢ich monitorovacich zprav prlbéznych i zavérec-
nych, kontrola souhrnnych monitorovacich zprav pribéznych
i zavére¢nych v téch programech, kde Centrum vykonava i kon-
trolu na Urovni projektu;
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kontrola zaddvacich fizeni v rozsahu stanoveném programovou
dokumentacf;

kontrola postupu realizace projektu, plnéni monitorovacich
ukazateld/indikétord, pInénf pravidel publicity;

zpracovani analyz rizik pro kontrolu interim a ex-post;

kontrola na misté (fyzické kontroly v prlibéhu realizace i v rdmci
udrzitelnosti);

kontrola vzorku mikroprojektt v rdmci kontroly Fondu malych
projektd.

V pfipadé ¢esko-polského programu zajistovalo Centrum cinnost
Spole¢ného sekretaridtu (JS) a v rdmci slovenského programu Info-

bod, ktery je soucasti Oddéleni pro NUTS Il Jihovychod v Brné. Nové
od ledna 2016 zajistuje Centrum i ¢innost Ceské ¢asti Spole¢ného
sekretariatu Rakousko — CR v Brné.

Sekretaridty zajistovaly zejména tyto ¢innosti:
ptijem projektovych zdmér( a zpracovani stanovisek
pfijem projektovych zadostf
celkové zajisténi hodnoceni projektovych zadosti
organizace panelu expertl a podil na hodnoceni projektd (kva-
lita, preshrani¢ni dopad, preshranic¢ni spolupréce)
propagace programu
semindfe pro zadatele, konzultace

Tabulka 7: Pocty provedenych a ukoncenych kontrol v ramci programu Cile 3 v roce 2016

Program Pocet kontrol Castka ERDF
CR - Bavorsko 41 801 345,62 €
CR - Polsko 89 3466 257,07 €
CR - Rakousko 4 46 629,00 €
CR - Sasko 2 12 366,03 €
CR - Slovensko 4 206 921,94 €
Celkem ‘ 140 ‘ 4533519,66 € ‘
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Castka celkem
942 759,60 €
429287441 €
54 859,16 €

14 548,26 €

247 751,74 €

5552793,17 €

Graf 4: Pocty provedenych a ukoncenych kontrol v rdmci programu Cile 3 v roce 2016

2 (CR-Sasko)

4 (CR-Rakousko)

Obdobi 2014-2020

V novém programovacim obdobi bylo na zakladé RM ¢. 59/2015 ze
dne 23.4.2015 Centrum povéreno obdobnymi tkoly jako v obdobi
predchézejicim. Na zdkladé tohoto rozhodnuti ministryné byly na
Centrum delegovany funkce Kontrolora dle ¢l. 23, odst. 2 a 4 Nafi-
zeni Evropského parlamentu Rady (EU) ¢. 1299/2013 pro vsech pét
pfeshrani¢nich programd, dva programy nadnarodni spolupréace
Central Europe 2020 a Danube a program meziregionaln{ spolupra-
ce INTERREG Europe. Déle bylo Centrum povéfeno vykonem cinnosti
Spole¢ného sekretarigtu pro Operacni program preshranicni spolu-
prace Ceska republika-Polska republika (JS). Pro Opera¢ni program

(CR-Slovensko) 4

(CR-Bavorsko) 41

(CR-Polsko) 89

preshrani¢ni spoluprace Slovensko-Ceska republika bylo Centrum
povéfeno zajisténim cinnosti Infobodu. Toto Rozhodnuti bylo aktua-
lizovano a doplnéno RM ¢. 142 ze dne 11. listopadu 2015, kde je Cen-
trum nové povéfeno zfizenim ceské ¢asti Spole¢ného sekretaridtu
opera¢niho programu Rakousko — Ceské republika od 1. 1. 2016.

Odbor Evropské uzemni spoluprace v rdmci programa Cile 2 vyko-
néval v roce 2016 nésledujici ¢innosti:

pfiprava metodickych materidll

spolupréce na pfipravé programové dokumentace
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jedndanf k pripravé dokumentace pro implementaci a administ-
raci projektd

zpracovani vnitini dokumentace pro vykon ¢innosti monito-
ringu a kontroly projektd

priprava metodiky zpUsobilych vydaja

kontrola a hodnoceni predklddanych projektovych zadosti
priprava panelu expertl a zajisténi hodnocenf silni¢nich pro-
jektl a vlajkovych projektd

zajistovani jednani monitorovacich vybor(

pfi zpracovani analyzy rizik programu a plnéni ndpravnych
opatreni, pfi zpracovani podkladd pro monitoring a analyzy
administrativni kapacity a vzdélavani

predavani informaci a poskytovani soucinnosti pfi ovéreni

a hodnoceni vykonu delegovanych ¢innosti a informovani

o nesrovnalostech ¢i podezrenich na nesrovnalost, zjisténych
pfi implementaci programu a projektd

zpracovani podkladd pro certifikaci vydajd

poskytovani soucinnosti pfi pripravé metodickych materidld

Tabulka 8: Pocty provedenych a ukoncenych kontrol v ramci programu Cile 2 v roce 2016
Castka ERDF Castka celkem

INTERREG Europe

791 832,50 € ‘

propagace programu a konzultace se zadateli

priprava podkladd pro jednani pracovni skupiny task-force Hlavni ¢innosti spole¢nych sekretaridtd pro programy 2014-2020 Tabulka 9: Pocty schvdlenych projekti v ramci pfeshraniénich programd Cile 2 v roce 2016

dalsi servis pro Ridici orgéan programu (MMR - odbor Evropské (Cil 2), které Centrum zajistuje, jsou:
Pocet Poéet schvalenych Podil ¢astek
predlozenych roiektov 'cl): schvalenych
projektovych Proje y projekti na
<z ; zadosti . .
zadosti celkové alokaci

Uzemni spoluprace) zajisténi kontaktu s pfijemci a poskytovani informaci

Alokace Schvalené
programu projekty v EUR

Program

vydavani stanovisek k projektovym zamérdim

Hlavni ¢innosti v roli kontrolora pro programy 2014-2020 (Cil 2), kontrola prijatelnosti a formalnich nalezitosti zadosti o podporu

které Centrum zajistuje, jsou: koordinace hodnoceni projektovych zadosti a provadéni CR-Bavorsko 103375 149,00 € 78882 008,95 € 99 91 76,31 %

monitorovani realizace projektd

analyza rizik projektt, administrativni ovéreni a kontrola projektt
ovéfovani, zda zadatelé a prijemci dodrzuji podminky Zakona
¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakézkach, v platném znéni
kontrola zpdsobilosti vydajd na Urovni projektovych partnerd,
kontrola zadosti o platbu a informovéni pfijemct o provede-

hodnoceni preshrani¢ni spoluprace a preshrani¢niho dopadu
administrace zmén v zddostech o podporu a projektech
pfiprava vyro¢ni a zavére¢né zpravy o implementaci programu
a podkladd pro jeji vytvorenti

spoluprace na pfipravé, realizaci a zajistovani propagace,
vytvareni a vyhodnocovéani ro¢niho komunikacniho planu

226221 710,00€ 135026 508,98 €
97 814 933,00 €
157 967 067,00 € 91699 487,65 €

90 139 463,00 €

ném kraceni nebo snizeni zpUsobilych vydaja zpracovani podkladd pro Monitorovaci vybor a organizace

spolupréce s Ridicim organem, Narodnim organem a déle zasedani Monitorovaciho vyboru

Narodnim koordindtorem a Narodnim kontaktnim mistem

s
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Graf 5: Pocty schvdlenych projektt v rdmci preshrani¢nich program( Cile 2 v roce 2016 v €

Enterprise Europe Network (EEN) je mezindrodni poradenska sit,
kterou tvoli vice nez tfi tisice expertl v Sesti stovkach pracovist ve
vice nez sedeséti zemich svéta. Sit EEN je zfizena Evropskou komisi za

10. Enterprise Europe Network

fondd a evropskych i ndrodnich programt pro podporu podnikanf;
evropska nafizeni, smérnice a normy; smérnice nového pfistupu —
oznaceni CE; dalsi komunitarni i ndrodni legislativa; obchodni prile-

8 Ucelem podpory a zvyseni konkurenceschopnosti evropskych firem. Zitosti pro firmy; poradenstvi pro exportujici firmy; zalozeni podniku
8 Agendu mé na starosti Oddéleni Enterprise Europe Network v Odbo- v jiné ¢lenské zemi; pfeshrani¢ni poskytovani sluzeb, vysilani pracov-
3 ru Evropské Uzemni spolupréce. nik a uzndvani kvalifikaci; zpracovani zdrojovych analyz pro finan¢ni
g poradenstvi; vefejné zakazky v EU. Vsechny dotazy jsou evidovany
- o A obi ¢innosti od roku o roku je pokryto Rdmcovou v databézi dotazd, klienti jsou evidovani v databazi klientd.
n 1n Obdobi ¢i i od roku 2015 do roku 2020 j k Ra databazi d 0, klienti j idovéni v databazi klientd
(o] ~
n = S N smlouvou s Evropskou komisi, projekt je od 1. 1. 2015 podporovén
o 2 ()
0 g < evropskym komunitdrnim programem pro konkurenceschopnost Aktivni propagace iniciativ spolecenstvi, politik a program
<) o) odnikd a Ministerstvem prdmyslu a obchodu CR. Projekt relevantnich pro malé a stiedni podni
S g 3 podnikl COSME a M primysl bchodu CR. Projeki | hp | dni podniky
s g - EEN v Ceské republice administrativné fidi Technologické centrum
g = o AV CR, ¢innost sité zajituje konsorcium 3esti partnerd pod nazvem Akce
= BISONet PLUS. Jednim z partner( projektu a hostitelskou organizaci V rdmci aktivni propagace evropskych politik, iniciativ a programt
o .
EEN je i naddle Centrum pro regionalni rozvoj Ceské republiky. byla v roce 2016 uskute¢néna fada akci — seminafli, workshopt
[ T T T T | v .
CR-Bavorsko CR-Polsko CR-Rakousko CR-Sasko CR-Slovensko a skoleni.
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Cinnost Enterprise Europe Network v roce 2016 probihala v souladu
s pracovnim planem, schvalenym Evropskou komisi - Generalnim fe-
ditelstvim RUst (pro vnitini trh, podnikani, primysl a malé a stfedni
podniky) na roky 2015-2016. EEN pfi Centru pro regionalni rozvoj
Ceské republiky je odpovédno za Fizeni ¢innosti tykajicich se pora-
denstvi o fungovéni jednotného trhu Evropské unie (koordinace,
zpracovani zprav, kontrolni ¢innost, metodicka ¢innost atd.). Cinnosti
EEN Ize rozdélit do nékolika zakladnich aktivit:

Poskytovani informaci, poradenstvi a konzultaci souviseji-
cich s fungovanim a pfilezitostmi vnitiniho trhu se zbozim
a sluzbami

V roce 2016 bylo poskytnuto specializované poradenstvi v zalezi-
tostech tykajicich se podnikani a Evropské unie 370 klientdm. Mezi

EEN celkem zorganizovalo ¢i spoluorganizovalo tfinact akci, jichz
se Ucastnilo 468 posluchacl. Akce byly organizovany nejen v Pra-
ze, ale i v regionech. Jednalo se napfiklad o seminéfe k pravidldm
preshrani¢niho poskytovani sluzeb, k dani z pfidané hodnoty v za-
hrani¢nim obchodg, k podnikani v Némecku ¢i Svédsku, k podpore
regionalniho rozvoje, k specifikim bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi
praci v EU atd.

Propagace a EUwatch — elektronicky informacni bulletin

EEN vydava pravidelny mési¢ni bulletin nazvany EUwatch. Zvefej-
nuje v ném dalezité informace o fungovani jednotného evropské-
ho trhu, aktuality z Evropské komise, zajimavé nabidky a poptavky
pro podniky, informace o akcich a moznostech podpory podnikant,
vyhlasované vyzvy ze strukturdlnich fond apod. Jedenact ¢isel bul-
letinu bylo v r. 2016 zasildno 435 klientdm z fad podnikateld, ma-
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nazer( ¢i instituci zabyvajicich se podporou podnikani a EU. Kromé
toho pracovnici Oddéleni EEN pfispivali pravidelné do spole¢ného
bulletinu ceské sité Enterprise Europe, vydavaného ctyfikrat ro¢né.
EEN se prezentovalo také fadou ¢lankd a tiskovych materidll ve vy-

znamnych periodikdch zamérenych na podnikatelskou sféru.

Webové stranky a spoluprace s dalsimi servery

EEN spravuje svoji ¢ast webu Centra, kterd se tyka jeho aktivit, a podili
se i na obsahu spole¢nych webovych stranek sité v Ceské republi-
ce www.een.cz. Zaroven EEN uvefejiuje zajimavé informace i na
webech spolupracujicich organizaci a instituci (napf. businessinfo.cz,

www.euroskop.cz, www.komora.cz, www.mpo.cz).
Operacni nastroje na méreni dopadu existujici legislativy na MSP

EEN seznamuje podnikatele s moznostmi vyuziti systému Evropské
komise SME Feedback Activities, slouziciho jednak k informovani ev-
ropskych instituci o problémech pfi podnikdni na jednotném trhu
EU, jednak ke shromazdovani nazori pro zménu legislativy. V roce
2016 bylo za EEN vlozeno do databéze Evropské komise 37 pipadd.

Asistence MSP pfi rozvoji preshranic¢nich aktivit a mezinarod-
nich vazeb

Moznost mezinarodni spoluprace a navazovani kontaktd je jednou
ze silnych stranek celé sité Enterprise Europe Network. EEN pfi Cent-
ru pro regionalni rozvoj Ceské republiky bylo zapojeno do organizace
8 evropskych matchmakingovych akci (cilend obchodni b2b jednani)
a mezinarodnich misi a poskytlo asistenci a poradenské sluzby 137 fir-
mam, které projevily o tyto akce zajem ¢i se jich pfimo zucastnily. Tato
asistence byla ve vsech pfipadech komplexni a zahrnovala obvykle

i doprovod na akci a odbornou pomoc pifimo v misté konani.
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Podpora MSP pfi hledani vhodnych partnerti ze soukromého
nebo vefejného sektoru pomoci vhodnych nastrojt

EEN mé pristup do databdze celosvétovych nabidek a poptavek POD
(Partnering Opportunity Database), vytvarené a spravované Evrop-
skou komisi. EEN do ni vklada kooperacni profily svych firem — za-
jemcl o jakykoliv druh obchodni ¢i vyrobni spoluprace, vyhledava
7 této databdze vhodné partnery pro ceské firmy, sifi vybrané nabid-
ky/poptévky v bulletinech, na webovych strankach ¢i na vyzadani.
V roce 2016 projevilo zajem o nabidky ze zahranici 73 ¢eskych firem
a naopak 64 zahrani¢nich firem projevilo zajem o nabidky ¢eskych
podnikd. EEN vlozZilo do databaze deset aktivnich profild ceskych fi-
rem, které nabizeji nebo poptavaji zbozi a sluzby pro mezinarodni
spolupraci.

Kooperace a koordinace, mezinarodni konference a dalsi
velké akce, zlepsovani kvality

Rizeni poradenskych aktivit o jednotném trhu EU v rémci sité
EEN v Ceské republice probiha v uzké spolupraci s koordinato-
rem projektu, Technologickym centrem AV CR. EEN pfi Centru pro
regionalni rozvoj Ceské republiky mélo své zastoupeni ve tiech
evropskych pracovnich a sektorovych skupindch sité Enterprise
Europe Network.

Velky ddraz je kladen na zvysovani kvality poskytovanych sluzeb siti
EEN. Jednim z dUlezitych nastroju je ziskavani zpétné vazby od klien-
td. Slouzi k tomu nejen hodnotici dotazniky vyplriované Ucastniky
akci, ale i napfiklad dékovné dopisy od spokojenych zakaznikd.

11.Informacni systémy

Cinnost v oblasti IT zajistuje Oddéleni informac¢nich systémd v Od-

boru vnitinich véci.

Mezi hlavni ¢innosti oddéleni realizované v roce 2016 v oblasti mo-
nitorovacich systému patfi:
v rdmci udrzitelnosti zabezpeceni provozu systémové infra-
struktury, na které je implementovén jednotny monitorovaci
systém s aplikacemi IS Monit7+ (pro fidici organy k admi-
nistraci a monitorovani projektd) a Benefit7 (pro pfijemce)
pro operacni programy programového obdobi 2007-2013,
a zélozniho pracovisté pro MMR vcetné IS MITIS (slouzi mj. pro
spravu identit monitorovaciho systému evropskych fond)
soucinnost s pracovni skupinou pro jednotny monitorovaci
systém (PS JMS) pfi optimalizaci a rozvoji monitorovaciho
systému a Ucast na pravidelnych jedndnich na Odboru spravy
monitorovaciho systému MMR k systémové infrastrukture

Monitorovaci systémy byly uzivateldm pfistupné 24 hodin denné
7 dni v tydnu kromé ¢ast pldnovanych a ozndmenych servisnich
odstavek. V roce 2016 bylo diky vyuziti modernich technologii do-
sazeno vysoké provozni spolehlivosti a dostupnosti s minimem mi-
mofadnych vypadkd. Primérnd dostupnost informacnich systéma
i vsech sluzeb, stanovand na zakladé plosného monitoringu, byla
99,94 %.

Mezi hlavni ¢innosti oddéleni realizované v roce 2016 v oblasti sys-

témové infrastruktury patff:
zajisténi podpory a provozu informacnich technologii orga-
nizace (hardware i softwarové licence pro nové zaméstnan-
ce, postovni systém, tiskové servery, upgrade opera¢niho
systému, spisova sluzba, sdileni objemnych soubord, nova
adresarova struktura pro ukladani dat ad.), v¢etné realizace
prislusnych vybérovych fizeni
zajisténi technicko-provoznich ¢innosti a podminek pro IROP
podpora pracovnikl v souvislosti s administraci projekt IROP
programového obdobi 20014-2020
poskytnuti soucinnosti pfi technicko - provoznim zajisténi
vsech novych regionalnich pracovist
soucinnost pfi stéhovani hlavni kanceldre Centra a s tim souvi-
sejici vybudovani nové infrastruktury a serverovny
zajisténi prevodu prislusnych softwarovych licenci z Centra na
MMR v souvislosti s pfevodem agendy RIS a Mapovy server
zajisténi podpory koncovych uzivatell (HW a SW)
pribézné zvysovani bezpecnosti systémové infrastruktu-
ry Centra, v¢etné aktualizace a pfipravy novych internich
dokumentl v oblasti IT zamérenych zejména na bezpecnostni
politiku a ochranu osobnich udajt
pfiprava novych projektl — technika a licence na zabezpeceni
systémové infrastruktury financovanych z technické asistence
operac¢nich program( OPTP a IOP
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12. Personalistika

V rdmci personélniho fizeni Centra bylo hlavnim poslanim Oddéleni
fizeni lidskych zdrojt (déle jen ,ORLZ") zajisténi odborné personalni

kapacity, efektivnosti fidicich dovednosti na pozici pfedstavenych
a odbornych dovednosti zaméstnancl Centra.

Oddélenti fizeni lidskych zdrojl zabezpecovalo nésledujici procesy:
1. pfiprava systemizace sluzebnich a pracovnich mist Centra
vybér zaméstnancl v dikci ZSS a ZP

zajisténi mzdové agendy

vzdélavani rozvoj a hodnoceni zaméstnancl Centra

v W

zajisténi Urednickych zkousek pro potieby zaméstnancli Centra
a jinych sluzebnich dradt
6. fizeni persondlni bezpecnosti
fizeni systému kvality v Centru
8. zajisténi podplrnych agend a firemnfi kultury v Centru

Graf 6: Vyvoj poctu zaméstnanci

Persondlni planovani a zajisténi systemizace na rok 2016 bylo stézejni
Ulohou ORLZ. Tvorba systemizace vychazela z predpokladané pléano-

vané, tj. absorpcni kapacity, kterd vychdazela z:

1. analyzy absorp¢ni kapacity Centra
analyzy predpokladané utilizace na zajisténi procesd
pozadavkl na zabezpeceni absorpcni kapacity ze strany jednot-
livych Fidicich orgdnd konkrétnich operac¢nich program@

4. persondlnich auditd zaméfenych na utilizaci pracovnich mist,
které Centrum realizuje

Pro rok 2016 byla schvélena systemizace s persondlni kapacitou s cel-
kovou kapacitou 446 systemizovanych mist, z cehoz bylo 434 stat-
nich zaméstnancy, tj. zaméstnancl ve sluzebnim poméru dle zékona
¢. 234/2014 Sb,, zékona o statni sluzbé (dale jen ,ZSS") a 12 zamést-
nancl systemizovanych dle pracovné pravnich vztah(, tj. zékona
¢. 262/2006 Sb. zakoniku prace (déle jen,ZP").

Tabulka 10: Vyvoj poctu zaméstnancu Centra v letech 2008-2016 dle implementace a podpdrnych zdroji

Pocet zaméstnanc o, .
“ konci kalendaniho roku (FO) e TR HEl ()

2008 104
2009 110
2010 106
2011 96
2012 100
2013 104
2014 106
2015 182
2016 388

Agenda vybéru novych zaméstnancl byla zamérena predevsim na
zajisténi implementace SF EU (IROP a EUS). V navaznosti na vyse
uvedenou implementaci, v obdobi v od 1.7. 2015, kdy se Centrum
stalo sluzebnim Ufadem, do 31. 12. 2016 Centrum realizovalo

18
21

20

analyzu prabéhu vybérovych Fizeni v kontextu legislativnich
a metodickych pozadavkd na aplikaci zdkona o statni sluzbé

a spravnim fadu, tak aby vedeni Centra mélo k dispozici vstupni

data o pribéhu a realizaci vybérovych fizeni, viz tabulka nize:

400 Tabulka 11: Priibéh a realizace vybérovych fizeni v Centru v roce 2016
300 — i i
gﬂ:{%ﬁg;ﬁg%ﬁfona 1.1 Celkovy pocet vyhldsenych VR do za 433,00 2.1 Celkovy pocet vyhlasenych VR za
sledované obdobi. sledované obdobf.
200 - o 1.2 Primérna doba od odeslani 2.2 Priimérna doba od odeslanf
podplrné zdroje pozadavku na obsazeni pozice do 1 tyden pozadavku na obsazeni pozice do 1-2 tydny
Vybérova vyhlaseni (zahdjeni) vybérového fizeni. vyhlaseni (zahdjeni) vybérového fizeni.
100 — flzent 1.3 Primérna délka jednoho VR. 77 dnii 2.3 Priimérna délka jednoho VR. 40 dndl
I I 1.4 Potet Uspésné uzavrenych VR. 262 2.4 Pocet Uspésné uzavienych VR. 7,00
O — . N
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 1.5 Pocet zrusenych/nelspésnych VR. 119,00 2.5 Pocet zrusenych/nelspésnych VR. 0,00

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

0
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1.6 Celkovy pocet prihlasenych

uchaze¢t do VR za sledované obdobi. 237400
1.7 Primeérny pocet pfihlasenych 548
Uchazegi uchaze¢( v réamci jednoho VR. '

1.8 Pocet vyfazenych uchazec(
z dlvodu nenaplnéni formalnich 164,00
pozadavk( na prihlaseni do VR.
1.9 Primérnd doba - od odchodu

o zaméstnance do pfijeti jeho nastupce, 106,00

vaet' 5 resp. nového zaméstnance.
zaméstnancl 110 Celkovy poZet pfiiatich
.10 Celkovy pocet prijatyc 200,00

zaméstnancu za dané obdobi.

Z vy3e uvedeného je patrné, ze priimérna administrace jednoho VR
v sluzebnim poméru je 77 dnd, coz pfi mnozstvi 2374 zadatell je
vyborny vysledek. Rovnéz kritérium,primérna doba — od odchodu
zaméstnance do pfijeti jeho nastupce’, resp. nového zameéstnance
je pfi srovnani celorepublikového priméru vysoce nadstandardni
reakéni cas, a to za podminek, ze nemlze dojit k prekryvu
sluzebnich mist a soucasné za podminek 30-ti dennf lhlty pro
ozndmeni (dle zédkonného pozadavku spravniho fadu).

Centrum (ORLZ) bylo v rémci implementace zékona ¢ 234/2014
Sb., zédkon o statni sluzbé (dale jen ,Zdkon o statni sluzbé”) v
sluzebnim Ufadu Centra nékolikrat pozitivné hodnoceno ze strany
nadfizeného sluzebniho Ufadu (stdtni tajemnice Ministerstva
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2.6 Celkovy pocet pfihlasenych

uchaze¢t do VR za sledované obdobi. 199,00
2.7 Primérny pocet pfihlasenych 2500
uchaze¢t v rdmci jednoho VR. '

2.8 Pocet vyfazenych uchazecd

z dlivodu nenaplnéni formalnich 0,00
pozadavk( na pfihlaseni do VR.

2.9 Primérna doba — od odchodu

zaméstnance do prijeti jeho nastupce, 60 dnl
resp. nového zaméstnance.

2.10 Celkovy pocet pfijatych

zameéstnancl za dané obdobi. 700

pro mistni rozvoj CR, Ing. Zdenka Pikesova, MPA) a MV CR sekce
pro statni sluzbu (ndméstek MV pro statni sluzbu, RNDr. Josef
Postranecky). Konkrétné byla vyzdvizena oblast zajisténi a prabéhu
vybérovych fizeni na obsazeni volného sluzebniho mista, dale
zajisténi a organizace Ufednickych zkousek. V ndvaznosti na znalost
gesce Zakona o statni sluzbé a zdkona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad,
je Centrum i pfipominkovym mistem pro jak implementaci zakona
o statni sluzbé, tak i souvisejicich metodickych pokynd ndméstka
pro statni sluzbu. Vyraznym posunem je i snizeni fluktuace
zameéstnancl Centra, které se v ramci prameéru v mezidobi od
roku 2010-2015 pohybovala ve vysi 4.7 % a v roce 2016 dosahuje
hodnoty 2,18% (k 10/2016).

Tabulka 12: Statistika ufednickych zkousek v Centru za rok 2016 realizovanych dle § 35 ZSS

obecna obecna
&ast East

2.3.2016

2.3.2016

27.4.2016

4.5.2016

18.5.2016

31.5.2016

9.6.2016

16.6.2016

11.7.2016

12.7.2016

13.7.2016

14.7.2016

3.8.2016

24.8.2016

14.9.2016

Plan / skute¢nost

¢lenové komise (pFijmeni)

Mgr. Katefina
Neveseld

Ing. Hana Taterova
Ing. Hana Kilidnova
Mgr. Marek Kupsa

Ing. Hana Kilidnova

Mar. Kldra
Pravdova

Mgr. Marek Kupsa

Ing. arch. Daniela
Grabmillerova,
MBA, Ph.D.

Ing. Martin Fatura
Ing. Martin Fatura
Ing. Hana Kilidnova
Mgr. Marek Kupsa

Mgr. Marek Kupsa

Ing. arch. Daniela
Grabmdllerova,
MBA, Ph.D.

Mgr. Marek Kupsa

Ing. Martina
Sedlackova

Mgr. Magdaléna
Zérska

Mar. Iva
Padourkové
Mgr. Magdaléna
Zérska

Mar. Iva
Padourkové

Ing. Zdenék Bina

Mgr. Magdaléna
Zarska

Ing. Radek Kobza

Ing. Magda
Sykorova

Ing. Magda
Sykorova

Mar. lva
Padourkova

Mgr. Magdaléna
Zarska
Mgr. Magdaléna
Zarska

Ing. Radek Kobza

Mgr. Magdaléna
Zarska

Ing. Hana Taterova

Ing. Michal Suma

Ing. Miroslav
Polach

Ing. Michal Suma

Ing. Miroslav
Polach

Mgr. Jana
Hegedusova

Ing. Michal Suma

Ing. Lenka
Broumova

Ing. Marcela
Hajkova

Ing. Marcela
Hajkova

Ing. Miroslav
Polach

Ing. Michal Suma
Ing. Michal Suma

Ing. Lenka
Broumova

Ing. Michal Suma

Skutecnost

ucastnici (pocet)

24 8
24 8
24 8
18 8

zruseno  zruseno

7 9
4 4
8 7
10 i}
12 10
12 M
10 10
8 8

nelspésni (pocet)

0 1
0 0
0 0
0 0

zruseno  zruseno

0 1
0 0
0 0
0 0
11 0
0 0
0 0
0 0
0 0
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20

21

22

23

24

25

26

27

———mm——

26.9.2016

12.10.2016

13.10.2016

26.10.2016

3.11.2016

9.11.2016

10.11.2016

22.11.2016

23.11.2016

8.12.2016

9.12.2016

19.12.2016

20.12.2016

Ing. Martin Fatura

Mar. Petra
Holubova

Magr. Petra
Holubova

Magr. Katefina
Neveseld

Magr. Petra
Holubova

Ing. arch. Daniela
Grabmdllerova,
MBA, Ph.D.

Mgr. Petra
Holubova

Ing. Martin Fatura
Ing. Martin Fatura
Mgr. Marek Kupsa

Ing. David Skorfa

Mgr. Petra
Holubova
Mar. Petra
Holubova

Ing. Magda
Sykorové

Mgr. Iva
Padourkovéa

Magr. Iva
Padourkova

Bc. Eva Barkova

Magr. Iva
Padourkova

Ing. Radek Kobza

Mgr. Iva
Padourkova

Ing. Magda
Sykorové

Ing. Magda
Sykorova

Mgr. Magdaléna
Zarska

Mgr. Simon Vich
Mgr. Iva
Padourkova

Mar. Iva
Padourkova
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Ing. Marcela
Hajkovd

Ing. Miroslav
Polach

Ing. Miroslav
Polach

Ing. Marcela
Tlukové

Ing. Miroslav
Polach

Ing. Lenka
Broumova

Ing. Miroslav
Polach

Ing. Marcela
Hajkova

Ing. Marcela
Hajkova

Ing. Michal Suma

Ing. Nikol
Mikuskova
Ing. Miroslav
Polach

Ing. Miroslav
Polach

zruseno  zruseno zruseno  zruseno

Tabulka 13: Statistika vybéru zaméstnancd, fluktuace zaméstnancu v Centru za rok 2016

2016_01
2016_02
2016_03

2016_04

2016_05

2016_06

2016_07

2016_08

2016_09

2016_10

2016_11

2016_12

Novi SZ

Stavajici Z *

2

1
3 (+1 ndvrat
7z materské)

1 (+1 ndvrat
z materské)

1 (+1 ndvrat
7 matefské)

3

2 (+4 ndvrat
7 matefské)

4
0

1 (+ 1 navrat
Z matefské)

Presoutézeni

Novi
pracovnici

Novi
pracovnici
misto SZ

Odchody
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13. Komunikace

Centrum pro regiondlni rozvoj Ceské republiky se jako statni pfi-
speévkova organizace ve svych propagacnich aktivitadch v roce 2016
zaméfilo na vefejnou prezentaci a medializaci ¢innosti, které z ti-
tulu svého povéreni vykonava pro Ministerstvo pro mistni rozvoj
CR. Medialni a propagacni ¢innost vykonava zejména Oddéleni
kancelar generdiniho feditele v Odboru vnitfnich véci, v rdmci své
agendy pak také Oddéleni Enterprise Europe Network, Oddéleni JS
CR - Polsko a INFOBOD pfi Oddéleni pro NUTS Il Jihovychod v Brné.

Ve spolupraci s MMR CR se Centrum podili na vytvafeni a plnénf
komunikacnich akenich plant jednotlivych programd EU.

V Integrovaném regionalnim opera¢nim programu byl zpracovéan
Komunikacni plan pro rok 2016 a na néj navazujici projekt technic-

ké asistence ,Propagacni aktivity Centra v ramci IROP v roce 2016,
ktery byl schvélen v Unoru 2016.

Projekt byl navrzen na obdobf roku 2016. Vétsina planovanych akti-
vit jako tiskové zpravy, realizace Ucasti na odbornych veletrzich, PR
¢lanky v odbornych periodicich ¢i vyroba letdkd byla realizovana,
nékteré (videoserial) bohuzel nikoliv. Projekt jako takovy byl nicmé-
né uspésné ukoncen realizaci dodavky propagacnich predmétd na
konci roku 2016.

Zastupci Centra se Ucastnili jednani platformy pro komunikaci IROP,

kterd koordinuje realizaci komunikacnich aktivit v programu IROP
mezi Ministerstvem pro mistni rozvoj CR a Centrem.

Vyro¢nf zprava Centra pro regiondlnf rozvoj Ceské republiky 2016

V roce 2016 probihala spoluprace s médii dle potfeb organizace,
bylo vydano celkem ¢trnact tiskovych zprav (zejména k vyhlasent,
resp. ukonceni vyzev v IROP) a navézéna spoluprace s regionalnimi
deniky/tydeniky a odbornymi internetovymi servery. V tisku, roz-
hlase, televizi ¢i na internetovych zpravodajskych serverech bylo
vroce 2016 zaznamenano celkem 70 obsahovych zminek o organi-
zaci. To odrazi zménu postaveni Centra s ohledem na administraci
siroce zaméreny program IROP a postupné otevirani novych pobo-
ek ve viech krajich Ceské republiky.

Oddéleni kancelar generainiho feditele je mimo oblast komunikace
zodpovédné také za vyfizovani zadosti o informace podanych po-
dle Zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim,
v platném znéni. Centrum pro regionalni rozvoj Ceské republiky
v roce 2016 obdrzelo dvanéct zadosti o informace. Ve vsech pfi-
padech byla Zzadateli poskytnuta pozadovand informace v plném
rozsahu. Centrum neobdrzelo zadné odvolani proti rozhodnuti
o odmitnuti poskytnuti informace, obdrzelo jednu stiznost na po-
stup pfi vyfizovani zadosti o informace, kterd vsak byla napravena
poskytnutim informace, a nebylo Uc¢astnikem zadného soudniho
sporu ve véci pfezkoumani zakonnosti rozhodnuti o odmitnuti po-
skytnutf informace.

Centrum pro regionalni rozvoj Ceské republiky ma zavedeny, udr-
zovany a certifikovany systém managementu kvality dle normy
CSN EN 1SO 9001:2009, a to jiz od roku 2003. Zavedeny systém
managementu kvality vytvafi pevné dany fad pro fizeni Centra
v souladu s normou a platnou legislativou, specifikuje kontrolni
mechanismy a poméaha predchazet neshodadm. Pravidelné audity
provadéné externi spole¢nosti dokazuji, ze Centrum mé identifi-
kovany silné stranky procesniho fizeni organizace, disledné za-
vedeny systém ochrany osobnich Udajd, nadstandardni Uroven
vzdélavani a vycviku zaméstnancl atd.

Certifikovanymi ¢innostmi Centra v soucasné dobé jsou:
implementace programd a iniciativ EU
zajisténi technicko-provoznich ¢innosti a podminek pro pro-
vozovani monitorovacich a informacnich systém
poskytovani poradenskych sluzeb prostfednictvim evropské
sité Enterprise Europe Network

V roce 2015 Centrum nastavilo v ndvaznosti na nové programo-
vaci obdobi Politiku kvality a Cile kvality. Cile kvality pro obdobi
2015 az 2020 jsou zaméreny tak, aby jejich stanoveni pfispivalo
k trvalému zvysovani kvality vystupl organizace a zabezpeceni
odpovidajici role v rdmci delegovanych ¢innosti a subjektd podi-
lejicich se na realizaci implementace dotacnich programd.

Strategickym cilem organizace je garantovat kvalitni, efektivni
a stabilni konzulta¢ni, administra¢ni a kontrolni ¢innost a ziskat

14. Rizeni managementu kvality

povéreni a klicové postaveni pro tyto ¢innosti v rdmci implemen-
tace dotacnich program( po roce 2021. Na tento hlavni cil nava-
zuji strednédobé cile, které jsou nastrojem pro dosazeni hlavni-
ho strategického cile: vytvoreni dostatecni a kvalitni personalni
kapacity a optimélniho pracovniho prostiedi; efektivni zajisténi
jednotného vykonu delegovanych ¢innosti; pozitivni motivace
zaméstnanc(; zvysené povédomi vefejnosti a partnerd o roli Cen-
tra a jim administrovanych opera¢nich program(; koncentrace
¢innosti na administraci pfislusnych operacnich programda.

V roce 2016 probéhlo vyhodnoceni cild organizace za predchéze-
jici obdobi. Hlavniho strategického cile, tj. udrzet si postaveni vy-
znamné organizace v systému implementace evropskych fondd
v Ceské republice, bylo dosazeno, vyznam Centra v novém obdo-
bi byl dokonce vyrazné posilen. V prevazné vétsiné byly spinény
i cile sttednédobé a kratkodobé, zejména priprava organizace na
plnéni kold v rdmci Integrovaném regionalnim opera¢nim pro-
gramu, zefektivnéni ¢innosti pobocek, zefektivnéni interni a ex-
terni komunikace, zajisténi souladu organizace s pozadavky na
kybernetickou bezpec¢nost atd.

Dlouhodoba zkusenost s realizaci projektd podporovanych EU, vlast-
ni fidici a organizacni systémy a certifikace podle normy CSN EN ISO
9001:2009 umoznuji Centru rychle a efektivné vyhovét pozadavkim
jednotlivych programi i zdkaznikd pfi dodrzeni vysoké kvality.
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15. Interni audit

Viykon ¢innosti interntho auditu zajistuje uvnitf Centra pro regiondlni
rozvoj Ceské republiky v souladu s § 28, odst. 1 Zakona ¢. 320/2001
Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé, v platném znéni (ZoFK),
funkéné nezavisly Utvar, organizacné oddéleny od fidicich/vykon-
nych struktur — Oddéleni interniho auditu (OIA). Tato organizacni jed-
notka, respektive jeji vedouci, je v souladu s § 29, odst. 1 ZoFK pifmo
podfizena generdlnimu fediteli, ktery také zajistuje jeho nezavislost.

Interni audity

OIA realizuje svoji ¢innost v souladu se stfednédobym pldnem
a ro¢nimi plany jednotlivych auditd. Ro¢ni plan internich auditd
na rok 2016 byl schvélen generdinim feditelem 21. 3. 2016.

V pribéhu roku 2016 postupovalo OIA dle schvéleného ro¢niho
planu, ktery vsak bylo nutné na zakladé objektivnich pficin zmé-
nit. Ro¢ni plan internich auditd byl zménén a schvélen general-
nim feditelem ve formé dodatku ¢. 1 dne 2. 6. 2016. Plvodni plan
pocital se ¢tyfmi auditnimi Setfenimi — jednim auditnim Setfenim
nitini kontrolni systém” a tfemi auditnimi Setfenimi ,Systém
managementu kvality ..."” zaméfenymi na shodu systému man-
agementu kvality nastaveného v Centru s normou CSN EN 1SO
9001:2009. Zména ro¢niho planu byla provedena v planovanych
auditech systému managementu kvality (QMS) a byla uskutec-

L~
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V roce 2016 plnilo OIA monitorovaci a ovéfovaci/ujistovaci funkci
(vykonané interni audity) a konzulta¢ni funkce pro vedeni organiza-
ce a jednotlivé organiza¢ni jednotky. Mimo tyto zékladni funkce po-
skytovalo dle kapacitnich a legislativnich moznosti také souc¢innost
organiza¢nim jednotkdm pfi realizaci Setfeni externich subjektd.

néna na zakladé posileni tymu internich auditord QMS. PGvodné
byly napldnovany tfi dil¢i samostatné audity systému manage-
mentu kvality v nové vzniklych krajskych pracovistich. Zménou
byl napldnovén jeden kontinudlni audit ,Systém managementu
kvality, ktery byl naplnén sedmi dil¢imi audity QMS. Dil¢i audity
QMS probéhly na 5 krajskych pracovistich a dva audity byly zamé-
feny na nastavené procesy.

V prabéhu roku 2016 tak byla realizovéna celkem dvé auditni Se-
tfeni dle zdkona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole - ¢. 1/2016
Nnitini kontrolnf systém” a ¢. 2/2016,Systém managementu kva-
lity” a sedm dil¢ich auditd systému managementu kvality dle po-
zadavkd normy CSN EN 1SO 9001:2009.

Tabulka 14: Zjisténi a rizika v internich auditech

m Pocet zjiSténi / akceptace | Pocet doporuceni Detekovana rizika
14/14 43 21 16

Vnitfni kontrolni

1/2016 .
systém
22016 >YStem managementu 6/6 29 46 6
kvality
Celkem ‘ ‘ 20/20 ‘ 72 ‘ (¥4 ‘ 22
V prlibéhu vsech auditnich Setfeni byla provéfovéna i potencidlni identifikovana zadna situace, kterd by indikovala opodstatnéné po-
moznost vyskytu korupéniho jednani. Ve sledovaném obdobi nebyla dezfeni na potencidlni vyskyt korup¢niho jednani.
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Externi kontroly a audity

V pribéhu roku 2016 bylo ve vztahu k Centru jako kontrolované
osobé ¢i osobé povinné spolupdsobit pfi kontrole realizovéano
celkem 20 rlznych Setfeni externich subjektd.

externi audity: v roce 2016 se jednalo o 5 auditl realizovanych
Auditnim orgdnem MF CR (1x), Certifika¢nim organem MF CR
v rdmci programi preshrani¢ni spoluprace (2x) a déle doda-
vatelem najatym MF CR (2x); viechny audity byly zaméfeny na
systém Cerpani prostiedkd ze strukturalnich fondd dle jednot-
livych operac¢nich program, které Centrum administruje (IOP
1x, IROP 1x, OPPS 3x)

externi kontrolni Setfenf: v roce 2016 se jednalo o 14 exter-
nich kontrolnich Setfeni — 13 vefejnospravnich kontrol rea-
lizovanych Ministerstvem pro mistni rozvoj CR (odbor Fizenf
operacnich programd 7x, odbor evropské Uzemni spoluprace
4x, Odbor Ucetnictvi a financnich sluzeb 1x), dvé kontroly VZP
Regionalni pobocka Praha, pobocka pro HI. m. Prahu a Stre-
docesky kraj

Zjisténi z externich auditl v roce 2016

V rdmci vsech vykonanych externich Setfeni bylo identifikovano
celkem 44 dilcich zjisténi. Pouze v jednom pfipadé — kontroly VZP —
bylo kontrolujicim subjektem vypocitdno pendle, které viak nebylo
predepsano, z divodu nizké ¢astky pendle nepresahujici 100 K¢
za jeden kalendarni rok. Vsechna zjisténi jsou pribézné vyporada-
vana. Nejvyssi podil ndpravnych opatieni sméfoval k Upravé fidici
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v roce 2016 déle probéhlo Setfeni spole¢nosti Bureau Veritas
Czech Republic, spol. s 1. 0., které se zamérilo na hodnoceni
kvality vykonu ¢innosti Centra z dlivodu obnovy certifikace
Centra dle normy CSN EN ISO 9001:2009

Externi kontroly byly pfevéazné charakteru vefejnospravnich kontrol
provadénych MMR zaméfené na: posouzeni a ovéfeni pfipravenos-
ti postupt administrace projektd vyplyvajici z Opera¢niho manuélu
program( pro obdobi 2014-2020, kontrola pfipravenosti Centra
k vykonu role zprostredkujiciho subjektu IROP, kontrola delegova-
nych pravomoci oddéleni Centra v rdmci Programu preshranic¢ni
spoluprace, provéfeni postupt regionalniho pracovisté pfi jeho
¢innostech stanovenych v dokumentaci k Opera¢nimu programu
2007-2013, ovéfeni procesu kontroly vefejnych zakazek, dodrzova-
ni administrativnich Iht pro kontrolu verejnych zakazek, kontrola
procesu hodnoceni zadosti o podporu na vybraném vzorku zados-
ti, dodrzovani minimdlniho rozsahu kontrol vydaji pro konkrétni
oblast intervence v ramci IOP, metodicky dohled vedeni cetnictvi,
kontrola projektl Centra jako pfijemce v ramci IOP.

dokumentace, vydani pokynu pro sjednoceni pracovnich postupd,
provedeni opétovné kontroly ze strany Centra, proskoleni zamést-
nanct Centra a k organiza¢nim opatienim. Ndpravna opatreni jsou
prabézné realizovana a OIA neeviduje 7adné nevyporddané na-
pravné opatreni po terminu jeho planované realizace.

Za pfipravu a realizaci projekt( technické asistence odpovida Od-
déleni financovani a projektového fizeni (v roce 2016 se jmenovalo
Oddéleni projektového fizeni). V roce 2016 byla ¢innost oddélenti
zaméfena na nasledujici ¢innosti:

ukonceni projektd spolufinancovanych z evropskych fondd
z programi obdobi 2007-2013 a zajisténi jejich udrzitelnosti
pfiprava a administrace projektd spolufinancovanych z evrop-
skych fondd z program( obdobi 2014-2020

realizace a administrace vefejnych zakazek Centra

sestavovani rozpoctl pro ¢innost Centra

zajisténi soucinnosti pfi auditnich kontrolach

konzultace a jednani s fidicimi organy pfislusnych operacnich
program

V prvnich mésicich roku 2016 byla Uspésné ukoncena administ-
race zadosti o platbu a zavére¢nych etapovych zprav s pfilohami
k 20 projektim z programového obdobi 2007-2013. Jednalo se
o 8 projektl z Integrovaného operac¢niho programu, 4 projekty
z Operacniho programu technickd pomoc a 8 projektd z programt
pieshrani¢ni spoluprace Ceské republiky s Polskem, Rakouskem,
Slovenskem, Saskem a Bavorskem. Mezi administrativné nejslozi-
t&jsi projekty patfily obecné mzdové projekty. U projektd nebyly
shledany zadné nezpUsobilé vydaje.

V roce 2016 Centrum podalo HIaseni o udrzitelnosti k 9 projektdm
z Operacniho programu technickd pomoc.

V rdmci nového programového obdobi 2014-2020 byly vytvore-
ny projekty, které volné navazuji na tematicky podobné projekty

16. Projekty technickeé asistence

z pfedchoziho monitorovaciho obdobi (mzdové projekty, vzdéla-
vaci, projekty zajistujici propagaci ¢i komplexni sluzby a licence).
V roce 2016 bylo Centru schvéaleno celkem 13 projektd - 4 z Inte-
grovaného regionalniho opera¢niho programu, 3 projekty z Ope-
ra¢niho programu technickd pomoc Il. a 6 projektd z programa
pieshrani¢ni spoluprace Ceské republiky s Polskem, Rakouskem,
Saskem a Bavorskem. Dalsich 6 projektl z Integrovaného regio-
nélniho opera¢niho programu a 1 projekt z programt preshranic¢ni
spolupréace Ceské republiky se Slovenskem bylo ve finalni fazi pfi-
pravy a jejich schvaleni se ocekdva pocatkem roku 2017.

V prabéhu roku 2016 zajistovalo Oddéleni projektového fizeni ad-
ministraci veskerych verejnych zakazek zajistujicich chod Centra.
Na rok 2016 bylo naplanovéno 34 vefejnych zakézek (malého roz-
sahu, nadlimitnich i podlimitnich). 22 zakazek bylo Uspésné ukon-
¢eno, 8 zakdzek bylo zruseno a 4 zakéazky byly odlozeny.

V uplynulém roce zaroven pod Oddéleni projektového fizeni pre-
Sla agenda vytvéreni rozpoctl pro Centrum. Rozpocty zahrnujici
financovéni ze statnich prostredkd i spolufinancovani z evropskych
fondl. Na prelomu dubna a kvétna byl vytvoren ndvrh rozpoctu
na rok 2017 a stfednédoby vyhled na roky 2018 a 2019, ktery byl
po Upravach schvélen koncem roku 2016. V pribéhu roku byla
provedena rozpoctova opatieni, kterd narovnavala rozpocet po
prevedeni dvou pracovnikd RIS na MMR, navysilo OON z pfispévku
na provoz nebo zvysilo rozpocet po navyseni mzdovych tarifd od
1.11.2016.
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17. Hospodarské ukazatele

Financ¢ni vyporadani vztahl statni prispévkové organizace

Tabulka 15: Finanéni vypordddni vztahd stdtni piispévkové organizace - stdtni rozpocet

A.1 Piispévky na provoz celkem

v tom: jednotlivé rozpoctové
polozky

4/85 Neinvesti¢ni piispévek na
provoz

94/85 NNV - Neinvesti¢n{
piispévek (OON)

A.2 Dotace celkem

v tom: jednotlivé dota¢nf tituly

Implementace programt EU

A.3 Navratné finan¢ni vypomoci
celkem

v tom: jednotlivé tituly

A.4 Prispévky na provoz, dotace
a navratné finan¢ni vypomoci
celkem (A.1+A.2 +A.3)

¢. akce
(projektu)
EDS/SMVS

117V012000013

Skutecné
éerpano
k31.12.2016

81812519,00

74706 519,00

7106 000,00

6000 000,00

6000 000,00
0,00

0,00

87812519,00
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Vraceno
v prubéhu roku
na pfijmovy

ucet zfizovatele

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Skutecné
pouzito
k31.12.2016

76719 258,00

71263 090,00

5456 168,00

6000 000,00

6 000 000,00
0,00

0,00

82719 258,00

Pfedepsana vyse
vratky prispévku
na provoz, dotace
a navratné financni
vypomoci pfi
financnim vyporadani

5093 261,00

3443 429,00

1649 832,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

5093 261,00

Tabulka 16: Finanéni vypordddni vztahd stdtni prispévkové organizace — dotace EU

B.1 Dotace celkem

v tom: jednotlivé
projekty EU/FM

IROP neinvestice EU
IROP neinvestice FM
IROP neinvestice EU
IROP neinvestice FM
IROP neinvestice EU
IROP neinvestice FM
OPTP neinvestice EU

OPTP neinvestice FM

OPTP neinvestice EU

OPTP neinvestice FM

OPTP neinvestice EU
OPTP neinvestice FM
OPTP neinvestice EU

OPTP neinvestice FM

¢. akce (projektu)
EDS/SMVS

CZ.06.5.125/0.0/0.0/15
009/0000013

CZ.06.5.125/0.0/0.0/15
009/0000013

(€Z.06.5.125/0.0/0.0/15
009/0000015

CZ.06.5.125/0.0/0.0/15
009/0000015

(€Z.06.5.125/0.0/0.0/15
009/0000016

CZ.06.5.125/0.0/0.0/15
009/0000016

CZ.08.2.125/0.0/0.0/15
001/0000027

CZ.08.2.125/0.0/0.0/15
001/0000027

CZ.1.08/3.1.00/14.00354

CZ.1.08/3.1.00/14.00354
CZ.08.2.125/0.0/0.0/15
002/0000046
CZ.08.2.125/0.0/0.0/15
002/0000046
CZ.08.2.125/0.0/0.0/15
002/0000056
CZ.08.2.125/0.0/0.0/15
002/0000056

Skutecné c¢erpano
celkemk 31.12. 2016

220404 797,39

118522 477,53
20915731,33
84061261
148 343,40
357 584,80
63 103,20
4249 905,54

749 983,34

1796 419,38

31701518

6 656 342,02
1174 648,60
8 500 000,00

1500 000,00

Skutecné pouzito
celkem k 31.12. 2016

220304 980,77

118522 477,53
20915731,33
840612,61
148 343,40
357 584,80
63 103,20
4249 905,54

749 983,34

1796 419,38

31701518

6571 497,90
1159676,10
8500 000,00

1500 000,00

Piedepsana vyse vratky

dotace p¥i finanénim

vyporadani

99 816,62

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

84 844,12

14 972,50

0,00

0,00
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OPTP neinvestice FM
OPTP neinvestice EU
IOP neinvestice EU
IOP neinvestice FM
IOP neinvestice EU
IOP neinvestice FM
IOP neinvestice EU
IOP neinvestice FM
IOP neinvestice EU
IOP neinvestice FM
IOP neinvestice EU
IOP neinvestice FM
Cil 3 neinvestice EU
Cil 3 neinvestice FM
Cil 2 neinvestice EU

Cil 2 neinvestice FM

CZ 1.08/2.1.00/10.00085
CZ1.08/2.1.00/10.00085
CZ 1.06/6.2.00/10.09657
CZ1.06/6.2.00/10.09657
CZ1.06/6.1.00/01.09731
CZ 1.06/6.1.00/01.09731
CZ.1.06/6.2.00/10.09759
CZ.1.06/6.2.00/10.09759
CZ 1.06/6.1.00/01.09776
CZ 1.06/6.1.00/01.09776
CZ1.06/6.2.00/10.09777

CZ1.06/6.2.00/10.09777

102 534,68
18 094,35
17 959,39
316931

9173 833,89
1618911,86

254 350,14

44 885,33
13 050 489,40
2305 027,55
1797 670,75

317 236,02
6361894,42
1122687,26
15 058 358,74

336552737
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102 534,68
18 094,35
17 959,39
316931

9173 833,89
1618911,86

254 350,14

44 885,33
13050 489,40
2305 027,55
1797 670,75

317 236,02
6361 894,42
1122 687,26
15058 358,74

336552737

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Tabulka 17: Pfehled ndklad( organizace

Nazev polozky

Synteticky
ucet

Skutecnost roku
2015

Schvaleny rozpocet
narok 2016

Upraveny
rozpocet
narok 2016

Skutecnost za
rok 2016

NAKL CELKEM - 94 427 688,17 380973 528,00 416 985 234,00 327 240 372,50

Naklady z ¢innosti
Spotfeba materiélu

Spotfeba energie

Spotfeba jinych
neskladovatelnych dodavek

Prodané zbozi

Aktivace dlouhodobého majetku
Aktivace obézného majetku
Zména stavu zasob vlastni vyroby
Opravy a udrzovanf

Cestovné

Néklady na reprezentaci

Aktivace vnitroorganiza¢nich
sluzeb

Ostatni sluzby

Mzdové néklady

Zakonné socidlni pojistént
Jiné socidlni pojistént

Zakonné socidlni naklady

501

502

503

504

506

524

525

527

94311 905,33
1299118,02

790 973,00

11127 004,34
851621,76
3757329
0,00
16 866 315,88
50826 782,00
17 090 389,00
132671,34

1442 066,96

380973 528,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
9668 329,00
0,00
0,00

0,00

50 000 000,00

237220473,00

80662 546,00
0,00

3422180,00

416 985 234,00

0,00
0,00
0,00

0,00

55000 000,00

236 834 268,82

80453 951,86
0,00

347297732

327 088 269,92
184192253
511043735

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
26 861 064,06
212151438
193 496,57
0,00
45 409 746,96
151115 022,00
51094 833,00
504 402,26

5448 091,74
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Jiné socidlnf néklady
Dan silni¢nf

Dan z nemovitostf
Jiné dané a poplatky

Smluvni pokuty a troky
z prodlent

Jiné pokuty a pendle

Dary a jind bezuplatna predani
Prodany material

Manka a skody

Tvorba fond

Odpisy dlouhodobého majetku

Prodany dlouhodoby nehmotny
majetek

Prodany dlouhodoby hmotny
majetek

Prodané pozemky

Tvorba a zuc¢tovani rezerv

Tvorba a zU¢tovani opravnych
polozek

Néklady z vyfazenych pohledavek

Néklady z drobného
dlouhodobého majetku

Ostatni naklady z ¢innosti
Finan¢ni naklady
Prodané cenné papiry a podily

Uroky

528

531

532

538

542

543

544

547

548

551

552

553

554

555

556

557

558

559

561

562

0,00
0,00
0,00
27 103,00
0,00
16 164,00
0,00
0,00
28 066,67
0,00
8805 441,00

0,00

-21 398 969,00

0,00

0,00

6117 400,22

252 183,85
115782,84
0,00

0,00
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
6 000 000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
10 224 036,00
0,00
0,00
0,00

0,00

43 916,00
0,00
5222,00
0,00
0,00
155 070,06
0,00

16 050 651,69

20591 598,30
541 281,02
152 102,58

0,00

0,00

Kurzové ztraty

Néklady z precenénf redlnou
hodnotou

Ostatni financni naklady

Naklady na transfery

Néklady vybranych Ustfednich
vlddnich instituci na transfery

Dan z piijmu
Dan z pfijma

Dodatecné odvody dané z pfijmu

Vynosy z ¢innosti

Viynosy z prodeje vlastnich
vyrobkul

Viynosy z prodeje sluzeb
Vynosy z pronajmu
Vynosy z prodaného zbozi

Jiné vynosy z vlastnich vykond

Smluvni pokuty a uroky
z prodlenf

Jiné pokuty a pendle
Viynosy z vyfazenych pohleddvek
Viynosy z prodeje materidlu

Viynosy z prodeje dlouhodobého
nehmotného majetku

Viynosy z prodeje dlouhodobého
hmotného majetku kromé
pozemkd

Viynosy z prodeje pozemkd

563

564

569

601

602

603

604

609

641

642

643

644

645

646

647

93 101,61

0,00

22 681,23

0,00

1394 950,41
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

92 025,69
0,00
60 076,89
0,00
0,00

0,00

0,00

VYNOSY CELKEM - 94 440 468,45 380973 528,00 416 985 234,00 327269 099,12

2789233,26
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

49



Cerpani fondc 648 16 467,00 0,00 0,00 5222,00 Nahrady v dobé docasné

) : 0,00 0,00 205 000,00 152 419,75
pracovni neschopnosti
Ostatni vnosy z ¢innosti 649 137848341 0,00 0,00 278401126 inné poiistné .
ynosy Povinné pojistné placené 17 090 389,00 80 662 546,00 80 453 951,86 51094 833,00
. L zaméstnavatelem?’)
Finanéni vynosy 97 015,89 0,00 0,00 83 081,26 Prevod fondu kulturnich
revod fonau Kuiturnic
; . ) . a1o ! 468 810,77 3422 180,00 3472977,32 2164 734,00
\a/ypﬂoogﬁoz prodeje cennych papir( 661 0,00 0,00 0,00 0,00 a socialnich pottreb
) Prispévek na provoz od 8781 647,81 86 537 828,00 85 706 519,00 71 263 090,00
Uroky 662 2552199 0,00 0,00 2907688 zfizovatele
o Individudini a systémové dotace
Kurzové zisky 663 7149390 0,00 000 54004,38 na financovani programd a akef 6377 571,64 0,00 0,00 6 000 000,00
, . L od zfizovatele?)
Vynosy z precenén 664 0,00 0,00 0,00 0,00 o .
redlnou hodnotou Dotace ze statniho rozpoctu
Ostatni finanéni vynosy 669 0,00 0,00 0,00 0,00 na vyzkum, vjvoj a inovace od 0.00 0.00 0,00 0,00
zfizovatele?)
Vynosy z transferii 92948 502,15 380973 528,00 416985234,00 324396 784,60 v tom: institucionalni podpora 0,00 0,00 0,00 0,00
Vynosy vybranych dstfednich 92 948 502,1 380973 528,00 416 985 234,00 324 396 784,60 Gcelovéa podpora 0,00 0,00 0,00 0,00

vladnich instituci z transferd

Dotace na vyzkum, vyvoj

a inovace od poskytovatel 0,00 0,00 0,00 0,00
jinych nez je zfizovatel®)

v tom: institucionalni podpora 0,00 0,00 0,00 0,00
Ucelova podpora 0,00 0,00 0,00 0,00

Tabulka 18: Doplnujici informace
Dotace na Uhradu vydaj(, které
maji byt kryty z rozpoctu

Evropské unie vcetné

70 644 566,68 294 435 700,00 331278 715,00 228630 043,00

Nazev polozky

Platy zaméstnancd v pracovnim
poméru vyjma zaméstnancd na
sluzebnich mistech

Skutec¢nost roku
2015

46881 077,00

Schvaéleny rozpocet
narok 2016

3131568,00

Upraveny rozpocet
narok 2016

3157 135,82

Skutecnost za rok 2016

5208 678,00

stanoveného podilu statniho
rozpoctu na financovani téchto
vydaja’)

Dotace na tGhradu vydaji podle
mezinarodnich smluv, na zékladé
kterych jsou Ceské republice
svéfeny penézni prostredky

. . N . X L e 0,00 0,00 0,00 0,00
Platy zaméstnanct na sluzebnich z finan¢nich mechanismi vcetné
mistech podle zdkona o statni 0,00 231488 905,00 230 849 825,00 138 954 496,25 stanoveného podilu statniho
sluzbé rozpoctu na financovani téchto
. S vydajd?)
Ostatni osobni naklady 3945 705,00 2 600 000,00 2622 308,00 6799 428,00
Ostatni pfispévky a dotace5) 7144 716,02 0,00 0,00 18503 651,60

Vyro¢ni zprava Centra pro regionalni rozvoj Ceské republiky 2016
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Z&vazky vUci statnimu rozpoctu
celkem

v tom: odvod z provozu

a z odpist®)

odvod pfijmU z prodeje
nemovitého statniho majetku’)

ostatnf odvody’)

Dotace ze statniho rozpoctu na
vyzkum, vyvoj a inovace celkem?)

v tom: institucionalni podpora

Ucelova podpora

Pouziti prostredkl rezervniho
fondu®)

Prepocteny pocet zameéstnanc(
v pracovnim pomeéru vyjma
zaméstnancud na sluzebnich
mistech

Prepocteny pocet zaméstnancl
na sluzebnich mistech podle
zakona o statnf sluzbé
Primérny mési¢ni plat (mzda)
zameéstnancl v pracovnim
poméru vyjma zaméstnanct na
sluzebnich mistech

Prdmérny mési¢ni plat (mzda)
zaméstnancl na sluzebnich
mistech podle zédkona o statni
sluzbé

Vyro¢ni zpréva Centra pro regionalnf rozvoj Ceské republiky 2016

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

16 164,00

0,00

0,00

0,00

0,00

436

37 281

44 245

434

37585

44326

5222,00

295

39 460

39253

Zajisténi kontroly udrzitelnosti projekt operacnich programd

zajisténi pInéni delegovanych ¢innosti na Urovni implementace
programt obdobi 2014-2020

zajisténi vybéru novych zaméstnancl Centra dle schvélené
systemizace pro rok 2017

pfiprava systemizace a optimalizace organizacni struktury na
rok 2018

zajisténi proskoleni a zapracovani novych zaméstnancd

zajisténi vzdélavani zaméstnancd Centra

zajisténi vybaveni viech regionélnich pobocek a hlavni
kancelare Centra pro systemizaci 2017

zpracovani planu vybaveni Centra pro systemizaci 2018

18. Planované hlavni aktivity
pro rok 2017

zajisténi systému komunikace na urovni Centra

vyhodnocovéni a pribézna optimalizace nastaveni vnitiniho
metodického fizeni na drovni pInéni delegovanych ¢innosti

monitorovani a vyhodnocovéani pokroku na trovni vykonu
plnéni delegovanych ¢innosti

zajisténi komunikace s zadateli, pfijemci a podpory absorpcni
kapacity na rovni implementovanych OP

zpracovani rozpoctu Centra pro rok 2018

realizace projektd TP a pfiprava projekt(i na rok 2018

zajistovani provozu zalozniho pracovisté a aplikace MONIT7
a BENEFIT7

pfiprava na recertifikaci dle normy 1SO 9001:2015
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AV CR
COSME

CRR
CLLD

CMZRB

¢su
EEN
EU

ITI

JPD 2
JS
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19. Zkratky

Akademie véd Ceské republiky

Competitiveness of Enterprises and Small

and Medium-sized Enterprises (Program pro
konkurenceschopnost podnikd, zvlasté malych
a stfednich)

Centrum pro regionalni rozvoj Ceské republiky
Komunitné vedeny mistni rozvoj
Ceskomoravské zaru¢ni a rozvojové banka
Cesky statisticky urad

Enterprise Europe Network

Evropska unie

Evropska uzemnf spolupréce

First level control

Informacni a komunikac¢ni technologie
Integrovany operacni program
Integrované plény rozvoje Uzemi
Integrovany regionalni operacni program
Informacni systém

International Organization for Standardization
(Mezindrodnf organizace pro standardizaci)

Informacni technologie

Integrated Territorial Investments (Integrované
teritoridlni investice)

Jednotny programovy dokument Praha Cil 2

Spolec¢ny sekretaridt (2014-2020)

JTS
MAS
MF CR
MHD
MMR
MPSV

MS 2014+

MsP
MVCR
Mzd
NOK
NUTS

OIA
OON
OPPS
OPTP
0SS
PHARE

QMms

Spole¢ny technicky sekretariat (2007-2013)
Mistni akénf skupina

Ministerstvo financi

Méstska hromadné doprava

Ministerstvo pro mistni rozvoj

Ministerstvo prace a socidlnich véci

Monitorovaci systém evropskych fondl pro
obdobi 2014-2020

Malé a stfedni podniky
Ministerstvo vnitra
Ministerstvo zdravotnictvi
Narodni organ pro koordinaci

Nomenklatura Uzemnich statistickych jednotek
(statistickd jednotka EU)

Oddéleni interntho auditu

Ostatni osobni naklady

Operacni program preshrani¢ni spoluprace
Operac¢ni program technickd pomoc
Organizac¢ni slozka statu

Poland and Hungary: Assistance for
Restructuring their Economies

(predvstupni program pomoci Evropské unie
pro zemé stiednf a vychodni Evropy)

Quality Management System
(Systém managementu kvality)

RIS
RM

RRF

RO

SME

SF, SF EU

Regiondlni informacnf servis

Rozhodnuti ministra/ministryné pro mistni
rozvoj

Regionalni rozvojovy fond
Ridici organ

Small and medium enterprises (malé a stfednf
podniky)

Strukturdlni fondy EU

SROP
SVL
\'/4

ZoFK

ZMH
ZVH

Spole¢ny regiondlni operacni program
Socialné vyloucené lokality
Verejna zakazka

Zakon ¢.320/2001 Sb,. o finan¢ni kontrole ve
verejné sprave

Zakazka malé hodnoty

Zakazka s vy$si hodnotou mimo rezim zakona
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20. Kontakty

CENTRUM PRO REGIONALNI ROZVOJ CESKE
REPUBLIKY

1€ 04095316

U Nékladového nadrazi 3144/4

130 00 Praha 3 - Strasnice

E-mail: crr@crr.cz

REGIONALNI PRACOVISTE PRO IROP:

Praha - organizacni slozky statu

Pracovisté je umisténo v sidle organizace.

Reditel Odboru centralni administrace programd:
Ing. Karel Manoch, MPA

Kontaktni osoba pro IROP: Mgr. Katefina Kralova
Sekretaridt: tel. 225 855 277

E-mail: iroposs@crr.cz

Uzemni odbor IROP pro Stiedoéesky kraj
Pracovisté je umisténo v sidle organizace.
Reditelka odboru: Bc. Dana Cechové, 225 855 360
Kontaktnf osoba pro IROP: Mgr. Adéla Hajkova,
tel. 225 855 337

Sekretarit: tel. 225 855 365

E-mail: iropstredocesky@crr.cz

Uzemni odbor IROP pro Jihocesky kraj

L. B. Schneidera 362/32,370 01 Ceské Bud&jovice
Reditelka odboru: Ing. Nadézda Buresova,

tel. 381670 029

Kontaktnf osoba pro IROP: Ing. Pavla Bartikova,
tel. 381 670 026

Sekretaridt: tel. 381 670 027

E-mail: iropjihocesky@crr.cz

Uzemni odbor IROP pro Plzefisky kraj

17. listopadu 1926/1, 301 00 Plzen

Reditelka odboru: Ing. Magda Sykorov,

tel. 731 604 584

Kontaktni osoba pro IROP: Mgr. Tereza Slatkovskd,
tel. 371 870 026

Sekretaridt: tel. 371 870 025

E-mail: iropplzensky@crr.cz

Uzemni odbor IROP pro Karlovarsky kraj
Z&vodn( 391/96C, 360 06 Karlovy Vary

Reditelka odboru: Ing. Marie Miskové,

tel. 354 770 238

Kontaktni osoba pro IROP: Ing. Lenka Modrovicova,
tel. 354 770 240

Sekretaridt: tel. 354 770 237

E-mail: iropkarlovarsky@crr.cz

Uzemni odbor IROP pro Ustecky kraj
Dvotakova 3134/2, 400 01 Usti nad Labem
Reditel odboru: Ing. Viktor Kruml, tel. 412 870 920
Kontaktni osoba pro IROP: Ing. Ivan Palan,

tel. 412870922

Sekretaridt: tel. 412 870 931

E-mail: iropustecky@crr.cz

Uzemni odbor IROP pro Liberecky kraj
Voronézska 144/20, 460 01 Liberec
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Reditelka odboru: Ing. Simona Mala,

tel. 488 570 931

Kontaktni osoba pro IROP: Ing. Romana Valentova,
tel. 488 570 928

E-mail: iropliberecky@crr.cz

Uzemni odbor IROP pro Kralovéhradecky kraj
Svendova 1282, 500 03 Hradec Kralové

Reditel odboru: Ing. Leo$ Macura, tel. 499 420 600
Kontaktnf osoba pro IROP: Ing. Michaela Brozové,
tel. 499 420 602

Sekretariat: tel. 499 420 601

E-mail: iropkralovehradecky@crr.cz

Uzemni odbor IROP pro Pardubicky kraj
nameésti Republiky 12, 530 02 Pardubice
Reditelka odboru: Ing. Lenka Fodorovd,

tel. 466 026 843

Kontaktnf osoba pro IROP: Ing. Markéta Kupcova,
tel. 466 026 840

Sekretariat: 466 026 838

E-mail: iroppardubicky@crr.cz

Uzemni odbor IROP pro Kraj Vyso¢ina
Brnénska 2806/71, 586 01 Jihlava

Reditelka odboru: Ing. Renata Markova,

tel. 565775123

Kontaktni osoba pro IROP: Ing. Kristyna Bidlova,
tel. 565 775121

Sekretariat: tel. 565 775 120

E-mail: iropvysocina@crr.cz

Uzemni odbor IROP pro Jihomoravsky kraj
Maridnské ndmesti 617/1, 617 00 Brno — Komarov
Vedouci pobocky: Mgr. Ljubomir DZingozov,

tel. 731 604 583

Kontaktni osoba pro IROP: Ing. Jitka Ondruskova,
tel. 518 770 253

Sekretariat: tel. 518 770 246

E-mail: iropjihomoravsky@crr.cz

Uzemni odbor IROP pro Zlinsky kraj

J. A Bati 5648, 760 01 Zlin

Vedouci pobocky (povéfena): Ing. Lenka Koldfova,
tel. 572774 422

Kontaktni osoba pro IROP: Ing. Lenka Kolafova, tel.
572774422

Sekretaridt: tel. 572 774 421

E-mail: iropzlinsky@crr.cz

Uzemni odbor IROP pro Olomoucky kraj
Halkova 171/2,779 00 Olomouc

Reditel odboru: Ing. Ales Marousek,

tel. 582777 420

Kontaktni osoba pro IROP: Ing. Jitka Ondruskova,
tel. 582777 426

Sekretaridt: tel. 582 777 444

E-mail: iropolomoucky@crr.cz

Uzemni odbor IROP pro Moravskoslezsky kraj
30. dubna 635/35, 702 00 Ostrava

Reditelka odboru: Ing. Gabriela Janoova,

tel. 597 570 945

Kontaktni osoba pro IROP: PhDr. Marie Lichnovska,

tel. 597 570 925
Sekretariat: tel. 597 570 946

E-mail: iropmoravskoslezsky@crr.cz

Regionalni pracovisté pro EUS:
Jihozdpad (oblast ptsobnosti: Jihocesky a
Plzenisky kraj)

Otakara Sev¢ika 1943,397 01 Pisek
Vedouci pobocky: Ing. Milan Voldfich

Tel.. 382211 166

E-mail: jihozapad@crr.cz, milan.voldrich@crr.cz

Severozapad

(oblast ptisobnosti: Karlovarsky a Ustecky kraj)
Skolnf 5335,430 01 Chomutov

Vedouci pobocky: Ing. Lenka Klognerova

Tel: 474623 721

E-mail: severozapad@crr.cz, lenka.klognerova@

crr.cz

Severovychod

(oblast pusobnosti: Liberecky, Krdlovéhradecky a
Pardubicky kraj)

Svendova 1282, 500 03 Hradec Kralové

Vedouci pobocky: Ing. Petra Markova

Tel: 499 420 620

E-mail: severovychod@crr.cz, petra.markova@

crr.cz

Jihovychod
(oblast ptsobnosti: Jihomoravsky kraj a Kraj

Vysocina)

Maridnské ndmésti 617/1,617 00 Brno - Komérov
Vedouci pobocky: Ing. Tatiana Mifkova
Tel: 518 770 227

E-mail: jihovychod@crr.cz, tatiana.mifkova@crr.cz

Stiedni Morava

(oblast ptsobnosti: Olomoucky a Zlinsky kraj)
Halkova 171/2, 779 00 Olomouc

Vedouci pobocky: Ing. Pavla Pudova

Tel. 582777 428

E-mail: strednimorava@crr.cz, pavla.pudova@crr.cz

Moravskoslezsko

(oblast pisobnosti: Moravskoslezsky kraj)
30. dubna 635/35, 702 00 Ostrava
Vedouci pobocky: Ing. Irena Kirchnerové
Tel. 597 570 933

E-mail: moravskoslezsko@crr.cz, irena.

kirchnerova@crr.cz

JS CR-Polsko

Halkova 171/2, 779 00 Olomouc
Vedouci pobocky: Maciej Molak
Tel: 582777 421

E-mail: js.olomouc@crr.cz, maciej.molak@crr.cz

JS Rakousko-CR

Maridnské ndmeésti 617/1, 617 00 Brno — Komarov
Vedouci pobocky: Mgr. Radim Her¢ik

Tel.: 518 770 251

E-mail: js@at-cz.eu, radim.hercik@crr.cz
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Regionalni pracovisté pro IROP
a jejich ptusobnost

*

Liberecky Liberec
kraj

Kralovéhradecky kraj

Karlovy Hradec
Vary @ Kralové

Karlovarsky
kraj

S .

Pardubice

Ostrava ¢

Pardubicky kraj
Plzer ¢ Stfedocesky kraj Olomoucky

. Moravskoslezsky
Kraj kraj kraj
Vysoéina *

Olomouc

Plzerisky kraj

*
Jihlava

Jihotesky kraj . *

VAILHSANE]]
Jihomoravsky kraj

*
Cesky
Budéjovice
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Regionalni pracovisté pro EUS
a jejich ptisobnost

*

Liberec

4 Chomutov

Severozapad

*

Hradec Kralové

Severovychod
Ostrava @

Moravskoslezsko
4 Olomouc

Jihozapad Jihovychod Stfedni Morava
@ Pisek
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