


30let 
činnosti

4 406unikátních 
obcí

které byly žadateli (od roku 2014)

v administraci 

277 mld.
Kč

pro hasiče jen v roce 2024

371 projektů
na vzdělávání v letech 
2021–2027

11,2 mld.
Kč

do zelené infrastruktury 
v letech 2021–2027 

10 mld.
Kč

>32 tisíc
projektů

od roku 2014

>200revitalizovaných 
památek

Partner na cestě 
k evropským projektům
Třicet let pomáhá Centrum pro regionální rozvoj zlepšovat život v regionech. 
Je průvodcem a partnerem žadatelům, kteří si nemusí vědět rady 
se všemi kroky, jež vedou k podpoře z evropských fondů.

Centrum pro regionální rozvoj v datech

Se sítí 13 regionálních poboček ve všech krajských městech 
i v oblastech NUTS II v Chomutově a Písku poskytuje Centrum 
konzultace od podání žádosti až po čerpání i uzavření projektu. 
Zastřešuje celý „projektový cyklus“ od konzultace projektového 
záměru, přes příjem a hodnocení žádostí, administraci změn 
až po kontroly žádostí o platbu, veřejnosprávní kontroly 
na místě, a kontrolu veřejných zakázek i udržitelnosti projektu.

V oblasti kohezní politiky „projde“ rukama zaměstnanců 
Centra více než pětina peněz z veškerých evropských fondů, 
které do České republiky míří. Je to především zásluhou 
programu IROP, jehož alokace v programovém období 
2021–2027 dosahuje 117,7 miliard korun. 

Petr Štěpánek
generální ředitel 
Centra pro regionální rozvoj

IROP prokazuje, že evropské fondy mají 
zásadní význam pro rozvoj českých 
regionů. Za každým projektem stojí 
lidé, kteří chtějí své okolí zlepšovat 
a vkládají do toho obrovské úsilí. 
Díky této spolupráci se podařilo 
uskutečnit smysluplné projekty. 

CRR vnímám jako významného a silného 
regionálního partnera pro komunikaci 
a následnou realizaci našich projektů. Vzhledem 
k napjatému městskému rozpočtu musí být každá 
investice dobře naplánovaná a připravená. A úzká 
spolupráce s CRR právě tyto aspekty naplňuje.

Jsme otevřená instituce. Vy se ptáte, 
my odpovídáme.

Jiřina Orlichová 
vedoucí Odboru strategií a dotací
Magistrát města Karlovy Vary

SLOVO Z REGIONŮ 14 825 IROP

43 NPO

69 Ostatní 
nezařazené dotazy

1 699 REACT-EU

1 363 Národní 
dotace

Pozn.: k 1. 6. 2026

Celkový  
počet dotazů

17 999

CRR působí v rámci programů Evropské územní 
spolupráce (Interreg), kde má šest regionálních pracovišť 
NUTS II. Zastává funkci kontrolora u devíti programů 
a společného sekretariátu u dvou z nich. Zajišťuje také 
kontrolu a administraci projektů z národních dotačních 
titulů Ministerstva pro místní rozvoj a dohlíží na veřejné 
zakázky v rámci Národního plánu obnovy v komponentě 4.1.3. 
Ve všech činnostech prosazuje profesionalitu, objektivitu 
a rovný přístup ke všem žadatelům, klade důraz na otevřenou 
komunikaci, sdílení informací a poskytování okamžité 
zpětné vazby po celou dobu administrace projektů.
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Klíčové bylo vybudování sítě 
krajských poboček
V roce 2015 jsme přetvořili celé Centrum a dodnes z toho těžíme, 
popisuje jeden z milníků 30leté historie CRR Helena Miškovičová, 
ředitelka Sekce podpory regionů a veřejného zadávání.

Co byly podle vás hlavní milníky 
tří dekád fungování CRR? Nepochybně 
to byl vznik samotného Centra, že?
Rozhodně, prvním důležitým milníkem 
byl zrod samotného Centra v roce 1996, 

tehdy ještě pod názvem Regionální 
rozvojová agentura, na Centrum pro 
regionální rozvoj se přejmenovalo 
o rok později. Už tehdy se ale podílelo 
na správě jednoho z předvstupních 

programů, které do naší republiky přišly 
ještě před vstupem do EU. Program 
CBC Phare a pár dalších programů byly 
v podstatě jakýmsi základním kamenem. 

Dalším stupněm tedy byl vstup do EU?
Ano, po vstupu v roce 2004 jsme 
ve zkráceném období 2004–2006 
začali administrovat Společný 
regionální operační program (SROP) 
a programy přeshraniční spolupráce 
Interreg. Tyto programy byly zaměřeny 
na rozvoj tzv. regionů soudržnosti, 
tedy v podstatě sdruženého území na 
půdorysu dnešních krajů. A tím byl dán 
základ pro územní působnost Centra, 
kdy jsme měli sedm poboček právě 
těchto v regionech. Byl to první základ 
pro další období, než přišel Integrovaný 
operační program (IOP). Roky po vstupu 
do EU představují začátek toho, 
jak se Centrum začalo formovat 
a období, kdy přijalo roli kontrolora 
a administrátora evropských peněz. 
V té době jsme se stali převodním 
můstkem mezi poskytovateli dotací 
a příjemci podpory v území.

Jak se Centrum vypořádalo s prvním 
plnohodnotným programovým obdobím, 
které následovalo potom?
V období 2007–2013 přišel určitý 
přerod, protože MMR dostalo do gesce 
poměrně velký a komplexně zaměřený 
operační program – zmíněný IOP, 
který cílil na všestrannou podporu 
a rozvoj regionů. Stali jsme se 
zprostředkujícím subjektem, který 
při administraci IOP pracoval pro různá 
resortní ministerstva. Program byl 

totiž nastaven tak, že věcnými garanty 
podporovaných témat byla právě 
jednotlivá ministerstva. Tím, že program 
podporoval různorodé aktivity od 
elektronizace veřejné správy přes 
zdravotnictví, školství, cestovní ruch 
a kulturní dědictví až po techniku IZS, 
jsme spolupracovali se všemi těmito 
ministerstvy. Díky této zkušenosti jsme 
nabyli široké know-how, které jsme 
bohatě uplatnili i později a věřím, že je 
zúročíme i do budoucna.

A pak přišel IROP, to byla asi 
velká změna?
Ano, v roce 2014 se Centrum stalo 
jediným zprostředkujícím subjektem 
Integrovaného regionálního operačního 
programu (IROP), největšího operačního 
programu poskytujícího podporu 
z fondů EU. Ale hlavní přerod nastal 
o rok později, kdy se stávající organizace 
zrušila a Centrum bylo znovu zřízeno 
zákonem o regionálním rozvoji již 
jako jediný implementační subjekt 
pro operační programy EU. To byl asi 
největší milník v historii CRR a pro nás 
to znamenalo úplně zásadní přerod.

Co všechno se tedy v roce 2015 
změnilo?
V podstatě jsme museli ve velmi 
krátkém čase vybudovat úplně 
nový úřad. Vzali jsme to jako velikou 
příležitost pro přeměnu na organizaci, 
která bude pomocnou rukou našim 
klientům. Intenzivně jsme pracovali na 
tom, abychom nebyli pouze kontrolorem, 
ale skutečným partnerem našich 
klientů. Největší program s sebou 
samozřejmě nesl velký díl práce, takže 
bylo nezbytné rozšířit naši působnost 
v území. Původních sedm poboček 

bylo doplněno o dalších 6 na celkový 
počet třinácti pracovišť ve všech 
krajských městech a Praze. Následně 
jsme museli obsadit nové pozice, takže 
jsme nabírali desítky lidí, kteří velmi 
rychle naplnili stávající i nově založené 
pobočky. Tak v podstatě vznikl tým, 
který je dodnes funkční a obrovsky 
soudržný. Tehdy se vybudovala úplně 
nová struktura o více než 400 lidech. 
Postupně jsme krajská pracoviště 
specializovali tak, aby dokázala odborně 
pokrýt všechna témata rozmanitého 
programu, jakým IROP je. K odborné 
specializaci jednotlivých pracovišť jsme 
následně přidali také tři kompetenční 
centra, která se věnují výhradně 
kontrole veřejných zakázek, metodické 
podpoře a osvětě v oblasti veřejného 
zadávání. Bylo to období hektické, ale 
zároveň tvůrčí. Příležitosti být u toho 
si velmi cením a myslím, že tím vším se 
i samotné Centrum významně posunulo.

Taková změna musela chvíli trvat, ne?
Během dalších několika let jsme usilovně 
pracovali na upevnění pozic našich 
poboček v regionech. Chtěli jsme – 
a pozitivní zpětná vazba od našich 
klientů potvrzuje, že se nám to opravdu 
podařilo – vybudovat etablovaná 
pracoviště, která jsou stabilní, poskytují 
kvalitní poradenský servis, metodickou 
podporu a jsou vždy připravena pomoci 
a poradit komukoli, kdo se na ně obrátí.

Roky po vstupu do EU 
představují začátek toho, jak se 
Centrum začalo formovat 
a období, kdy přijalo roli 
kontrolora a administrátora 
evropských peněz.

Centrum bylo znovu zřízeno 
zákonem o regionálním rozvoji 
již jako jediný implementační 
subjekt pro operační 
programy EU. To byl asi největší 
milník v historii CRR a pro nás to 
znamenalo úplně zásadní přerod.

Helena Miškovičová 
ředitelka Sekce podpory regionů 
a veřejného zadávání CRR
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Zda je přerod Centra skutečně 
úspěšný, prověřily asi přípravy 
na další programové období?
Jen co se nám podařilo stabilizovat 
a úspěšně administrovat IROP 
a programy přeshraniční spolupráce, 
museli jsem se začít chystat na další 
programové období 2021–2027, které 
nebylo o nic méně obsáhlé co do 
objemu jednotlivých programů než to 
předcházející. Díky zkušenostem už 
jsme věděli, že specializace pracovišť 
byla dobrým krokem. Nadále jsme 
rozvíjeli činnost kompetenčních center 
pro kontrolu veřejných zakázek a přidali 
jsme také jednu novinku, která byla 
orientovaná výhradně na žadatele 
v novém programu IROP 2021+.

O jakou novinku šlo? 
Vytvořili jsme Konzultační servis, 
tedy nástroj pro žadatele, kteří chtějí 
předložit projekt do některé z nově 
vyhlašovaných výzev. V té době, ale 
vlastně i dnes se jedná o unikátní 
nástroj, kterým disponujeme jako 
jediní ve státní správě. Původně byl 
určen primárně pro tazatele, které 
zajímal IROP, ale v současnosti je 
dostupný pro všechny programy, 

doby pokračujeme v rozšiřování našeho 
záběru, po téměř desítce let pracujeme 
znovu pro ministerstvo práce 
a sociálních věcí nebo ministerstvo 
vnitra. A v tomto směru vidíme i velkou 
šanci do budoucna.

Blíží se nové programové období. 
Co od něj v Centru očekáváte?
V novém programovém období 2028+ 
jsme plně připraveni se zhostit role 
univerzální organizace – v podstatě 
takového centrálního místa služeb 
pro veřejnou správu, které je schopné 
kontrolovat projekty a veřejné zakázky 
pro jakéhokoli zákazníka. Tím, že by 
se uvedené činnosti koncentrovaly 
na jeden subjekt veřejné správy, 
tedy Centrum, byl by zajištěn jednotný 
přístup ke kontrole. Sjednocení 
praxe představuje významnou právní 
jistotu pro všechny potenciální 
klienty. A nemenší roli hraje pozice 
Centra, kdy dokáže díky své územní 
působnosti přirozeně zprostředkovat 
kontakt centrálních úřadů s regiony. 
Díky uplynulým 30 letům máme 
obrovské know-how a hlavně tým 
zkušených profesionálů.

které v Centru administrujeme. 
Bonusem je, že jsme si jej navrhli 
sami a ukázal se jako velmi funkční 
a efektivní. Na to jsem obzvláště 
pyšná. Postupně jsme na něj navázali 
další aktivity směrem k žadatelům 
a příjemcům, které souhrnně nazýváme 
„Konzultačním servisem Centra“.

Vidíte ještě nějaký další důležitý 
okamžik historie CRR?
Další podstatný milník vidím v roce 
2023. Vedle administrace IROP jsme 
se chtěli už nějaký čas rozkročit více 
do šířky, abychom obsáhli větší podíl 
činností či zákazníků. A v roce 2024 se 
nám podařilo získat do správy národní 
programy financované MMR. Od té 

Lávka přes nebezpečnou 
silnici v Hořicích

Naše cesta 1996–2026
Rostli jsme s regiony. A rosteme s nimi dál.

Malá regionální kancelář se sídlem v Praze – Správa předvstupního programu PHARE

Správa prvních fondů po vstupu do EU, včetně Přeshraniční spolupráce (Interreg)

První programové období ČR v EU
Integrovaný operační program – Podpora regionů a sbírání prvních zkušeností 
s operačním programem

Kanceláře CRR v 7 sloučených regionech

Druhé programové období ČR v EU
Integrovaný regionální operační program (IROP) – objemem největší operační program 
v ČR. Proběhla vnitřní reorganizace CRR.

Rozšíření sítě poboček Centra do všech krajů

Vlastní sídlo 
Hlavní kancelář Centra se stěhuje do samostatného objektu na pražském Žižkově

Třetí programové období ČR v EU
Integrovaný regionální operační program 2021+ jako komplexně zaměřený program. 
CRR se podílí na klíčové distribuci finančních prostředků do všech regionů ČR

Moderní organizace
Probíhá specializace pracovišť CRR na odborná centra včetně Kompetenčních center 
k veřejným zakázkám

Likvidace povodňových škod
Pracovníci CRR radí a pomáhají postiženým rodinám, obcím a krajům na Moravě
Přesun sídla do pražských Holešovic
Rozvoj AI

30 let CRR
Probíhají přípravy na další programové období. S jasně stanovenou vizí a dlouholetými 
zkušenostmi je CRR připraveno i nadále pomáhat rozvoji a modernizaci regionů v ČR.

1996
2004–2007
2007–2013

2014–2020

2021–2027

2010

2015
2016

2021

2024

2026

Chtěli jsme – a pozitivní 
zpětná vazba od našich klientů 
potvrzuje, že se nám to opravdu 
podařilo – vybudovat etablovaná 
pracoviště, která jsou stabilní, 
poskytují kvalitní poradenský 
servis, metodickou podporu 
a jsou vždy připravena pomoci 
a poradit komukoli, kdo se 
na ně obrátí.
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Kompetenční centra – neuronová síť 
napříč všemi kraji
Odbornost, rychlost, přesnost a srozumitelnost. Na těchto principech stojí práce 
Centra pro regionální rozvoj, které má své pobočky ve všech krajích. Každá 
z nich se zároveň specializuje na určitou oblast a funguje jako kompetenční 
centrum pro celou republiku. Díky tomu se zkušenosti a know-how soustřeďují 
tam, kde je jich nejvíc potřeba – a žadatelé tak vždy dostanou rychlou, 
srozumitelnou a kvalitní podporu, ať přicházejí odkudkoliv.

Experti CRR mimo jiné pomohou:

•	 posoudit projektový záměr vzhledem k podmínkám výzvy 
•	 porozumět pravidlům financování 
•	 zorientovat se v metodikách, příručkách a pravidlech 
•	 pochopit povinnosti během realizace projektu 

Specialisté na průřezové agendy

•	 kontrola veřejných zakázek 
•	 monitorovací systém MS2021+ 
•	 stavební rozpočty 
•	 veřejnosprávní kontroly

Aktivity s působností po celé ČR

•	 veřejná prostranství
•	 cestovní ruch 
•	 mateřské a základní školy 
•	 bezpečnost dopravy a cyklodoprava
•	 silnice

Specializace dle krajů:

•	 veřejné zakázky – Plzeň, Hradec Králové, Brno 
(kompetenční centra pro administraci VZ) 

•	 e-Government – Odbor centrální administrace Praha 
(pracoviště pro organizační složky státu), Olomouc, 
Jihočeský, Plzeňský 

•	 kyberbezpečnost – Odbor centrální administrace Praha 
•	 územní plány – Jihočeský 
•	 integrovaný záchranný systém – Odbor centrální 

administrace Praha, Zdravotní záchranná služba – 
Jihočeský 

•	 školství – Jihomoravský, Středočeský  
•	 deinstitucionalizace sociálních služeb – Karlovarský 
•	 sociální bydlení – Plzeň, Pardubice, Vysočina

•	 zdravotnictví – Liberec, Odbor centrální administrace 
Praha 

•	 kultura – Královéhradecký, Moravskoslezský, 
Odbor centrální administrace Praha 

•	 doprava – Královéhradecký 
•	 telematika – Karlovarský

Aktivity s celorepublikovou působností: 

•	 veřejná prostranství 
•	 cestovní ruch 
•	 mateřské a základní školy 
•	 bezpečnost dopravy a cyklodoprava

Tým podpory regionů 
a veřejného zadávání

Tomáš Kuba
člen správní rady, 
Waldorfská škola 
Dobromysl, Plzeň 

Bez odborníků z CRR bychom se 
v síti složitých pravidel dotace 
ztratili. Často a ochotně pomáhali 
radou, konzultovali s námi 
složitější situace. Velmi oceňuji 
lidský přístup všech z CRR, 
se kterými jsem se setkal.
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Zkušenosti, 
na kterých 
stavíme

Jan Kostovič
vedoucí, Oddělení realizace IROP 
pro Ústecký kraj

V Centru jsem mnohem déle, než 
jsem si na začátku dovedl představit. 
Nastupoval jsem, když mu bylo 16 let. 
Od té doby dospělo a vnímám ho jako 
moderní organizaci plnou schopných 
lidí, se kterými je radost spolupracovat. 
Vím, že společně vždy vyřešíme každou 
situaci nebo problém. Toho si na lidech, 
kteří tvoří Centrum, vážím nejvíce. 

Největší smysl práce v CRR vnímám 
v tom, že v praxi jsou vidět konkrétní 
malé i velké proměny regionů. To množství 
proměn, na které člověk narazí, vždycky 
udělá radost. Když si uvědomím, 
že každá nová školka, modernizovaná 
nemocnice nebo zachráněná památka 
prošla rukama některého z kolegů 
a skutečně přináší pozitivní změnu, 
je mi jasné, že naše práce má smysl.

Naděžda Burešová
manažer projektu, Oddělení 
Interreg NUTS II Jihozápad

Když jsem před 24 lety přišla 
z bankovního sektoru, byla pro 
mě práce ve veřejné správě plná 
překvapení. V Centru jsem prošla 
pozicemi finančního manažera, 
vedoucí pobočky v Písku i ředitele 
pracoviště IROP v Českých Budějovicích. 
Potkala jsem celou řadu skvělých lidí, 
profesionálů a srdcařů. Oceňuji i vývoj 
celé organizace, vždy jsme hleděli 
do budoucna, otevíráme se novinkám, 
jako je AI a děláme věci, na které si 
mnohé jiné úřady netroufají. 

Hlavní přínos CRR vidím ve stabilním 
a profesionálním partnerství pro rozvoj 
regionů. Pomáháme obcím, krajům 
i dalším žadatelům proměnit jejich vize 
ve skutečnost a výsledky jsou k vidění 
po celé ČR. Mám radost, když jsou stále 
funkční stavby, na kterých jsem se 
mohla podílet – ať už kulturní památky, 
silnice s kruhovými objezdy a mosty, 
cyklostezky či komunitní centra.

Dětský hospic Dům pro Julii, Brno

Program IROP už deset let pomáhá

IROP: programové období 2021–2027

114,9 mld. Kč 
celková alokace

Nejvýznamnější aktivity v rámci specifických cílů  
v IROP 2021–2027

Největší podpora specifických cílů IROP 2021–2027

Vzdělávací  
infrastruktura:

805 projektů

13,379 mld. Kč  
objem podpory EU

Komunitně vedený  
místní rozvoj (CLLD):

2 540 projektů

4,721 mld. Kč
objem podpory EU 

Čistá a aktivní  
mobilita:

598 projektů

14,932 mld. Kč
objem podpory EU 

Základní školy
(vzdělávací 

infrastruktura)

7,729
mld. Kč

Silnice 
(silnice 
II. třídy)

7,744
mld. Kč

Cyklo- 
doprava  

(čistá a aktivní 
mobilita)

3,615
mld. Kč

Kyber
bezpečnost 

(e-Government  
a kyberbezp.)

6,199
mld. Kč

Vozidla
(čistá a aktivní 

mobilita)

6,513 
mld. Kč

IROP: programové  
období 2014–2020

12 626  
projektů v celkové hodnotě 

152 mld. Kč

1 168 
pracovišť zdravotní péče 

1 998  
základních škol 

556  
středních škol 

1 440 km  
opravených  
a modernizovaných silnic 

1 126  
nízkoemisních  
a bezemisních vozidel 

342  
nových a modernizovaných  
středisek pro záchrannou  
službu, hasiče a policii 

2 547  
zázemí pro sociální  
služby a sociální práci 

215  
revitalizovaných památek
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Nápady a zkušenosti napříč hranicemi

Program podporuje cestovní ruch, vědu, výzkum, přenos inovací, vzdělávání, 
dopravní infrastrukturu, ochranu životního prostředí, řešení změny klimatu, 
biodiverzitu a zelenou infrastrukturu nebo spolupráci ve veřejném sektoru 
a municipalitách.

Partneři na obou stranách hranic si vyměňují zkušenosti z akcí, plánují další 
spolupráci a navazují nová přátelství. Každé setkání rozšiřuje síť kontaktů 
a přináší inspiraci pro další společné nápady.

Díky programu Interreg vznikají projekty, které propojují obce, 
památky i lidi v přeshraničních oblastech. 

českých projektových partnerů  1401

projektů>1000

administrace výdajů>11 mld. Kč  

Interreg 2014–2020

z toho 5 programů přeshraniční 
spolupráce a 4 programy nadnárodní 
a mezinárodní spolupráce 

9 programů 

finanční alokace EFRR 
pro období 2021–2027  1,526 mld. EUR 

Interreg 2021–2027 

Rozdělení finanční alokace do jednotlivých 
programů, do nichž je zapojeno Česko

394
mil. EUR

231,1
mil. EUR

224,6
mil. EUR

79,8
mil. EUR
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Programy přeshraniční 
spolupráce

Tým realizace programů Interreg

Lenka Fodorová 
ředitelka Sekce realizace 
programů Centra pro 
regionální rozvoj 

Program Interreg zasahuje do vyšších 
stovek nových nápadů a projektů. 
Dokáže zprostředkovat nové vazby, 
kontakty do zahraničí, přenést 
zkušenosti a znalosti v celé řadě 
oborů a zlepšit nejen fyzický stav, 
ale i něco, co má ještě větší smysl, 
a to je sociální a kulturní přesah 
v regionech.
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Maják ve světě veřejných zakázek 
Když město plánuje novou školu, modernizaci nemocnice nebo rekonstrukci 
náměstí, čeká ho vedle samotné investice ještě jedna náročná disciplína – 
veřejná zakázka. Připravit ji správně a projít všemi pravidly evropských fondů 
není jednoduché.

Právě v těchto situacích pomáhá 
Centrum pro regionální rozvoj. Už 30 let 
provází města, obce i další instituce 
přípravou projektů financovaných 
z evropských fondů a kontroluje jejich 
veřejné zakázky.

Díky zkušenostem z tisíců projektů 
se CRR stalo jedním z nejvýznamnějších 
expertních pracovišť v oblasti veřejných 
investic v České republice.

Centrum si zcela zaslouženě vybudo-
valo pozici největší autority, přes kterou 
projde obrovské spektrum zadávacích 
dokumentací a je největším kontrolorem 
veřejných zakázek v Česku. Kontrolou 
prošly tisíce zakázek od dopravních 
staveb po digitalizační projekty. I složité 
zakázky, pokud jsou dobře připravené, 
jde zkontrolovat v řádu dnů.

Tři kompetenční centra
Administraci veřejných zakázek zajišťují specialisté v Plzni, 
Hradci Králové a Brně:
•	 kontrolují veřejné zakázky
•	 pomáhají připravit zadávací dokumentaci
•	 hlídají správný průběh soutěže
•	 vytvářejí metodickou podporu a prevenci chyb

VZ TOUR 
Odborná roadshow, která přináší praktické zkušenosti přímo do regionů

•	 semináře nabízejí rozbory reálných situací a výklad aktuální legislativy
•	 experti sdílejí nejčastější chyby i správná řešení
•	 prostor pro diskusi a sdílení zkušeností
•	 celorepubliková série setkání, stovky účastníků každý rok

Veřejné zakázky v historii CRR

+590 mld. Kč
odhadovaná hodnota administrovaných 
veřejných zakázek v IROP 
v obou programových obdobích

odhadovaná hodnota administrovaných 
veřejných zakázek+840 mld. Kč

předpokládaný počet administrovaných 
veřejných zakázek+80 tis.

Pomáháme nejen ve chvílích krize
Programy Živel 

Dotační programy Živel 1–4 reagují na dopady povodní 
v září roku 2024 a jsou jedním z klíčových nástrojů, 
jak lidem a obcím usnadnit likvidaci škod po ničivých 
živelních katastrofách.

Konzultanti Centra pro regionální rozvoj umějí v postižených 
lokalitách pomoci. Při své práci se setkávali prakticky denně 
se smutnými příběhy, kdy vedle odbornosti museli uplatnit 

také svoji empatii. Lidé nejvíc měli obavy, že se na ně 
nevztahuje daná podpora, protože měli „jen“ zatopené sklepy 
a jiní na tom byli mnohem hůře. Když se dozvěděli, že i oni 
mají šanci na pomoc, neskrývali dojetí a opravdu s velkou 
vděčností děkovali nejen za informace, ale i za naději, 
kterou jim specialisté CRR dali.

Název programu Živel 1 Živel 2 Živel 3 Živel 4

Předpokládaná alokace při vyhlášení programu 6 mld. Kč 60 mil. Kč 4,5 mld. Kč 1 mld. Kč

Vyplacené peníze 898,3 mil. Kč 0 Kč  1 525,2 mil. Kč 54,6 mil. Kč

Celkový počet podaných žádostí 625 9  5 088 9

Stav k 6. 3. 2026

Bezpečné Česko díky IZS

Integrovaný záchranný systém (IZS) spojuje hasiče, záchranáře, policii a další složky, aby mohli (nejen) v krizových 
situacích zasahovat rychle a efektivně. S posílením této spolupráce pomáhají evropské prostředky z IROP.

Programové období 
2014–2020

Proplaceno z IROP

9,9 mld. Kč

Podpořeno z IROP

598 projektů

Podpořené projekty subjektů IZS

ZZS
58

PČR
32

HZS ČR
25

JSDH
483

CELKEM
598

Programové období 
2021–2027

10,67 mld. Kč
celková alokace 
z IROP pro IZS

5,05 mld. Kč
bylo zatím vyplaceno 
na 520 projektů

Podpořené projekty subjektů IZS

ZZS
26

PČR
27

HZS ČR
4

JSDH
463

CELKEM
520

Pracovníci CRR nejsou jen kontrolním 
orgánem, jsou naším partnerem. 
Díky jejich pomoci jsme mohli plynule 
realizovat projekty pro naše občany, 
aniž by nás brzdila složitá byrokracie.

Pavel Farský 
starosta města, 
Hrádek nad Nisou 

SLOVO Z REGIONŮ
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CRR má chytrá řešení pro chytrý úřad 
Umělá inteligence nám v Centru už dnes pomáhá zrychlovat administraci, 
omezit zbytečnou byrokracii a posunout komunikaci na novou úroveň. 
Rutinní práce při administraci evropských fondů, od IROP přes Interreg 
až po NPO, lze s AI dělat mnohem efektivněji a její rychlé zapojení 
do procesu by mohlo institucím významně ulehčit od úřednické rutiny.

AI projekty CRR
ANAKONDA – rychlý kontrolor žádostí
První česká AI aplikace v oblasti dotací; zjednodušuje a zefektivňuje 
administraci žádostí o dotace, především proces kontroly žádostí o platbu
•	 porovnává údaje napříč dokumenty a hledá nesrovnalosti 
•	 šetří hodiny ruční práce 
•	 pomáhá s rychlejším vyřízením pro žadatele

Interní asistent DORA
Nástroj Dokumentační rádce (DORA) nám pomáhá s orientací ve vnitřních 
směrnicích, formulářích a manuálech organizace. 

AI Akademie
Vzdělávací projekt ke zvýšení dovedností při práci s AI nástroji 
Její součástí jsou workshopy, video-návody na práci s Copilotem či Canvou 
i pravidelný newsletter s novinkami ze světa AI

CRR mezi finalisty 
ceny AI awards 2025

V kategorii AI ve veřejné 
správě porota zařadila CRR 
mezi trojici finalistů.

Jak používáme AI?

85 %
92 %
30 %
72 %

zaměstnanců hodnotí 
AI pozitivně
zaměstnanců používá 
AI v práci
z nich používá AI 
každý den
bere jako hlavní přínos 
úsporu času

Nejvíc nám AI pomáhá s: 
•	 automatizací procesů
•	 vyhledáváním informací
•	 úpravou a krácením textů
•	 analýzou dat a dokumentů
•	 tvorbou prezentací a grafik
•	 podporou vzdělávání

Mladá 
energie nás 
posouvá dál

Koncertní sál v Karlových Varech

Díky jednoduchému ovládání, nízkým nákladům 
a prokazatelné efektivitě se z AI stává spolehlivý 
pomocník, který potvrzuje, že umělá inteligence má 
ve veřejné správě své pevné místo – když se používá 
chytře a srozumitelně. I státní úřad může být inovativní.

Miloš Šenkýř 
vedoucí rozvoje CRR 

SLOVO Z REGIONŮ

Jan Franěk
specialista kontrolor, 
Odbor metodicko-právní

I když v Centru pracuji teprve od 
února 2025, zjistil jsem, že se zde 
dá dobře profesně i lidsky fungovat. 
Jsem součástí týmu, který se zaměřuje 
na včasná rozpoznávání možných 
nesrovnalostí či protiprávního jednání 
a na jejich následná řešení a na hledání 
vhodných řešení a jejich efektivní využití 
tam, kde jsou nejvíce potřeba. Za hlavní 
přínos CRR považuji to, že je skutečně 
odborným a spolehlivým partnerem 
žadatelů a příjemců. Poskytuje 
metodické vedení, stabilitu a kontrolní 
jistotu napříč celým procesem 
administrace. 

Rovněž oceňuji pracovní tým, jehož jsem 
součástí, jak odborný a lidský přístup 
představených, tak i vřelost kolegů 
a jejich ochotu poradit. Líbí se mi také 
podpora využívání moderních technologií 
(např. AI), se kterými rád pracuji, protože 
mi usnadňují a zrychlují práci.

Eliška Müllerová
manažer projektu, Oddělení 
Interreg NUTS II Střední Morava

V Centru pracuji relativně krátce, 
od října 2025. Díky všem kolegům si 
ale už jako nováček ani nepřipadám. 
Velmi mi pomohla ochota týmu sdílet 
zkušenosti i osvědčené praktiky 
a podpořit mě. Pozitivní atmosféru 
vnímám i napříč celou organizací. 
Zároveň si vážím toho, že mohu 
pracovat v prostředí, kde má naše 
činnost skutečný smysl. Skoro každý 
den se setkávám s iniciativami, 
které mají reálný dopad a posouvají 
rozvoj společnosti zase o krok dál. 
Oceňuji zejména podporu moderních 
a inovativních nápadů i projekty 
zaměřené na ochranu přírody, zachování 
kulturního dědictví či rozvoj vzdělávání. 

CRR vnímám jako stabilní a kvalitní 
instituci, která poskytuje profesionální 
služby založené na jasně daných 
pravidlech, ale zároveň si zachovává 
vstřícný, férový a lidský přístup – 
jak směrem k příjemcům, tak i uvnitř 
organizace.
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Na prahu nové éry regionálního rozvoje
Centrum pro regionální rozvoj stojí na prahu nové etapy. Evropské fondy 
po roce 2028 projdou zásadní proměnou – bude méně programů, větší flexibilita 
a mnohem větší důraz na výsledky projektů. Právě v takovém prostředí bude 
role Centra ještě důležitější než dosud. 

CRR bude i nadále partnerem měst, obcí a regionů při 
přípravě a realizaci projektů. Díky síti regionálních pracovišť 
pomáhá převádět evropské priority do konkrétních investic, 
které zlepšují každodenní život lidí – od škol a nemocnic 
až po dopravu či veřejný prostor.

V budoucím období se více prosadí kombinace dotací 
a finančních nástrojů, například půjček nebo záruk, které 
umožní evropské prostředky využívat opakovaně a efektivněji. 

I nadále chceme být lídrem v administraci projektů 
financovaných z fondů EU i dalších národních dotačních 
programů. Dokážeme pružně reagovat na resortní potřeby 
(a veřejný zájem obecně) a disponujeme vysokou mírou 
metodické autority. Naší vizí je fungovat jako efektivní 
a respektovaná agentura, která má na území České republiky 
na starost veřejné politiky podporující regionální rozvoj, 
soudružnost a konkurenceschopnost.

Centrum komplexní rehabilitace, Lázně Bělohrad  

Poutní pivovar v Neratově  

Strategické priority 
a cíle Centra
Strategické priority reflektují ekonomické, sociální 
a obecně politické změny, na které musí reagovat 
veřejná správa.

PRIORITY CÍLE

Priorita A
Ekonomicky 
a personálně 
udržitelná 
organizace

Cíl 1:
Zajištění ekonomické 
udržitelnosti organizace

Cíl 2:
Zefektivnění vnitřního 
chodu organizace

Priorita B
Profesionální 
agentura

Cíl 3:
Transformace CRR 
na univerzální instituci 
agenturního typu

Cíl 4:
Efektivní zajištění 
administrace dotačních 
programů

Cíl 5:
Reflexe technologických, 
sociálních a ekonomických 
výzev v činnosti CRR

Priorita C
Ambasador 
veřejných 
politik v území

Cíl 6:
Využití kapacit 
a kompetence CRR 
k podpoře politik MMR 
v území

Centrum pro regionální rozvoj je pro nás partner, který 
nám dokázal poradit, pomoci, zkonzultovat, nebo případně 
hned na začátku na rovinu odpovědět, ať v dané věci 
zbytečně nepokračujeme. V Česku i v Evropě je spousta 
nadbytečných institucí, o jejichž další existenci by se dalo 
debatovat. To se ovšem CRR netýká.

Je radost, když mají samosprávy takového partnera, 
který jim pomáhá zlepšovat život kolem nás.

Petr Koleta 
hejtman, Královéhradecký kraj 

SLOVO Z REGIONŮ

Centrum chce být atraktivním zaměstnavatelem 
pro kvalifikované, ambiciózní a kreativní zaměstnance, 
kteří hledají možnosti, jak významně ovlivňovat veřejný 
prostor a naplňovat veřejný zájem.

Základ ale zůstává stejný: silné partnerství se 
samosprávami a důraz na projekty, které mají skutečný 
dopad na rozvoj regionů. Právě v tom spočívá dlouhodobé 
poslání Centra pro regionální rozvoj – být spolehlivým 
průvodcem českých regionů na jejich cestě k moderní 
a prosperující budoucnosti.

Petr Štěpánek
generální ředitel Centra pro regionální rozvoj

Strategie CRR reflektuje nové ekonomické, sociální 
a technologické výzvy, kterým veřejný sektor 
čelí po roce 2021, ať již v souvislosti s rozběhem 
programového období 2028+, možnosti využívat 
nové finanční zdroje a nástroje nebo potřebou 
řešit dopady ekonomické krize a sociální dekoheze. 
V neposlední řadě reaguje i na agendu Průmyslu 4.0 
a Společnosti 4.0., trvale udržitelného rozvoje 
a na specifika regionálního rozvoje ČR.
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