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OZNAMENI O VYHLASENiI VYBEROVEHO RiZENi

Generalni feditel Centra pro regionaini rozvoj Ceské republiky jako sluZzebni organ pfislusny podle § 10
odst. 1 pism. f) zakona &. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéj$ich predpisu (déle jen ,zakon
o statni sluzbe”)

Vyhlasuje vybérové Fizeni na sluzebni misto

manaZer projektu v Oddéleni Interreq NUTS Il Jihovychod
ve Vykonném odboru Evropské uzemni spoluprace v Sekci realizace programti, Centra pro

regionalni rozvoj Ceské republiky

Udaje o sluzebnim misté:

Obor sluzby 38. Spole&né evropské politiky podpory a pomoci, evropské strukturalni, investiéni

a obdobné fondy.

Mistem vykonu sluzby je Brno.

Sluzba na sluZzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neuréitou.
Predpokladany nastup na sluZebni misto je 1.10. 2025 nebo dohodou.

Sluzebni misto je zafazeno podle Prilohy €. 1 k zakonu do 12. platové tFidy.

Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Na tomto sluZebnim misté neni vyzadovana zpusobilost seznamovat se s utajovanymi informacemi.

Statni zaméstnanec na sluZzebnim misté vykonava zejména tyto &innosti:

s Podili se na kontrolach projektl z programii preshraniéni spoluprdce a programl nadnérodni a
meziregionalni spoluprace (dale jen Programi) ve fazi realizace a udrzitelnosti, zejména pak na projektove
Géasti kontroly.

¢ Podili se na schvalovani dokumentace pro vybérova fizeni na dodavatele vyhladovana pfijemci pomoci.

e Podili se na administrativhich a fyzickych kontrolach realizace projektli Program( na misté. Podili se na
ginnostech v kontrolnich skupinach, ukladani napravnych opatreni a kontrole jejich plnéni.

¢ Podili se na procesu schvalovani zmén projektll Programi, posuzovani zmén s ohledem na jejich vécnost,
efektivitu a opravnénost naklad(i, dopad do rozpoétu projekttl Programil.

¢ Podili se na zpracovani analyzy rizik projektd.

e Odpovida za Fadné vedeni sloZzek dokumentace k projektiim realizovanym v rémci Program(i, ukladani do
monitorovacich systéml a spisoven a zpé&tné predkladani pro Gcely kontrol a auditd, iast na kontrolach a
auditech.

e Zapojuje se do propagaéni, konzultaéni a informacni €innosti (seminare pro pfijemce, konzultace apod.).

o Na zakladé 2adosti spolupracuje na tvorbé standardni dokumentace Programu.
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Udaje o slozkach platu:
Zverejnéni uvedenych tdaju o slozkach platu nepfedstavuje vefejny prislib.

SluZebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu do 12. platové tfidy.

o

< Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif v rozmezi od 29.050 K& do 42.140 Ké.

Statni zaméstnanec se zaradi do platového stupné podle zapogitatelné praxe a miry jejiho zapo&tu podle
§ 3 nafizeni vlady ¢&. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancli, ve znéni pozdéjsich
predpisil.
* Osobni pfiplatek

Rozpéti obvykie od 4.000 K& do 10.000 K& odpovida pramérné vysi osobniho pFiplatku pfi dosahovani
dobrych vysledkll ve sluzebnim hodnoceni ve sluZzebnim dfadu Centrum pro regionalni rozvoj Ceské
republiky.

Osobni pfiplatek je nenarokova sloZka platu, kterou lze ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a pfedevim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluZzebniho hodnoceni tedy
statnimu zaméstnanci pfislusi osobni piplatek v rozmezi od 0 K& do ¢astky odpovidajici 100 % platového
tarifu nejvy$siho platového stupné v platové tfid&, do které je zafazeno sluzebni misto, na kterém statni
zaméstnanec vykonava sluzbu (pro 12. platovou t¥idu se jedna o 0 K& — 42 140 Kg).

< Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimofddné nebo zvlast vyznamné sluZebni Ukoly nebo ktery
dobrovolné pfevzal splnéni naléhavych sluzebnich Ukoli za nepfitomného statniho zaméstnance, Ize
poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné& nebo vyznamné podilel na spinéni
predem stanoveného mimoradné naro¢ného sluzebniho tkolu, jez je z hlediska pUsobnosti sluzebniho
Ufadu zviast vyznamné, lze poskytnout cilovou odménu.

Udaje o podminkéch vykonu sluzby:

Dal$i udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra

https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx.

Nabizime (benefity):

- moderni pracovni prostiedi v pratelském kolektivu a zajimavé finanéni motivace dle pracovnich vykon(
- 8iroka moznost profesniho a osobniho rozvoje

- pruzna sluzebni doba

- moznost vykonu sluzby z jiného mista (home office)

- dal8i odborné vzdélavani

- 5tydnt dovolené + dal$i dny volna (napf. 5 dni indispozi¢niho volna)

-  pfispévek na stravovani

- pfispévek na Zivotni nebo penzijni pojisténi



Podani zadosti:

Posuzovany budou zadosti (piiloha ¢&. 1) o pfijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluZzebni misto nebo
Zadosti o zafazeni na sluzebni misto (dale jen ,Zadost") podané ve lhté do 25.9.2025, {j. v této Ihiité

e doruéené sluZzebnimu organu prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho ufadu Centrum pro regionalni rozvoj Ceské republiky, Argentinska 1610/4, 170 00
Praha 7,

* podané osobné na podatelnu sluzebniho Ufadu na vySe uvedené adrese,

e podané v elektronické podobé na adresu elektronické posty sluzebniho (ifadu podatelna@crr.cz

e nebo podané v elektronické podobé prostiednictvim datové schranky sluzebnimu ufadu ID mt6427q.

Obdlka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost v&etn& pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznacena
slovy: ,Neotvirat‘ a slovy ,,2363 Vybérové fizeni na sluzebni misto manazer projektu, Interreg NUTS
Il Jihovychod, Centra pro regionalni rozvoj Ceské republiky*.

V Zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu

budou doru¢ovany pisemnosti ve vybé&rovém fizeni.

-

Podminky tGéasti ve vybérovém fizeni:

Vybérového fizeni na vy$e uvedené sluZzebni misto se v souladu se zékonem o statni sluzbé& mize

zudastnit Zadatel, ktery:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky!, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
ob&anem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském prostoru [§ 25 odst.
1 pism. a) zakona o statni sluzbé],

b) dosahl véku 18 let

c) je piné svépravny
Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 zakona doklada pisemnym &estnym prohlasenim
(pfiloha ¢&. 1);

d) je bezihonny
Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 zdkona doklada vypisem z Rejstfiku trest(, ktery
nesmi byt star§i neZ 3 mésice. Pokud Zadatel do Zadosti poskytne idaje nutné k obstarani vypisu
z evidence Rejstiku trest(i2, neni jiz povinen vypis z evidence Rejstiiku trestd doloZit, nebot’ si ho

sluzebni organ vyzada na zakladé poskytnutych Gdajll pfimo od Rejstiiku trestd.

1 Splnéni tohoto predpokladu se podie § 26 odst. 1 zakona o statni sluzbé doklada pFislugnymi listinami, §j. prilkazem totoZnosti nebo
osvédéenim o statnim obcanstvi. Pfi podani Zadosti lze podle § 26 odst. 2 zakona o statni sluzbé doloZit pouze pisemné estné
prohlaseni o statnim obganstvi (je jiz zahrnuto ve formuldfi Zadosti, kde staéi doplnit piislu$nou kolonku); uvedenou listinu je Zadatel
v takovém piipadé povinen doloZit nasledné, nejpozdéji pfed konanim pohovoru.

2 Rozsah Udajii nutnych pro obstarani vypisu z evidence Rejstfiku trestd je uveden ve formulafi 2adosti.



Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, je povinen dolozit beztihonnost obdobnym
dokladem o bez(ihonnostis;

e) doséahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto, tj. vysokoskolské vzdélani
v bakalaiském nebo magisterském studijnim programu.
Spinéni tohoto pfedpokladu se doklada pfislusnymi listinami, 1j. originalem nebo Gfedné ovéfenou
kopii dokladu o dosaZzeném vzdélani (vysokoskolského diplomu) Pfi podani Zadosti Ize dolozit pouze
pisemné Eestné prohldSeni o dosazeném vzdélani (pfiloha €. 1).; uvedenou listinu Ize v takovém
pfipadé dolozit nasledné&, nejpozdéji pied konanim pohovoru;

f) ma potfebnou zdravotni zplsobilost
Spinéni tohoto piedpokladu se doklada pisemnym c&estnym prohla$enim®. U nejvhodnéjsiho
Zadatele vybraného sluzebni organ ovéfi splnéni tohoto pfedpokladu zajisténim vstupni Iékarské
prohlidky podle zakona o specifickych |ékaiskych sluzbach;

Dalsi povinné ptilohy:

K Zzadosti zadatel dale prilozi:

a) strukturovany profesni Zivotopis®

Udaje o pohovoru:

Zadatelé, jejichz zadost nebyla vyfazena, budou posouzeni bezprostiedné nadfizenym predstavenym.

Pouceni sluZzebniho organu
Pouéeni o dorucovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zakona o statni sluzbé:

V priib&hu vybérového fizeni se Zadateli, ktery neni statnim zamé&stnancem, doru€uje na mist&, poptipadé do
datové schranky nebo na elektronickou adresu pro doru€ovani (e-mail), pokud Zadatel nema datovou schranku
zfizenu. Zadatel(im z fad statnich zaméstnanci se doruéuje na misté, popfipadé prostfednictvim elektronického
nastroje, a neni-li to moZné, prostfednictvim datové schranky. Nema-li statni zaméstnanec datovou schranku
zfizenu, doru€uje se mu na elekironickou adresu pro doru¢ovani (e-mail).

Pokud Zadatel v Zadosti elektronickou adresu pro doru¢ovani neuvede a nema zfizenu datovou schranku, bude
jeho Zadost vyiazena.

Pisemnost doruéovana Zadateli ve vybé&rovém Fizeni na elektronickou adresu je doruéena okamzikem, kdy jeji
pfevzeti Zadatel potvrdi. Jestlize Zadatel jeji pfevzeti nepotvrdi ve 1hGté 5 dnlt od jejiho odeslani na adresu
elektronické posty, povazuje se pisemnost za doru¢enou patym dnem ode dne, kdy byla odeslana (pokud se
datova zprava nevratila jako nedorugitelna). Pokud nebude mozno pisemnost dorucit, protoze se datova zprava
vrati jako nedorugitelnd, ugini se neprodlené dalSi pokus o doru€eni; bude-li i dalSi pokus o doruéeni netispésny,
doru¢i se pisemnost jinym vhodnym zplisobem. V takovém pfipadé pak bude platit, Ze pisemnost bude
doruéena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

3 Podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstfiku trestd, ktery nesmi byt starsi nez 3 mésice, osvédéujici
bezdhonnost, vydany statem, jehoZz je Zadatel statnim ob&anem, jakoz i staty, v nichz Zadatel pobyval v posiednich 3 letech
nepfetrZité po dobu delsi nez 6 mésicl (dale jen ,domovsky stat”), a doloZzeny Ufednim pfekladem do ¢eského jazyka; pokud takovy
doklad domovsky stat nevydava, dolozi se bezihonnost pisemnym &estnym prohlasenim.

4 Pisemné &estné prohlageni o zdravotni zpGsobilosti je zahrnuto ve formulafi Zadosti.

5V zivotopisu Zadatel uvede Gidaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluzebniho mista, jehoz se
vybérové fizeni tyka. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodl pro vyfazeni Zadosti.



V pfipadé dorudovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schréanky osoba, ktera ma s
ohledem na rozsah svého opravnéni ptistup k dodané pisemnosti, ve Ih(ité 5 dnli ode dne, kdy byla pisemnost
dodana do datové schranky, je pisemnost doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouéeni 0 moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni sluzbé:

U tohoto vybérového fizeni bylo udéleni souhlasu s provedenim nahradniho terminu vylouceno.

Priloha:
1. Zadost o pfijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto s pfilohami
Ing. Jana Bruthans
zéastupce vedouciho ORLZ
Zvefejnéno dne: 1 7 08. 2025

Sejmuto dne: P -
Crr.gov.cz
Centrum pro regionalni rozvoj
Ceské republiky

Argentinska 1610/4 1C0: D4095316
170 00 Praha 7-HoleBovice 79
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