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OZNAMENI O VYHLASENi VYBEROVEHO RIZENI
Generalni feditel Centra pro regionaini rozvoj Ceské republiky jako sluzebni organ pfislugny podle § 10
odst. 1 pism. f) zdkona &. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich pfedpisl (dale jen ,zakon

o statni sluzbé")
Vyhlasuje vybérové fizeni na sluzebni misto

manazer projektu-specialista, v Oddéleni administrace a kontroly projekti, Centra pro regionalni
rozvoj Ceské republiky

Udaje o sluzebnim misté:

Obor sluzby 38. Spoleéné evropské politiky podpory a pomoci, evropské strukturdlni, investiéni a

obdobné fondy.

Mistem vykonu sluzby je Praha.

Sluzebni misto je systemizovano na dobu neuréitou.

Ptedpokladany nastup na sluzebni misto je 1. srpna 2025 nebo dle dohody.
Sluzebni misto je zarazeno podle Pfilohy €. 1 k zakonu do 13. platové tFidy.
Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Na tomto sluzebnim misté neni vyzadovana zpusobilost seznamovat se s utajovanymi informacemi.

Statni zaméstnanec na sluzebnim misté vykonava zejména tyto &innosti:

e \ytvafi metodické postupy a nastavuje procesy pro administraci dota¢nich program(i — zejména
narodnich dota¢nich programt MMR (NDP) a programi Interreg; podili se na tvorbé interni
dokumentace Centra pro regionaini rozvoj Ceské republiky a zajistuje implementaci jednotného
metodického prostiedi.

e Poskytuje metodickou podporu a konzultace koleglim spolupracujicim na hodnoceni a kontrole
projektl, podili se na fe$eni nestandardnich situaci; zaji$tuje jednotny metodicky vyklad pravidel
Vv organizaci.

o Podili se ve spolupraci s prislusnymi subjekty implementacéni struktury na pfipravé provadéci
dokumentace programU(/parametril vyzev a aktivné se Ucastni pracovnich jednani s dotéenymi
subjekty.

e Spolupracuje na monitorovani pfipravy a realizace svérenych program.

¢ Dle potieb se aktivné podili na realizaci internich $kolenich pracovnikil organizace a seminafich

uréenych pro Zadatele/pfijemce dotace.



Udaje o slozkach platu:
Zvefejnéni uvedenych tdaju o slozkach platu nepfedstavuje veiejny pfislib.

SluZebni misto je zafazeno podle pfilohy &. 1 k zdkonu do 13. platové tFidy.

< Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif v rozmezi od 32.180 K& do 46.820 K&.
Statni zaméstnanec se zafadi do platového stupné podle zapogitateiné praxe a miry jejiho zapoétu podie §
3 nafizeni viady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomé&rech statnich zaméstnanci, ve znéni pozdéjsich predpis(.

% Osobni pfiplatek

Rozpéti obvykle od 4.000 K& do 10.000 K& odpovida primérné vysi osobniho pfiplatku pii dosahovani
dobrych vysledkl ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnim ufadu Centrum pro regionélni rozvoj Ceské
republiky.

Osobni pfiplatek je nenarokova sloZzka platu, kterou Ize ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a pfedev§im za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy
statnimu zaméstnanci pfislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K& do ¢astky odpovidajici 100 % platového
tarifu nejvy8siho platového stupné v platové tiid&, do které je zafazeno sluZebni misto, na kterém statni
zaméstnanec vykonava sluzbu (pro 12. platovou tfidu se jedna o 0 K& — 46 820 Kg).

<% Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery spinil mimofadné nebo zvlast vyznamné sluzebni ukoly nebo ktery dobrovoln&
prevzal spinéni naléhavych sluZebnich Ukoll za nepfitomného statniho zaméstnance, ize poskytnout
odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedn& nebo vyznamné podilel na spinéni pfedem
stanoveného mimofadné naroéného sluzebniho tkolu, jez je z hlediska plsobnosti sluZebniho tfadu zvlast
vyznamné, lze poskytnout cilovou odménu.

-

Udaje o podminkach vykonu sluZby:

Na tomto sluZzebnim misté neni vyzadovana zpusobilost seznamovat se s utajovanymi informacemi.

Dal$i udaje o podminkach vykonu sluZby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-siuzby-text.aspx.

Nabizime (benefity):
e moderni pracovni prostiedi v pfatelském kolektivu a zajimavé finan&ni motivace dle pracovnich

vykon(



o Siroka moznost profesniho a osobniho rozvoje

e pruzna sluzebni doba

e moznost ¢asteéného vykonu sluzby z jiného mista (home office)

¢ 5 tydnd dovolené + dalsi dny volna (napf. 5 dni indispozi¢niho volna)
s pfispévek na stravovani

e piispévek na penzijni nebo Zivotni pojisténi

Podani zadosti:

Posuzovany budou Zadosti (pFiloha &. 1) o pfijeti do sluZzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto nebo
Zadosti o zafazeni na sluzebni misto (dale jen ,2&dost’) podané ve Ihiité do 9.7.2025, tj. v této Ihuté

e doru¢ené sluzebnimu organu prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho ufadu Centrum pro regionalni rozvoj Ceské republiky, Argentinska 1610/4, 170 00
Praha 7,

e podané osobné na podatelnu sluZzebniho Ufadu na vySe uvedené adrese,

e podané v elektronické podobé na adresu elektronické posty sluzebniho Gfadu podatelna@crr.cz
¢ nebo podané v elektronické podobé prostfednictvim datové schranky sluzebnimu Gradu ID mt6427q.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost véetné poZzadovanych listin (pfiloh) musi byt ozna&ena slovy:
.Neotvirat* a slovy ,,1916 Vybérové Fizeni na sluzebni misto manazer projektu-specialista, OAaKP,

Centra pro regionalini rozvoj Ceské republiky*.

V zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu budou

dorudovany pisemnosti ve vyb&rovém fizeni.

Podminky G¢asti ve vybérovém fizeni:

Vybérového fizeni na vy$e uvedené sluzebni misto se v souladu se zadkonem o statni sluzb& mlze zuéastnit

Zadatel, ktery:
a) je statnim ob&anem Ceské republiky!, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo ob&anem
statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru? [§ 25 odst. 1 pism. a)

zékona o statni sluzbég],
b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) z&kona];

! Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona o stétni sluzbé doklada pfisludnymi listinami, tj. prakazem totoZnosti
nebo osv&d&enim o statnim ob&anstvi. Pfi podéni Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona o statni sluzbé dolozit pouze pisemné &estné
prohiageni o statnim ob&anstvi (je jiz zahrnuto ve formuléafi Zadosti, kde staéi dopinit pfislunou kolonku); uvedenou listinu je Zadatel v
takovém pripadé povinen doloZit nasledné, nejpozdéji pied konanim pohovoru.

2 Zadatel, ktery neni statnim ob&anem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby, ktera jako plnopravny élen Asociace jazykovych
zkudebnich instituci v Evropé uskuteéiiuje touto asociaci certifikovanou zkousku z ¢eského jazyka jako ciziho jazyka, prokazat znalost
Eeského jazyka; to neplati, dolozi-li, Ze absolvoval alespoii po dobu 3 Skoinich rokl zékladni, stfednf nebo vysokou $kolu, na kterych
byl vyugovacim jazykem &esky jazyk. Spinéni tohoto pfedpokladu se doklada pfisludnou listinou.



c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zakona];
Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zakona doklada pisemnym &estnym
prohlasenim (pfiloha &. 1);

d) je bezihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zékona];
Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druha zakona doklada vypisem z Rejstiiku
trestd, ktery nesmi byt star$i nez 3 mésice.
Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, je povinen dolozit bezGhonnost obdobnym
dokladem o beztGhonnosti?;

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakona],

tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu.
Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada prislugnymi listinami, tj.
originalem nebo Gfedné ovéfenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani (vysokoskolského diplomu) Pfi
podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit pouze pisemné &estné prohlaseni o dosazeném
vzdélani (pfiloha ¢. 1).; uvedenou listinu Ize v takovém piipadé doloZit nasledné&, nejpozdé&;ji pied
konanim pohovoru;

f) ma potiebnou zdravotni zpusobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona];
Spinénl tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona doklada pisemnym &estnym prohlagenimé,
U nejvhodnéjsiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zakona sluzebni organ ovéti spinéni
tohoto predpokladu zajisténim vstupni lékarské prohlidky podle zakona o specifickych lékaiskych
sluzbach;

Dalsi povinné pfilohy:
K zadosti zadatel dale prilozi:
a) strukturovany profesni Zivotopis®

Udaje o pohovoruy;

Se Zadateli, jejichz Zadost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor. V souladu s § 27 odst. 4 mize byt
pohovor doplné&n pisemnou zkougkou.

Pougéeni sluzebniho organu
Pouéeni o doru€ovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 zdkona o statni sluzbé:

V pribéhu vybérového fizeni se doruuje Zadateli do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro dorudovani (e-
mail), pokud Zadatel nema datovou schranku zfizenu. Pokud Zadatel v Z2adosti elektronickou adresu pro doruéovani
neuvede a nema zfizenu datovou schranku, bude jeho Zadost vyfazena.

Dokument doruéovany Zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je dorugen patym dnem ode dne, kdy byl
odeslan, pokud se datova zprava nevratila jako nedoruéiteina. Pokud nebude mozno dokument dorugit, protoZe se datova

® Podle § 26 odst. 1 zakona jde o dokiad obdobny vypisu z evidence Rejstfiku trestl, ktery nesmi byt starsi ne2 3 mésice, osvédiujici
bezuhonnost, vydany statem, jehoz je Zadatel statnim ob&anem, jakoz i staty, v nichz 2adatel pobyval v poslednich 3 letech nepietrzité
po dobu del$i nez 6 mésicu (dale jen ,domovsky stét’), a doloZzeny Gfednim prekladem do &eského jazyka; pokud takovy doklad
domovsky stat nevyddva, dolozi se bezihonnost pisemnym &estnym prohlésenim.

* Pisemné &estné prohla$eni o zdravotni zpUsobilosti je zahrnuto ve formulafi 2adosti.

5V Zivotopisu Zadatel uvede udaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZzebniho mista, jehoz se
vybérové fizeni tyka. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z duvodt pro vyfazeni Zadosti.



zprava vrati jako nedorugitelna, ugini se neprodlené daldi pokus o doruceni; bude-li i dal$i pokus o dorueni nedspésny,
dorugi se dokument jinym vhodnym zplsobem. V takovém piipadé& pak bude platit, Ze dokument bude dorucen patym
dnem ode dne, kdy byl odeslan.

V pfipadé dorugovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, kterd ma s ohledem na
rozsah svého opravnéni piistup k dodané pisemnosti, ve Ihité 5 dn ode dne, kdy byla pisemnost dodana do datové
schranky, je pisemnost dorudena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouéeni o moznosti provedeni pohovoru v ndhradnim terminu podle § 27 odst. 5 zdkona o statni sluzbé:

U tohoto vybérového fizeni bylo udéleni souhlasu s provedenim nahradniho terminu vyloueno.

Priloha:
1. Zadost o piijeti do sluZebniho poméru a zafazeni na sluZebni misto s pfilohami ~
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