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OZNAMENI O VYHLASENiI VYBEROVEHO RiZENi

Generaini feditel Centra pro regionaini rozvoj Ceskeé republiky jako sluzebnl organ pfisludny podle § 10
odst. 1 pism. f) zakona &. 234/2014 Sb., o stétni sluzbé, ve zn&ni pozdéjsich predpis( (déle jen ,zakon
o statnl sluzbg®)

r wr

Vyhladuje vybérové Fizeni na sluzebni misto

vedouci Oddéleni realizace, v Uzemnim odboru IROP pro Pardubicky kraj, Centra pro regionalini rozvoj

Ceské republiky

Udaje o sluzebnim misté:

Obor sluzby 38. Spole¢né evropské politiky podpory a pomoci, evropské strukturalni, investiéni a

obdobné fondy.

Sluzebni misto je systemizovano na dobu neuréitou.

Predpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluZebni misto je 1. ledna 2025 nebo dle dohody
Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Mistem vykonu sluzby jsou Pardubice.

Na sluzebnim misté statni zaméstnanec zejména vykonava:

- zgjistuje a provadi administraci projektl Integrovaného regionalniho opera&niho programu (dale jen

.IROP*} ve vSech fazich projektového cyklu,

- odpovida za Fizeni procesu administrace a kontroly projekti IROP v realizaci a udrzitelnosti,
- odpovida za dodrZzovani postup(i administrace v informaénim systému,

- vypracovava podklady o prlibéhu administrace za Oddéleni,

- odpovida za proces kontroly vefejnych zakézek na Oddéleni,

- zajistuje metodickou pomoc podFizenym zamé&stnanciim Oddéleni,

- vykonava metodicky dohled nad dodrzovanim pfislu§nych metodik a pracovnich postup(.

”

Udaje o slozkach platu:

Zveiejnéni uvedenych udaju o slozkach platu nepfedstavuje verejny pfislib.
Sluzebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu do 13. platové tfidy.
% Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif v rozmezi od 30.780 K& do 45.420 K¢.



Statni zaméstnanec se zafadi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle §
3 nafizeni viady &. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnanc, ve znéni pozdgjsich predpisq.

% Osobni priplatek

Rozpéti obvykle od 4.000 Ké do 10.000 K& odpovida pramérné vysi osobniho pfiplatku pii dosahovani
dobrych vysledki ve sluZzebnim hodnoceni ve sluzebnim Gfadu Centrum pro regionalni rozvoj Ceské
republiky.

Osobni pfiplatek je nendrokova sloZka platu, kterou Ize ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a pfedevsim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluZzebniho hodnoceni tedy
statnimu zaméstnanci pfislusi osobni priplatek v rozmezi od 0 K& do &astky odpovidajici 100 % platového
tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tiidé, do které je zafazeno sluZebni misto, na kterém statni
zaméstnanec vykonava sluzbu (pro 13. platovou tfidu se jedna o 0 KE — 45 420 Kg).

% Pfiplatek za vedeni
Predstavenému prislusi piiplatek za vedeni v rozmezi od 4.542 do 9.084 K¢&.

Vys$e priplatku za vedeni se v ramci piislu$ného rozpéti stanoveného v piiloze ¢. 2 k zakonu o statni sluzbé
predstavenému uréi v zavislosti na po&tu piimo podtizenych statnich zamestnancil, zaméstnanct v zakladnim
pracovnépravnim vztahu a pfedstavenych.

< Odmény

Statnimu zameéstnanci, ktery spinil mimoradné nebo zvlast vyznamné sluZebni ukoly nebo ktery dobrovolné
prevzal spinéni naléhavych sluzebnich ukolll za nepfitomného statniho zaméstnance, Ize poskytnout
odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné& nebo vyznamné podilel na splnéni pfedem
stanoveného mimotradné naro&ného sluZebniho Gkolu, jeZ je z hlediska pUsobnosti sluzebniho Gfadu zvlast

vyznamné, |ze poskytnout cilovou odménu.

Udaje o podminkach vykonu sluzby:

Na tomto sluZebnim mist& neni vyzadovana zplisobilost seznamovat se s utajovanymi informacemi.

Dalsi Udaje o podminkdch vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra

https:/lwww.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx

Nabizime (benefity):

- moderni pracovni prostfedi v pFatelském kolektivu a zajimavé finan¢ni motivace dle pracovnich vykonl
- 3iroka moznost profesniho a osobniho rozvoje

- pruzna sluzebni doba

- moZznost vykonu sluzby z jiného mista (home office)

- 5 tydnd dovolené + dali dny volna (napf. 5 dni indispozi¢niho volna)

- pfispévek na stravovani



- prisp&vek na diichodové a Zivotni pojisténi

Podani Zadosti:
Posuzovany budou Zadosti (pfiloha €. 1) o pfijeti do sluzebniho poméru a jmenovani na sluZebni misto nebo
Zadosti o jmenovani na sluZebni misto (dale jen ,Zadost“) podané ve Ihité do 6.12.2024, tj. v této Ihiite

e dorudené sluzebnimu organu prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho ufadu Centrum pro regionalni rozvoj Ceské republiky, U Nakladového nadrazi 3144/4,
130 00 Praha 3 - Strasnice,

¢ podané osobné na podatelnu sluZzebniho Giadu na vy$e uvedené adrese,

e podane v elektronické podob& podepsané uznavanym elektronickym podpisem na adresu
elektronické posty sluzebniho Grfadu podatelna@crr.cz

e nebo podané v elektronické podobé& prostiednictvim datové schranky sluZzebnimu aradu ID mt6427q.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznadena slovy:
-Neotvirat® a slovy ,,718 Vybérové Fizeni na sluZzebni misto vedouci Oddé&leni realizace pro Pardubicky

kraj, Centra pro regionalni rozvoj Ceské republiky*.

V Zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu budou

doruéovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Podminky iicasti ve vibérovém Fizeni:

Vybérového fizeni na vy$e uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzb& mize ztéastnit

Zadatel, ktery:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky?, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo ob&anem
statu, ktery je smiuvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a)
zakona o statni sluzbé],

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

c) je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zakona];

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zakona doklada pisemnym Gestnym
prohlasenim (pfiloha &. 1);

d) je beztihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druha zakona doklada vypisem z Rejstiiku
trestl, ktery nesmi byt star$i nez 3 mésice. Pokud Zadatel do Zadosti poskytne Gdaje nutné k obstarani
vypisu z evidence Rejstiiku trestli?, neni jiz povinen vypis z evidence Rejstiiku trestl dolozit, nebot si
ho sluzebni organ vyzada na zakladé poskytnutych udajil pifimo od Rejstiiku trestd.

! Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona o statni sluzbé doklada pfislugnymi listinami, tj. prikazem totoZnosti
nebo osvédéenim o statnim obé&anstvi. Pfi podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona o statni sluzb& doloZit pouze pisemné Eestné
prohlaseni o statnim ob&anstvi (je jiz zahrnuto ve formulafi Zadosti, kde sta&i doplnit pfislusnou kolonku); uvedenou listinu je Zadate! v
takovém pfiipadé povinen doloZit nasledné&, nejpozdéji pied konanim pohovoru.

2 Rozsah udajli nutnych pro obstarani vypisu z evidence Rejstfiku trestl je uveden ve formulafi Zadosti.



Neni-li Zadate! statnim ob&anem Ceské republiky, je povinen dolozit bezuhonnost obdobnym
dokladem o bezuhonnosti3;

e) dosahl vzdélani stanoveného zdkonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakona],

tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu.
Spinéni tohoto pifedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zékona doklada pfislusnymi listinami, t].
originalem nebo Uredné ovérenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani (vysoko$kolského diplomu) Pri
podani Z2adosti Ize podle § 26 odst. 2 zékona doloZit pouze pisemné Cestné prohlageni o dosazeném
vzdélani (pfiloha &. 1).; uvedenou listinu Ize v takovém piipadé doloZit nasledné&, nejpozdéji pred
konanim pchovoru;

f) ma potiebnou zdravotni zpusobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona];

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona doklada pisemnym &estnym prohlaSenim*.
U nejvhodnéjsiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zékona sluZebni organ oveéfi spinéni
tohoto predpokladu zaijigt&nim vstupni Iékarské prohlidky podle zékona o specifickych iékarskych
sluzbach;

g) je-li narozen piede dnem 1. prosince 1971, pfedloZi original nebo Ufedné ovéfenou kopii osvédceni
podle § 4 odst. 1 zakona &. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dal$i pfedpoklady pro vykon
nékterych funkci ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky,
Ceskeé republiky a Slovenské republiky;?

h) je-li narozen pfede dnem 1. prosince 1971, predlozi estné prohl&seni® podle § 4 odst. 3 zakona
&.451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi pfedpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich
organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské
republiky;

i) splituje predpokiad u&asti ve vybérovém fizeni na sluzebni misto vedouci oddéleni podle § 58 odst. 2
zakona o statni sluzbé&; podie tohoto ustanoveni se vybérového fizeni mize zucastnit osoba, ktera

v uplynulych 15 letech vykonavala nejméné po dobu 1 roku &innosti podle § 5 nebo Cinnosti obdobné.”

Dal$i povinné prilohy:

K zadosti zadatel dale pfiloZi:

3 Podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstfiku trestd, ktery nesmi byt star$i nez 3 mésice, osvédcujici
bezihonnost, vydany statem, jehoZ je Zadatel statnim ob&anem, jakoz i staty, v nichz Zadatel pobyval v poslednich 3 letech nepfetrzité
po dobu delsi nez 6 mésict (dale jen ,domovsky stat’), a doloZeny ufednim piekladem do Eeského jazyka; pokud takovy doklad
domovsky stat nevydéva, dolozi se beztihonnost pisemnym &estnym prohlaSenim.

4 Pisemné &estné prohlaSeni o zdravotni zpUsobilosti je zahrnuto ve formulafi Zadosti.
5 SpInéni tohoto predpokladu Ize pro tgely vybérového fizeni doloZit 162 dokladem, Ze Zadatel o vydani osvédCeni pozadal. OsvédEeni
je viak zadatel povinen doloZit nejpozdéji pfed vyhodnocenim vysledki vybé&rovénho fizeni vybérovou komisi.

% Pisemné destné prohlaseni je soucasti prilohy &. 1 tohoto oznameni.

7 Spinéni tohoto predpokladu se podle § 51 odst. 3 zékona o statni sluzbé doklada originalem nebo Ufedné ovéfenou kopil piislusnych
listin (napf. pracovni smlouva, jmenovaci listiny, odvolani z funkce, rozhodnuti o jmenovani nebo o odvolani ze sluZzebniho mista,
potvrzeni 0 zam&stnani vydané zaméstnavatelem, vypis z personalniho spisu, pracovni napli), z nichZ je zfejme, kdo je vydal, a
které prokazuji dosaZenou délku a povahu &innosti podle § 5 odst. 1 zakona o statni sluzb& nebo &innosti obdobnych.



a) strukturovany profesni Zivotopis8
b) motivaéni dopis

Udaje o pohovoru:

Se Zadateli, jejichz Zadost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor. V souladu s § 27 odst. 4
mUze byt pohovor doplné&n pisemnou zkouskou.

Pouceni sluZzebniho organu

Pouceni o doru€ovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 zakona o statni sluzbé:

V priib&hu vybérového fizeni se doruduje Zadateli do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro doruéovani (e-
mail), pokud Zadatel nema datovou schranku zfizenu. Pokud Zadatel v Zadosti elektronickou adresu pro doruCovani
neuvede a nema zfizenu datovou schréanku, bude jeho 2adost vyfazena.

Dokument doruCovany Zadateli ve vyb&rovém fizeni na elektronickou adresu je doruéen patym dnem ode dne, kdy byl
odeslan, pokud se datova zprava nevratila jako nedorugitelna. Pokud nebude mozno dokument dorugit, protoze se datova
zprava vrati jako nedorutitelna, ucini se neprodlené dal$i pokus o doruéeni; bude-li i dal3i pokus o dorugeni nelspésny,
doruci se dokument jinym vhodnym zplsobem. V takovém piipadé pak bude platit, e dokument bude dorugen patym
dnem ode dne, kdy byl odeslan.

V piipadé doruCovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, kter4 ma s ohledem na
rozsah sveého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve Ih(it& 5 dnii ode dne, kdy byla pisemnost dodana do datové
schranky, je pisemnost doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouéeni o moZnosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni
sluzbé:

U tohoto vybéroveho fizeni bylo udéleni souhlasu s provedenim nahradniho terminu vylou&eno.

Pfiloha:

1. Zadost o pfijeti do sluzebniho poméru a jmenovani na sluzebni misto s pfilohami

Mgr. Radek Filo
vedouci oddéleni fizeni lidskych zdrojil

Zvefejnéno dne: 18 11, 20%
Sejmuto dne:

8 v zivotopisu Zadatel uvede Udaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista, jehoz se
vybérové fizeni tyka. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivod( pro vyFazeni zadosti.
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