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OZNAMENI O VYHLASENi VYBEROVEHO RIiZENi

Generalni feditel Centra pro regionalni rozvoj Ceské republiky jako sluzebni organ prisludny podle § 10
odst. 1 pism. f) zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzb&, ve znéni pozdgjsich predpisti (dale jen ,zakon

o statni sluzbg”)

VyhlaSuje vybérové Fizeni na sluzebni misto

odborny rada — interni auditor v Oddéleni fizeni kvality a interniho auditu, Centra pro regionalni

rozvoj Ceské republiky

Udaje o sluzebnim misté:

v oboru sluzby 3. Audit.

Mistem vykonu sluzby je Praha.

Sluzebni misto je systemizovano na dobu neuréitou.

Predpokladany nastup na sluzebni misto je 15. ledna 2025 nebo die dohody.

Sluzebni misto je zafazeno podle Prilohy €. 1 k zakonu do 13. platové tfidy.

Na tomto sluzebnim misté neni vyzadovana zpusobilost seznamovat se s utajovanymi informacemi.
Na sluzebnim misté jsou vykonévany zejména nasledujici ¢innosti:

- realizace interni zakazky dle zakona ¢. 320/2001 Sb., o finan&ni kontrole ve verejné sprave,

- provadeéni hodnoceni, zda zavedeny vnitfni kontrolni systém je dostateéné uginny, efektivni a véas
reaguje na zmény ekonomickych, pravnich, provoznich a jinych podminek,

- vyhodnocovani, zda rizika vztahujici se k ¢innosti Centra pro regionaini rozvoj Ceské republiky jsou
v&as rozpoznavana a zda jsou pfijiméana odpovidajici opatieni k jejich vylougeni nebo zmirnéni;

- spoluprace pfi sledovani pinéni napravnych a preventivnich opatfeni vzniklych z internich

a externich auditi/kontrol.

-

Udaje o slozkach platu:

Zvetejnéni uvedenych Gdaju o slozkach platu nepfedstavuje vefejny pfislib.

Sluzebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu do 13. platové tfidy.



< Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif v rozmezi od 30.780 K& do 45.420 K¢&.

Statni zaméstnanec se zafadi do platového stupné podle zapogitatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle §
3 nafizeni vlady & 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancl, ve znéni pozdéjSich
predpis.

% Osobni priplatek
% Rozpéti obvykle od 4.000 K& do 10.000 K& odpovida primérné vysi osobniho pfiplatku
pti dosahovani dobrych vysledkl ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnim ufadu Centrum pro

regionalni rozvoj Ceskeé republiky.

< Osobni pfiplatek je nenarokova slozka platu, kterou Ize ocenit statniho zaméstnance za jeho
znalosti, dovednosti, a pfedevéim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluZebniho
hodnoceni tedy statnimu zaméstnanci piislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K& do Castky
odpovidajici 100 % platového tarifu nejvy$siho platového stupné v platové tridé, do které je
zatazeno sluZebni misto, na kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu (pro 13. platovou tfidu se
jedna o 0 K& — 45 420 K¢).

% Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery spinil mimofadné nebo zvlast vyznamné sluZzebni ukoly nebo ktery dobrovolné
pfevzal spin&ni naléhavych sluZebnich ukoll za nepfitomného statniho zaméstnance, lze poskytnout
odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedn& nebo vyznamné podilel na spinéni piedem
stanoveného mimofadné naro&ného sluZebniho Ukolu, jez je z hlediska pUsobnosti sluzebniho Gfadu zviast

vyznamné, Ize poskytnout cilovou odménu.

Udaije o podminkach vykonu sluzby:

Na tomto sluzebnim mist& neni vyzadovéana zpusobilost seznamovat se s utajovanymi informacemi.

Dalsi uUdaje o podminkdch vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx.

Nabizime (benefity):

- moderni pracovni prostredi v pratelském kolektivu a zajimavé finanéni motivace dle pracovnich vykonil
- &iroka mozZnost profesniho a osobniho rozvoje

- pruzna sluzebni doba

- moznost vykonu sluZby z jiného mista (home office)

- 5tydnl dovolené + dal§i dny volna (napf. 5 dni indispozi€niho volna)

- plispévek na stravovani

- pfispévek na penzijni a Zivotni pojisténi



Podani zadosti:
Posuzovany budou Zadosti (pfiloha &. 1) o pfijeti do sluZzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto nebo
Zadosti o zafazeni na sluZzebni misto (dale jen ,zadost’) podané ve thiité do 3.12.2024, {j. v této IhGité

e doruéené sluZzebnimu organu prostiednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho Gfadu Centrum pro regionalni rozvoj Ceské republiky, U Nakladového nadrazi 3144/4,
130 00 Praha 3 - Strasnice,

e podané osobné na podatelnu sluZzebniho Gfadu na vy$e uvedené adrese,

* podané v elekironické podobé podepsané uznavanym elektronickym podpisem na adresu
elektronické posty sluzebniho Urfadu podateina@crr.cz

» nebo podane v elektronické podobé prostiednictvim datové schranky sluzebnimu Gfadu ID mt6427q.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Z&dost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznagena
slovy: ,Neotvirat® a slovy ,702 Vybérové fizeni na sluzebni misto odborny rada — interni auditor,

Centra pro regionalni rozvoj Ceské republiky*.

V Zadosti je zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu

budou dorucovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Podminky t€asti ve vybérovém #izeni:

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé mlze

zU¢astnit zadatel, ktery:

a) je statnim obganem Ceské republiky!, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
obCanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru [§ 25 odst. 1
pism. a) zakona o statni sluzbé],

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona);

c) je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zakona];

Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta $estd zakona doklada pisemnym &estnym
prohlagenim (pfiloha €. 1);

! Spinéni tohoto predpokiadu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona o statni sluzbé doklada pfislusnymi listinami, tj. prikazem
totoznosti nebo osvédEenim o statnim obcanstvi. Pfi podéani Zadosti Ize podie § 26 odst. 2 zékona o statni sluzbé doloZit pouze
pisemné gestné prohlaseni o statnim ob&anstvi (je jiz zahrnuto ve formulafi zZadosti, kde sta&i doplnit pfislunou kolonku); uvedenou
listinu je Zadatel v takovém pfipadé& povinen dolozit ndsledné&, nejpozdéji pred konanim pohovoru.



d)

je bezthonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakonal];

Spin&ni tohoto predpokladu se podie § 26 odst. 1 véta druhd zakona doklada vypisem z Rejstfiku
trestll, ktery nesmi byt starsi neZ 3 mésice. Pokud Zadatel do zadosti poskytne udaje nutné
k obstarani vypisu z evidence Rejstiiku trestli?, neni jiz povinen vypis z evidence Rejstiiku trestd
dolozit, nebot si ho sluzebni organ vyzada na zakladé poskytnutych tdaji pfimo od Rejstiku trestd.
Neni-li zadatel statnim obcanem Ceské republiky, je povinen dolozit bezuhonnost obdobnym
dokladem o bezihonnosti?;

dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakonal],
tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu.

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada prislusnymi listinami, tj.
originalem nebo ufedn& ovéfenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani (vysokoskolského diplomu)
Pii podani Zadosti ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit pouze pisemné &estné prohlaseni o
dosazeném vzdélani (pfiloha & 1).; uvedenou listinu lze v takovém pfipadé doloZit nasledne,
nejpozdéji pred konanim pohovoru;

ma potiebnou zdravotni zpusobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona];

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona doklada pisemnym Cestnym prohlagenim?.
U nejvhodnéjsiho zadatele vybraného podie § 28 odst. 2 nebo 3 zékona sluZebni organ overi splnéni
tohoto predpokladu zajisténim vstupni Iékafské prohlidky podle zékona o specifickych Iékarskych
sluzbach;

Dal$i povinné pfilohy:

K zadosti Zadatel dale pfilozi:

a) strukturovany profesni Zivotopis®

Udale o pohovoru:

Se zadateli, jejichz Zadost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor. V souladu s § 27 odst. 4 mlzZe byt

pohovor doplnén pisemnou zkouskou.

2 Rozsah udajil nutnych pro obstarani vypisu z evidence Rejstiiku trestd je uveden ve formulafi Zadosti.

3 Podle § 26 odst. 1 zékona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstfiku trestd, ktery nesmi byt starsi nez 3 mésice, osvéddujici

beztihonnost, vydany statem, jeho? je Zadatel statnim ob&anem, jakoZ i staty, v nichZ Zadatel pobyval v poslednich 3 letech
nepietrzité po dobu delsi nez 6 mésici (dale jen ,domovsky stat"), a doloZeny Urednim prekladem do éeského jazyka; pokud takovy
doklad domovsky stat nevydavé, dolozi se bezuhonnost pisemnym &estnym prohlasenim.

* Pisemné gestné prohlaseni o zdravotni zpusobilosti je zahrnuto ve formulafi Zadosti.

sV Zivotopisu Zadatel uvede Udaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluzebniho mista, jehoZ se
vybérové fizeni tyka. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z dilvodil pro vyfazeni Zadosti.



Pougéeni sluzebniho organu

Pouéeni o dorucovani ve vybérovém Fizeni podle § 24 odst. 11 zakona o statni sluzbé:

V priibéhu vybérového fizeni se doruéuje Zadateli do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro doru¢ovani (e-
mail), pokud Zadatel neméa datovou schranku zfizenu. Pokud Zadatel v Zadosti elektronickou adresu pro dorugovani
neuvede a nema zfizenu datovou schranku, bude jeho Zadost vyfazena.

Dokument dorucovany Zadateli ve vyb&rovém fizeni na elektronickou adresu je dorucen patym dnem ode dne, kdy byl
odeslan, pokud se datova zprava nevratila jako nedoruditelna. Pokud nebude moZno dokument dorudit, protoze se
datova zprava vréti jako nedorucitelna, uini se neprodlené dal$i pokus o dorugeni; bude-li i dalsi pokus o dorugeni
neuspésny, doruci se dokument jinym vhodnym zplisobem. V takovém pfipadé pak bude platit, Ze dokument bude
doruéen patym dnem ode dne, kdy byl odeslan.

V pfipadé dorucovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, kierd ma s ohledem na
rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve Ihiité 5 dnii ode dne, kdy byla pisemnost dodana do datové
schranky, je pisemnost dorucena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouéeni 0 moZnosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni sluzbé:

U tohoto vybérového fizeni bylo udéleni souhlasu s provedenim nahradniho terminu vylou&eno.

Priloha:
1. Zadost o piijeti do sluZebniho poméru a zafazeni na sluZebni misto s pfilohami
Mgr. Radek Filo
vedouci oddélenf fizeni lidskych zdrojl
Zvefejnéno dne: 1 ain 2024
Sejmuto dne: Centrum pro reglon4ini rozvoj

Ceské repubiiky
U Nékladového nadrazi 3144/4
130 00 Praha 3 — Stragnice
IC: 04095316
49






