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OZNAMENI O VYHLASENi VYBEROVEHO RiZENi
Generalni feditel Centra pro regionaini rozvoj Ceské republiky jako sluZebnf organ pfistusny podle § 10
odst. 1 pism. f) zakona &. 234/2014 Sb., o statni sluzb&, ve znéni pozdajsich predpist (dale jen ,zakon

o statnl sluzbg")
Vyhlasuje vybérové fizeni na sluzebni misto

rada nebo odborny rada — manaZer projektu v Oddéleni hodnoceni a kontroly pro Kraj Vysoéina,

v Uzemnim odboru IROP pro Kraj Vyso&ina, Centra pro regionélni rozvoj Ceské republiky

Udaje o sluzebnim misté:

Obor sluzby 38. Spolecné evropské politiky podpory a pomoci, evropské strukturalni, investiéni
a obdobné fondy.

Mistem vykonu sluzby je Jihlava.

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu uréitou, po dobu
docasné nepfitomnosti statniho zaméstnance.

Predpokiadanym dnem néstupu do sluzby na sluZzebni misto je 1. zafi 2024.
Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.
Sluzebni misto je zafazeno podle Pfilohy €. 1 k zakonu do 12. platové tFidy.

Na tomto sluzebnim mist¢ neni vyzadovéana zplsobilost seznamovat se s utajovanymi

informacemi.

Statni zaméstnanec na sluzebnim misté vykonava zejména tyto &innosti:

- Kompletné zpracovava a administruje proces Zz&dosti o podporu z IROP piedevéim od prijeti
Zadosti po dokong&eni hodnoceni projektu a ukonéeni obdobi udrzitelnosti.

- Posuzuje pfijatelnost a formaini naleZitosti projektovych Zzadosti. Provadi vécné hodnoceni
projektu. Podili se na zavé&reéném ovéfeni zplsobilosti u integrovanych projekt (CLLD, ITI).

- Vypracovava analyzy rizik pfedloZenych projekt.

- Zajistuje doloZeni vdech povinnych pfiloh pro vydani pravniho aktu.

- Zajistuje schvalovani zadavaci dokumentace pro vybé&rova fizeni na dodavatele vyhlasovana
pifiemci podpory. Kontroluje postupy zadavacich fizeni z hlediska dodrzeni pravidel
hospodarské soutéZe, provadi kontrolu smluvnich vztahti mezi pfijemcem podpory a dodavateli.

- Pfijima a administruje/schvaluje Zadosti 0 zmény v projektech.

- Provadi pfijem a administraci Zprav o udrzitelnosti projektu véetné kontroly na misté v dobé&

udrzitelnosti projektu.

Udaije o slozkach platu:

Zvefejnéni uvedenych Gdaji o slozkach platu nepfedstavuje vefejny pfislib.

Sluzebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zdkonu do 12. platové tFidy.



< Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci piislusi platovy tarif v rozmezi od 27.650 K& do 40.740 K¢.

Statni zaméstnanec se zafadi do platového stupné podle zapotitatelné praxe a miry jejiho zapoCtu podle
§ 3 nafizeni vlady & 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancl, ve znéni pozdéjsich
predpis(.

s Osobni pfiplatek

Rozpéti obvykle od 4.000 K& do 10.000 K& odpovida pramérné vySi osobniho pfiplatku
pfi dosahovani dobrych vysledkd ve sluZzebnim hodnoceni ve sluzebnim dfadu Centrum pro regionalni
rozvoj Ceské republiky.

Osobni pfiplatek je nenarokova slozka platu, kterou Ize ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a pfedevéim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluZzebniho hodnoceni tedy
statnimu zaméstnanci pFislui osobni piiplatek v rozmezi od 0 K& do &astky odpovidajici 50 % platového
tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tfid&, do které je zafazeno sluZebni misto, na kterém statni
zaméstnanec vykonava sluzbu (pro 12. platovou tfidu se jedna o 0 K& — 20.370 K¢&), a u tzv. vynikajicich,
véeobecné uznavanych odbornikll do &astky odpovidajici 100 %.

% Odmény

Statnimu zameéstnanci, ktery splnil mimofadné nebo zvldst vyznamné sluzebni Ukoly nebo ktery
dobrovoln& pfevzal spinéni naléhavych sluzebnich Ukoll za nepiitomného statniho zameéstnance, Ize
poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo vyznamné podilel na spinéni
pfedem stanoveného mimofadné naroného sluzebniho ukolu, jez je z hlediska pusobnosti sluzebniho
Gfadu zvladt vyznamné, 1ze poskytnout cilovou odménu.

Udaje o podminkach vykonu sluzby:

Na tomto sluzebnim misté neni vyzadovana zpusobilost seznamovat se s utajovanymi
informacemi.

Dal$i udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
https://Awww.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx.

Nabizime (benefity):

- moderni pracovni prostfedi v piatelském kolektivu a zajimavé finanéni motivace dle pracovnich
vykon(i

- 8iroka moznost profesniho a osobniho rozvoje

- pruzna sluzebni doba

- moznost vykonu sluzby z jiného mista (home office)

- 5tydni dovolené + dal$i dny volna (napf. 5 dni indispozi&niho volna)

- pfisp&vek na stravovani

- pfispévek na Zivotni nebo penzijni pojisténi



Podani Zadosti:

Posuzovany budou Zadosti (pfiloha &. 1) o pfijeti do sluZzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto

nebo Zadosti o zafazeni na sluZzebni misto (dale jen ,zadost‘) podané ve Ihité do 4.7.2024, tj. v této

Ihité

e dorucené sluZebnimu organu prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho ufadu Centrum pro regionalni rozvoj Ceské republiky, U Nakladového
nadrazi 3144/4, 130 00 Praha 3 — Strasnice,

e podané osobné na podatelnu sluZzebniho Gfadu na vyse uvedené adrese,

e podané v elektronické podobé podepsané uznivanym elektronickym podpisem na adresu
elektronické posty sluzebniho uradu podatelna@crr.cz

e nebo podané v elektronické podobé prostfednictvim datové schranky sluzebnimu ufadu ID mt6427q.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznatena
slovy: ,Neotvirat® a slovy ,,419 Vybérové fizeni na sluzebni misto rada / odborny rada — manazer
projektu OHK Kraj Vysoéina Centra pro regionalni rozvoj Ceské republiky*.

V zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu

budou doru€ovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Podminky tiéasti ve vybérovém fizeni:

Vybérového fizeni na vy$e uvedené sluZebni misto se v souladu se zdkonem o statni sluzbé& mize

zucgastnit Zadatel, ktery:

a) je statnim ob¢anem Ceské republiky!, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
obZanem statu, ktery je smiuvnim statem Dohody o Evropském hospodafském prostoru? [§ 25
odst. 1 pism. a) zakona o statni sluzba],

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakonal];

c) je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢c) zakona];

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zakona doklada pisemnym &estnym
prohlasenim (piiloha &. 1);
d) je beztihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];

! Spinéni tohoto predpokiadu se podie § 26 odst. 1 véta prvni zakona o statni sluzbé& doklada pfislusnymi listinami, tj. prakazem
totoZnosti nebo osvédéenim o statnim ob&anstvi. Pfi podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona o stétni sluzbé dolozit pouze
pisemné &estne prohlaseni o statnim obCanstvi (je jiz zahrnuto ve formulafi Zadosti, kde sta¢i dopinit ptislusnou kolonku);
uvedenou listinu je Zadatel v takovém pfipadé povinen delozit nasledné, nejpozdaji pied konanim pohovoru.

2 Zadatel, ktery neni statnim obganem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby, ktera jako pinopravny ¢len Asociace jazykovych
zkusebnich instituci v Evropé uskuteéfiuje touto asociaci certifikovanou zkousku z &eského jazyka jako ciziho jazyka, prokazat
znalost Seského jazyka; to neplati, doloZi-li, Ze absolvoval alespoii po dobu 3 8kolnich rok( zakladni, stfedni nebo vysokou $kolu,
na kterych byl vyuéovacim jazykem &esky jazyk. Spinéni tohoto pfedpokladu se doklada pfislugnou listinou.



Spinéni tohoto ptedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druha zakona doklada vypisem z Rejstiiku
trestll, ktery nesmi byt star§i nez 3 mésice. Pokud Zadatel do Zadosti poskytne udaje nutné
k obstarani vypisu z evidence Rejstiiku trestt®, neni jiz povinen vypis z evidence Rejstiku trestli
dolozit, nebot si ho sluZebni organ vyzada na zakladé poskytnutych udaji pfimo od Rejstiiku
trestd.
Neni-li Zzadatel statnim ob&anem Ceské republiky, je povinen doloZit bezuhonnost obdobnym
dokladem o bezihonnosti*;

e¢) dosahl vzdélani stanoveného zdkonem pro toto sluzebni misto [§25 odst. 1 pism. e)
zakonal, tj. vysokoskolské vzdélani v bakalafském nebo magisterském studijnim programu.
Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada pfislusnymi listinami,
tj. originalem nebo ufedn& ovéfenou kopii dokladu o dosaZeném vzdélani (vysokoSkolského
diplomu) PFi podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona dolozit pouze pisemné Cestné
prohlageni o dosazeném vzd&lani (pfiloha &. 1).; uvedenou listinu Ize v takovém piipadé dolozit
nasledné&, nejpozdéji pfed konanim pohovoruy;

f) ma potfebnou zdravotni zpusobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona];
Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zaékona doklada pisemnym Cestnym
prohladenim®. U nejvhodnéj$iho zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zakona sluzebni
organ ovéfi spinéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni lékafské prohlidky podle zakona o
specifickych lékai'skych sluzbach;

Dal$i povinné prilohy:
K Zadosti zadatel dale prilozi:

a) strukturovany profesni Zivotopis®

Udaje o pohovoru:

Se zadateli, jejichz zadost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor. V souladu s § 27 odst. 4

miZe byt pohovor doplnén pisemnou zkouskou.

Pouéeni sluzebniho organu
Poué&eni o doruéovani ve vybérovém Fizeni podle § 24 odst. 11 zakona o statni sluzbé:

V pribéhu vyb&rového fizeni se dorutuje Zadateli do datové schranky nebo na elektronickou adresu
pro dorugovani (e-mail), pokud zadatel nema datovou schranku zfizenu. Pokud Zadatel v zadosti elektronickou
adresu pro dorudovani neuvede a nema zfizenu datovou schréanku, bude jeho Zadost vyfazena.

3 Rozsah udajli nutnych pro obstarani vypisu z evidence Rejstiiku trestll je uveden ve formulafi Zadosti.
4 Podle § 26 odst. 1 zékona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku trestd, ktery nesmi byt star$i nez 3 mésice,
osv&déujici bezahonnost, vydany statem, jehoZ je Zadatel statnim ob&anem, jakoZ i staty, v nichZ Zadatel pobyval v poslednich 3
letech nepietrzité po dobu delsi nez 6 mésici (dale jen ,domovsky stat), a dolozeny dfednim pfekladem do Ceského jazyka;
pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, doloZi se bezihonnost pisemnym ¢estnym prohiaSenim.

5 Pisemné &estné prohlaseni o zdravotni zplisobilosti je zahrnuto ve formulafi Zadosti.

6 v Zivotopisu Zadatel uvede udaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZzebniho mista, jehoz se
vybérové fizeni tyka. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodil pro vyfazeni zadosti.



Dokument dorucovany Zadateli ve vyb&rovém fizeni na elektronickou adresu je doruéen patym dnem ode dne,
kdy byl odeslan, pokud se datova zprava nevrétila jako nedoruditelnd. Pokud nebude moZno dokument
dorucit, protoZe se datova zprava vréti jako nedoruditelna, u€ini se neprodiené dal$i pokus o doruéeni; bude-li
i dalSi pokus o doruCeni netspésny, doru¢i se dokument jingm vhodnym zplsobem. V takovém pfipad& pak
bude platit, Ze dokument bude doruc¢en patym dnem ode dne, kdy byl odeslan.

V pfipadé doruCovani do datové schranky plati, Ze nepfihiasi-li se do datové schranky osoba, kterda ma
s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve Ihiité¢ 5 dnii ode dne, kdy byla
pisemnost dodana do datové schranky, je pisemnost doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odesiana.

Pouéeni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5§ zikona o statni sluzbé:

U tohoto vybérového fizeni bylo udéleni souhlasu s provedenim nahradniho terminu vylouéeno.

Priloha:
1. Zadost o piijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto s pfilohami

Y

Mgr. Radek Filo
vedouci oddé&leni fizeni lidskych zdrojl

19, 06. 2024

Zvefejnéno dne:

Sejmuto dne:
Centrum pro regiondini rozvoj
Cesks republiky
U Nakladového nadrazi 3144/4
130 00 Praha 3 - Stragnice
IC: 04095316
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