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OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RiZENi

Generaini feditel Centra pro regionalini rozvoj Ceské republiky jako sluzebni organ pfislusny podle § 10
odst. 1 pism. f) zékona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon
o statni sluzbé“)

Vyhlaguje vybérové Fizeni na sluZzebni misto

rada nebo odborny rada — projektovy manazer - rozpoé&taf v Oddéleni realizace pro Jiho&esky
kraj, v Uzemnim odboru IROP pro Jiho&esky kraj, Centra pro regionalni rozvoj Ceské republiky

-

Udaje o sluzebnim misté:

Obor sluzby 38. Spoleéné evropské politiky podpory a pomoci, evropské strukturalni, investiéni

a obdobné fondy.
Mistem vykonu sluzby jsou Ceské Budéjovice.
Sluzebni misto je systemizovano na dobu uréitou, do 31.12.2030.

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu uréitou, do 31.12.2028,
predpokiad prodlouZeni.

Pfedpokladany nastup na sluZebni misto je 1. srpna 2024
Sluzebni misto je zafazeno podle Pfilohy &. 1 k zakonu do 12. platové tFidy.
Délka stanovené tydenni sluZebni doby je 40 hodin.

Na tomto sluzebnim misté¢ neni vyZadovana zplsobilost seznamovat se s utajovanymi

informacemi.
Statni zaméstnanec na sluzebnim misté vykonava zejména tyto &innosti:

provadi kontrolu zpracovani rozpoc¢tl a nacenéni stavebnich &asti projektd financovanych ze SF EU,

s vyuzitim specializovaného softwaru vyhodnocuje soulad stavebnich rozpoétli s Obecnymi pravidly

pro Zadatele a pfijemce a platnou legislativou (pfedevsim vyhlaska & 169/2016 Sb., z&kon

€. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, atd.),

spolupracuje se specialisty na administraci vefejnych zakézek uzemnich pracovi§t a manaZery

projektu pfi posuzovani zmén ve smiouvach o dilo. Pfedevsim posuzovani vicepraci, ménépraci

a ostatnich zalezitosti stavebniho charakteru tykajicich se stavebniho rozpoétu projektu,

- s vyuzitim specializovaného softwaru provadi kontrolu ¢erpani poloZek stavebniho rozpoé&tu v ramci
administrace projekta financovanych ze SF EU,

- pfipravuje navrhy a opatfeni ke zvySeni efektivnosti procesu administrace projektt,

- vede dokumentaci souvisejici s vykonavanou &innosti,

- pracuje v prostiedi monitorovaciho IS, kontroluje a zadava data.



Udaje o slozkach platu:

Zverfejnéni uvedenych tdaju o slozkach platu nepfedstavuje vefejny prislib.
SluZebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu do 12, platové tFidy.
% Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci piislugi platovy tarif v rozmezi od 27.650 K& do 40.740 K&.

Statni zaméstnanec se zaradi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle
§ 3 nafizeni viady & 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnanci, ve znéni pozdéjSich
piedpisd.

%

% Osobni pfiplatek

Rozpéti obvykle od 4.000 K& do 10.000 K& odpovida primérné vysi osobniho pfiplatku
pfi dosahovani dobrych vysledkd ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnim Gfadu Centrum pro regionaini
rozvoj Ceské republiky.

Osobni ptiplatek je nenarokova slozka platu, kterou lze ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a pfedevsim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluZebniho hodnoceni tedy
statnimu zaméstnanci pfislui osobni priplatek v rozmezi od 0 K& do ¢astky odpovidajici 50 % platoveho
tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zafazeno sluzebni misto, na kterém statni
zaméstnanec vykonava sluzbu (pro 12. platovou tfidu se jedné o 0 K& — 20.370 K&), a u tzv. vynikajicich,
v&eobecné uznavanych odbornikl do ¢astky odpovidajici 100 %.

<% Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimoradné nebo zvld3t vyznamné sluZebni Ukoly nebo ktery
dobrovoln& prevzal spinéni naléhavych sluzebnich Ukoll za nepfitomného statniho zaméstnance, Ize
poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo vyznamné podile! na splnéni
pfedem stanoveného mimofadné naroéného sluzebniho Ukolu, jeZ je z hlediska pusobnosti sluzebniho

ufadu zvlast vyznamné, Ize poskytnout cilovou odmeénu.

Udaje o podminkéch vykonu sluzby:

Na tomto sluzebnim mist¢ neni vyzadovana zpusobilost seznamovat se s utajovanymi
informacemi.

Daldi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
hitps://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx.

Nabizime (benefity):

- moderni pracovni prostiedi v piatelském kolektivu a zajimavé finanéni motivace dle pracovnich
vykon(

- 8iroka moznost profesniho a osobniho rozvoje

- pruzna sluzebni doba

- moznost vykonu sluZby z jiného mista (home office)



- 5 tydni dovolené + dalsi dny volna (napf. 5 dni indispoziéniho volna)
- piispévek na stravovani
- pfispévek na penzijni nebo Zivotni pojidténi

Podani Zadosti:

Posuzovany budou Zadosti (pfiloha &. 1) o pfijeti do sluZzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto
nebo zadosti o zafazeni na sluzebni misto (dale jen ,zadost’) podané ve lhiaté do 11.7.2024, tj. v této
Ihité

e doruéené sluZebnimu organu prostfednictvim provozovatele postovnich sluZzeb na adresu
sluzebniho Gfadu Centrum pro regionalni rozvoj Ceské republiky, U Nakladového
nadraZi 3144/4, 130 00 Praha 3 — Strasnice,

e podané osobné na podatelnu sluZzebniho Gfadu na vy§e uvedené adrese,

* podane v elektronické podobé& podepsané uznavanym elektronickym podpisem na adresu
elektronické posty sluzebniho ufadu podatelna@crr.cz

» nebo podané v elekironické podobé prostiednictvim datové schranky sluzebnimu uradu ID mt6427q.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost v&etné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznatena
slovy: ,Neotvirat® a slovy ,,425 Vybérové fizeni na sluzebni misto rada / odborny rada — projektovy
manaZer - rozpoctar OR Jihodesky kraj Centra pro regionalni rozvoj Ceské republiky*.

V zadosti je zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu

budou dorugovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Podminky ucasti ve vybérovém Fizeni:

Vybéroveého fizeni na vy8e uvedené sluZebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzb& muze

zudastnit Zadatel, ktery:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky!, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
ob&anem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru? [§ 25
odst. 1 pism. a) zakona o statni sluzbé],

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona]:

c) je piné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zakona];

1 Spinénf tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni z&kona o stétni sluzbé doklada pfislu$nymi listinami, tj. prikazem
totoZnosti nebo osvédcenim o statnim ob&anstvi. PH podani zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona o statni sluzbé dolozit pouze
pisemné Cestné prohlaseni o statnim ob&anstvi (je iz zahrnuto ve formulafi zadosti, kde sta&i dophit pfislusnou kolonku);
uvedenou listinu je Zadatel v takovém pfipadé povinen doloZit nasledng, nejpozdéji pfed konanim pohovoru.

2 Zadatel, ktery neni statnim ob&anem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby, ktera jako pinopravny &len Asociace jazykovych
zkusebnich instituci v Evrop& uskuteéiiuje touto asociaci certifikovanou zkousku z éeského jazyka jako ciziho jazyka, prokézat
znalost Eeského jazyka; to neplati, dolozi-li, Ze absolvoval alespori po dobu 3 kolnich rokil zakladni, stfedni nebo vysokou $kolu,
na kterych byl vyuéovacim jazykem &esky jazyk. Spinéni tohoto predpokladu se doklada pfislusnou listinou.



d)

f)

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zakona doklada pisemnym Cestnym
prohlaSenim (pfiloha &. 1};

je beztihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];

Spln&ni tohoto predpokiadu se podle § 26 odst. 1 véta druha zakona doklada vypisem z Rejstiiku
trestll, ktery nesmi byt starsi ne2 3 mésice. Pokud Zadatel do Zadosti poskytne udaje nutne
k obstarani vypisu z evidence Rejstiiku trestd3, neni jiz povinen vypis z evidence Rejstfiku tresti
dolozit, nebot si ho sluZzebni organ vyzada na zakladé poskytnutych Gdaji pfimo od Rejstfiku
trestd.

Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, je povinen dolozit bezuhonnost obdobnym
dokladem o bezihonnosti4;

dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluZzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e)
zakonal, tj. vysokoskolské vzdélani v bakalafrském nebo magisterském studijnim programu.
Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zadkona doklada pfislusnymi listinami,
tj. origindlem nebo Gfedn& ovéfenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani (vysokoSkolskeho
diplomu) Pfi podani Zadosti lze podle § 26 odst. 2 zakona doloZit pouze pisemné Cestné
prohiadeni o dosazeném vzdélani (pfiloha €. 1).; uvedenou listinu Ize v takovém piipadé dolozit
nasledné, nejpozdéji pfed konanim pohovoru;

ma potfebnou zdravotni zpisobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona];

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona doklada pisemnym Cestnym
prohlasenims. U nejvhodngjsiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zakona sluzebni
organ ovéfi spinéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni iékaiské prohlidky podie zakona o
specifickych Iekafskych sluzbach;

Dal$i povinné prilohy:

K zadosti zadatel dale pfiloZi:

a) strukturovany profesni Zivotopis®

-

Udaje o pohovoru:

Se zadateli, jejichz 2adost nebyla vyfazena, provede vyb&rova komise pohovor. V souladu s § 27 odst. 4

muzZe byt pohovor dopInén pisemnou zkouskou.

Pouéeni sluzebniho organu
Pouéeni o doruéovani ve vybé&rovém Fizeni podle § 24 odst. 11 zdkona o statni sluzbé:

3 Rozsah tdajii nutnych pro cbstarani vypisu z evidence Rejstiiku tresti je uveden ve formulafi Zadosti.

4

Podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku trestd, ktery nesmi byt starsi nez 3 mésice,
osvédéujici bezuhonnost, vydany statem, jehoz je Zadatel statnim ob&anem, jakoZ i stéty, v nichz zadatel pobyval v poslednich 3
letech nepfetrzitd po dobu deldi neZ 6 mésicu (dale jen ,domovsky stat”), a doloZeny ufednim pfekladem do Ceskeho jazyka;
pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, doloZi se beziihonnost pisemnym Cestnym prohlasenim.

5 Pisemné &estné prohlaseni o zdravotni zpiisobilosti je zahrnuto ve formulafi Zadosti.

§ V zivotopisu Zadatel uvede tdaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista, jehoz se
vybérové fizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z divodi pro vyfazeni Zadosti.



V prib&hu vybérového fizeni se dorutuje Zadateli do datové schranky nebo na elektronickou adresu
pro doruCovani (e-mail), pokud Zadatel nema datovou schranku zfizenu. Pokud Zadatel v 2adosti elektronickou
adresu pro doru€ovani neuvede a nema zfizenu datovou schranku, bude jeho zadost vyfazena.

Dokument dorucovany Zadateli ve vyb&rovém fizeni na elektronickou adresu je dorugen patym dnem ode dne,
kdy byl odeslan, pokud se datova zprava nevrétila jako nedoruditelna. Pokud nebude mozno dokument
dorucit, protoze se datova zpréva vrati jako nedorugitelnd, uini se neprodlen& dalsi pokus o dorugeni: bude-li
i dalsf pokus o dorugeni nelspésny, doruci se dokument jinym vhodnym zplisobem. V takovém pfipadé pak
bude platit, Ze dokument bude dorugen patym dnem ode dne, kdy byl odeslan.

V piipadé doruCovani do datové schranky piati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, kterd ma
s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve |haté 5 dnii ode dne, kdy byla
pisemnost dodana do datové schranky, je pisemnost doruéena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni o moZnosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni
sluzbé:

U tohoto vybérového fizeni bylo udéleni souhlasu s provedenim nahradniho terminu vylougeno.

Pfiloha:
1. Zadost o pfijeti do sluzebniho pomé&ru a zafazeni na sluzebni misto s ptilohami
Mgr. Radek Filo
vedouci Oddéleni fizenf lidskych zdrojh
Zvefejnéno dne: 2& U& /YA

Sejmuto dne:

Centrum pro reglonainf rozvgj
Ceské republiky
U Néakladového nadrazi 3144/4
130 00 Praha 3 - Stragnice
IC: 04085316
48






