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OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENi
Generalni feditel Centra pro regionalni rozvoj Ceské republiky jako sluzebni organ pfislusny podle § 10
odst. 1 pism. f) zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjich predpisil (dale jen ,zakon

o statni sluzbg®)

VyhlaSuje vybérové Fizeni na sluzebni misto

vrchni referent nebo rada — manazer podpory administrace pro Stiedo&esky krai,
v Uzemnim odboru IROP pro Stfedodesky kraj, Centra pro regionalni rozvoj Ceské republiky

-

Udaje o sluZzebnim misté:

Obor sluzby 38. Spolecné evropské politiky podpory a pomoci, evropské strukturalni, investiéni
a obdobné fondy.

Mistem vykonu sluzby je Praha.

SluZebni misto je systemizovano na dobu neuréitou.

Piedpokiadanym dnem nastupu do sluZby na sluzebni misto je 1. zaFi 2024.
Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Sluzebni misto je zafazeno podle Prilohy ¢. 1 k zakonu do 10. platové tfidy.

Na tomto sluzebnim mist¢ neni vyzadovana zpusobilost seznamovat se s utajovanymi

informacemi.

Statni zaméstnanec na sluzebnim misté vykonava zejména tyto &innosti:

- plni pokyny feditele/lky uzemniho odboru IROP a v ramci svych kol a— odpovédnosti pro néj/ni
trvale vykonava uréené &innosti,

- vykonavané €innosti odpovidaji svym charakterem praci sekretarky/ie odboru,

- vramci plnéni kol odboru ma fadu trvalych samostatnych UkolQ, za jejichZ pinéni odpovida,

- poskytuje odbornou asistenci a zajistuje administrativni ¢innosti fediteli/ce Uzemniho odboru
IROP,

- samostatné vyfizuje operativni zalezitosti,

- zodpovida za technické a materialni zabezpe&eni odboru a za pfipravu podkladovych materiali
pro feditele/ku tzemniho odboru IROP,

- organizac¢né zajistuje Cinnosti odboru,

- zaji§tuje korespondenci odboru, eviduje, pfijima a vypravuje jednotlivé dokumenty ve spisové
sluzbé, vede slozky projekt,

- archivuje dokumenty a zajistuje skartaci,

-  pravidelné zajiStovani tkoll mimo kancelar, spojenych s fizenim motorového vozidla.



Udaje o slozkach platu:

Zverejnéni uvedenych udajl o slozkach platu nepredstavuje vefejny pfislib.

Sluzebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu do 10. platové tfidy.

< Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci pfislugi platovy tarif v rozmezi od 23.390 K¢ do 34.370 K¢&.

Statni zaméstnanec se zafadi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle
§ 3 nafizeni vlady & 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancil, ve znéni pozdéjsich
predpisu.

% Osobni priplatek

Rozpéti obvykle od 2.000 K& do 8.000 K& odpovida pramérné vysi osobniho pfiplatku pfi dosahovani
dobrych vysledkl ve sluZzebnim hodnoceni ve sluzebnim ufadu Centrum pro regionalni rozvoj Ceské

republiky.

Osobni ptiplatek je nenarokové slozka platu, kterou Ize ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a pfedevsim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluZzebniho hodnoceni tedy
statnimu zaméstnanci pfislusi osobni priplatek v rozmezi od 0 K¢& do ¢astky odpovidajici 50 % platoveho
tarifu nejvy$siho platového stupné v platové tfide, do které je zafazeno sluzebni misto, na kterém statni
zaméstnanec vykonava sluzbu (pro 10. platovou tfidu se jedna o 0 K& — 17.185 K¢&), a u tzv. vynikajicich,
vieobecné uznavanych odbornikli do ¢astky odpovidajici 100 %.

< Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimofadné nebo zvlast vyznamné sluZebni ukoly nebo ktery
dobrovolng prevzal spinéni naléhavych sluZebnich tkoll za nepfitomného statniho zameéstnance, Ize
poskytnout odménu a statnimu zameéstnanci, ktery se bezprostfedné nebo vyznamné podilel na spinéni
predem stanoveného mimofadné naroéného sluzebniho lkolu, jez je z hlediska pisobnosti sluZzebniho

Gfadu zvlast vyznamné, Ize poskytnout cilovou odménu.

Udaje o podminkach vykonu sluzby:

Na tomto sluzebnim mist® neni vyZadovana zpusobilost seznamovat se s utajovanymi
informacemi.

Dalsi udaje o podminkéch vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministersiva vnitra

https://iwww.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx.

Nabizime (benefity):

- moderni pracovni prostiedi v pratelském kolektivu a zajimavé financni motivace dle pracovnich
vykon(

- &irokd moznost profesniho a osobniho rozvoje

- pruzna sluzebni doba



- moZnost vykonu sluZby z jiného mista (home office)

- 5tydnd dovolené + dal$i dny volna (napf. 5 dni indispoziéniho volna)

-  pfispévek na stravovani

- pfispévek na penzijni nebo Zivotni pojisténi
Podani Zadosti:
Posuzovany budou Zadosti (pfiloha &. 1) o prijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto
nebo Zadosti o zafazeni na sluzebni misto (dle jen ,zadost') podané ve Ihaté do 11.7.2024, . v této
Ihateé

e dorucené sluZebnimu organu prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho ufadu Centrum pro regionalni rozvoj Ceské republiky, U Nakladového
nadrazi 3144/4, 130 00 Praha 3 — Strasnice,

e podané osobné na podatelnu sluzebniho Ufadu na vy$e uvedené adrese,

e podane v elektronické podob& podepsané uznavanym elektronickym podpisem na adresu
elektronické posty sluZzebniho Urfadu podatelna@crr.cz

» nebo podané v elektronické podobé prostrednictvim datové schranky sluzebnimu Gradu ID mt6427q.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost v&etn& pozadovanych listin (ptiloh) musi byt oznaéena
slovy: ,Neotvirat® a slovy ,,424 Vybérové fizeni na sluzebni vrchni referent / rada — manazer podpory

administrace Stfedocesky kraj Centra pro regionalni rozvoj Ceské republiky®.

V Zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu

budou dorugovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Podminky tcasti ve vybérovém #izeni:

Vybéroveho fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzb& mize

zUéastnit Zadatel, ktery:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky!, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
ob&anem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru? [§ 25
odst. 1 plsm. a) zakona o statni sluzbg],

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zakona];

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zakona doklada pisemnym &estnym
prohiasenim (pfiloha &. 1);
d) je bezuhonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];

1 splInéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zékona o stétni sluzbé doklada pfisiugnymi listinami, tj. prikazem
totoznosti nebo osvédéenim o statnim obéanstvi. Pfi podani Zzadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona o statni sluzbé dolozit pouze
pisemné Cestneé prohlaseni o statnim obCanstvi (je jiz zahrnuto ve formulafi Zadosti, kde staéi doplnit pfislusnou kolonku);
uvedenol listinu je Zadatel v takovém pfipadé povinen dolozit nasledng, nejpozdéji pfed konanim pohovoru.

2 Zadatel, ktery neni statnim ob&anem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby, ktera jako plnopravny &len Asociace jazykovych
zkusebnich instituci v Evropé uskuteciiuje touto asociaci certifikovanou zkousku z &eského jazyka jako ciziho jazyka, prokazat
znalost Eeského jazyka; to neplati, doloZi-li, Ze absolvoval alespoii po dobu 3 kolnich rokd zakladni, stfedni nebo vysokou Skolu,
na kterych byl vyuGovacim jazykem &esky jazyk. Spinéni tohoto predpokiadu se doklada pfislugnou fistinou.



Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druha zakona doklada vypisem z Rejstiiku
trestd, ktery nesmi byt starsi nez 3 mésice. Pokud Zadatel do Zadosti poskytne udaje nutne
k obstarani vypisu z evidence Rejstfiku trestd®, neni jiz povinen vypis z evidence Rejstiiku trestu
dolozit, nebot si ho sluzebni organ vy2ada na zakladé poskytnutych Gdajl pfimo od Rejstfiku
trestd.

Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, je povinen doloZit bezdhonnost obdobnym
dokladem o bezUhonnosti*;

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§25 odst. 1 pism. e)
zakona), tj. vy$siho odborného vzdélani nebo vzdélani v bakalarském studijnim programu.
Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada piislusnymi listinami,
tj. originalem nebo Ufedné ovéfenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani (vysokoSkolskeho
diplomu) Pfi podani zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zaékona dolozZit pouze pisemne cestné
prohlaeni o dosazeném vzdélani (piiloha &. 1).; uvedenou listinu Ize v takovém pfipadé doloZit
nasledné, nejpozdéji pfed konanim pohovoru;

f) ma potfebnou zdravotni zpusobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona];

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona dokiada pisemnym cestnym
prohlasenim5. U nejvhodnéjsiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zakona sluzebni
organ ovéfi splnéni tohoto pfedpokladu zajidténim vstupni lékarské prohlidky podle zakona o
specifickych |ékarskych sluzbach;

Dal8i povinné prilohy:
K zadosti zadatel dale pfiloZi:

a) strukturovany profesni Zivotopis®

Udaje o pohovoru:

Se Zadateli, jejichz zadost nebyla vyiazena, provede vybérova komise pohovor. V souladu s § 27 odst. 4
mize byt pohovor doplnén pisemnou zkou$kou.

Pouéeni sluZzebniho organu
Pouceni o doruéovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 zakona o statni sluzbé:

V pribéhu vybérového fizeni se doruduje Zadateli do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro dorucovani
(e-mail), pokud Zadatel nema datovou schranku zfizenu. Pokud Zadatel v Zadosti elektronickou adresu pro
doru&ovani neuvede a nema zfizenu datovou schranku, bude jeho Zadost vyrazena.

Dokument doru&ovany Zadateli ve vyb&rovém fizeni na elektronickou adresu je doru¢en patym dnem ode dne, kdy
byl odeslan, pokud se datova zprava nevratila jako nedorugitend. Pokud nebude moZno dokument dorucit, protoze

3 Rozsah Gdaji nutnych pro obstarani vypisu z evidence Rejstfiku tresti je uveden ve formulafi Zadosti.

4 Podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstfiku trestd, ktery nesmi byt starSi nez 3 mésice,
osvédEujici beziihonnost, vydany statem, jehoz je Zadatel statnim obanem, jakoZ i stéty, v nichZ Zadatel pobyval v poslednich 3
letech nepfetrzité po dobu deli nez 6 mésicl (dale jen .domovsky stat’), a doloZzeny ufednim prekladem do &eského jazyka;
pokud takovy doklad domovsky stét nevydava, dolozi se bezuhonnost pisemnym Eestnym prohlasenim.

5 Pisemné &estné prohlaseni o zdravotni zplisobilosti je zahrnuto ve formulafi Zadosti.

6 \ Zivotopisu Zzadatel uvede tdaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluzebniho mista, jehoz se
vybérové fizeni tyka. Nedolozeni Zivotopisu je jednim z diivodi pro vyfazeni Zadosti.



se datova zprava vrati jako nedoruditelnd, udini se neprodlené dalSi pokus o doruéeni; bude-li i dali pokus o
doruceni nedspésny, doruci se dokument jinym vhodnym zplOsobem. V takovém pfipadé pak bude platit, ze
dokument bude doruéen patym dnem ode dne, kdy byl odeslan. '

V pfipadé dorucovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, ktera ma s ohledem
na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve Ihité 5 dnt ode dne, kdy byla pisemnost dodana do
datové schranky, je pisemnost doru€ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouéeni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zékona o statni
sluzbé:

V pfipadé fadné omluvy Zadatele z Géasti na pohovoru mu milZze byt stanoven nahradni termin pouze se souhlasem
sluZzebniho organu, pokud provedeni pohovoru v nahradnim terminu nebrani fadnému pinéni kol sluzebniho
ufadu.

Vybérové fizeni v béZnych podminkach probiha prezencni formou, pied vybérovou komisi. V zavaznych pfipadech,
kdy se Zadatel nemdze dostavit na prvni termin pohovor(, posoudi komise zavaZnost t&chto dlivodil a mize Zadateli
nabidnout pohovor online. V rdmci zachovani rovnych podminek se postupuje v obdobnych pfipadech stejné.

Priloha:
1. Zadost o pfijeti do sluZebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto s pfilohami

L

Mgr. Radek Filo

26, 06 202’9 vedouci oddéleni fizeni lidskych zdroj(i
Zvefejnéno dne:

Sejmuto dne: i
Centrum pro regionalni rozvoj

Cesks repubiiky
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